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~ 5 ~ 
 

คําแนะนาํการใชoแบบเรียน 

 หนังสือเรียนสาระทักษะการเรียนรูo ระดับประถมศึกษา เป}นหนังสือเรียนทีจั่ดทําขึ้นสําหรับ
ผูoเรียนที่เป}นนักศึกษานอกระบบ 

 ในการศึกษาหนังสือเรียนสาระทักษะการเรียนรูo ผูoเรียนควรปฏิบัติดังน้ี 

1. ศึกษาโครงสรoางรายวิชาใหoเขoาใจในหัวขoอสาระสําคัญ ผลการเรียนรูoที่คาดหวัง และขอบขnาย
เน้ือหา 

2. ศึกษารายละเอียดเนือ้หาของแตnละบทอยnางละเอียด และทํากิจกรรมตามที่กําหนด แลoว
ตรวจสอบกับแนวตอบกิจกรรมที่กําหนด ถoาผูoเรียนตอบผิดควรกลับไปศึกษาและทําความเขoาใจในเน้ือหา
น้ันใหมnใหoเขoาใจกnอนที่จะศึกษาเร่ืองตnอไป 

3. ปฏิบัติกิจกรรมทoายเร่ืองของแตnละเร่ือง เพื่อเป}นการสรุปความรูoความเขoาใจของเนื้อหาในเร่ือง
นั้นๆ อีกครั้ง และการปฏิบัติกิจกรรมของแตnละเนื้อหาแตnละเรือ่ง ผูoเรียนสามารถนําไปตรวจสอบกับครู
และเพือ่นๆ ทีร่nวมเรียนในรายวิชาและระดับเดียวกนัไดo 

4. หนังสือเรียนเลnมน้ีมี 6 บท คือ 

 บทที่ 1  การเรียนรูoดoวยตนเอง 

 บทที่ 2  การใชoแหลnงเรียนเรียนรูo 
 บทที่ 3  การจัดการความรูo 
 บทที่ 4  การคิดเป}น 

 บทที ่5  การวิจัยอยnางงnาย 

     บทที่ 6 ทักษะการเรียนรูoและศักยภาพหลักของพื้นที่ในการพัฒนาอาชีพ 
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โครงสรoางรายวิชาทกัษะการเรียนรูo 
ระดบัประถมศกึษา 

สาระสําคัญ 

 รายวิชาทักษะการเรียนรูo มีเนื้อหาเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะการเรียนรูoของนักเรียนในดoานการ
เรียนรูoดoวยตนเอง การใชoแหลnงเรียนรูo การจัดการความรูo การคิดเป}นและการวิจัยอยnางงnาย โดยมี
วัตถุประสงคrเพื่อใหoผูoเรียนสามารถกําหนดเปjาหมาย วางแผนการเรียนรูoดoวยตนเอง เขoาถึงและเลือกใชo
แหลnงเรียนรูoจัดการความรูo กระบวนการแกoป{ญหาและตัดสินใจอยnางมีเหตุผล ทีจ่ะสามารถใชoเป}น
เคร่ืองมือชีนํ้าตนเองในการเรียนรูo และการประกอบอาชีพใหoสอดคลoองกับหลักการพื้นฐาน และการ
พัฒนา 5 ศักยภาพหลักของพืน้ที ่ใน 5 กลุnมอาชีพใหมn คือ กลุnมอาชีพดoานเกษตรกรรม อุตสาหกรรม 
พาณิชกรรม ความคิดสรoางสรรคr  การบริหารจัดการและการบริการ ตามยุทธศาสตรr  2555 

กระทรวงศึกษาธิการ ไดoอยnางตnอเน่ืองตลอดชีวิต 

 

ผลการเรียนรูoท่ีคาดหวัง 

 บทท่ี 1 การเรียนรูoดoวยตนเอง 

1. อธิบายความหมายของการเรียนรูoดoวยตนเอง และวิธีการแสวงหาความรูoดoวยตนเอง 

2. ปฏิบัติตนตามขั้นตอนการแสวงหาความรูoดoวยตนเอง 

3. เห็นคุณคnาของกิจกรรมการแสวงหาความรูo 
4. สามารถบอกหรือยกตัวอยnางอาชีพในกลุnมอาชีพดoานเกษตรกรรม อุตสาหกรรม 

พาณิชยกรรม ความคิดสรoางสรรคr การบริหารจัดการและบริการ ทีส่อดคลoองกับ
ศักยภาพของพื้นที่ที่ตนเองอาศัยอยูnไดo 
 

บทท่ี 2 การใชoแหลnงเรียนรูo 
1. ผูoเรียนสามารถบอกประเภทคุณลักษณะของแหลnงเรียนรูoและเลือกใชoแหลnงเรียนรูo

ไดoตามความเหมาะสม 

2. ผูoเรียนเห็นคุณคnาแหลnงเรียนรูoประประเภทตnาง ๆ 

3. ผูoเรียนสามารถสังเกต ทําตาม กฎ กติกา การใชoแหลnงเรียนรูo 
4. สามารถบอกหรือยกตัวอยnางแหลnงเรียนรู oเกี ่ยวกับเกษตรกรรม อุตสาหกรรม     

พาณิชยกรรม ความคิดสรoางสรรคr การบริหารจัดการและบริการ ของพืน้ที่ที่ตนเอง
อาศัยอยูnไดo 
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บทท่ี 3 การจัดการความรูo 

1. อธิบายความหมาย กระบวนการชุมชนปฏิบัติการ กําหนดขอบเขตความรูoจาก 

ความสามารถหลักของชุมชน และวิธีการยกระดับขอบเขตความรูoใหoสูงขึ้น 

2. รnวมกันแลกเปลี่ยนความรูoและสรุปผลการเรียนรูo ที่บnงชี้ถึงคุณคnาของ 

กระบวนการจัดการความรูo 
3. สามารถสังเกตและทําตามกระบวนการจัดการความรูoชุมชน 

4. สามารถนํากระบวนการจัดการความรูoของชุมชนไปเลือกประกอบอาชีพที่เหมาะสม
กบัตนเองไดo 

บทท่ี 4 การคิดเป}น 

1. อธิบายเร่ืองความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญnไดo  
2. บอกความสัมพันธrเชื่อมโยงของความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญn ไปสูn

กระบวนการ  “คิดเป}น” ไดo 
3. เขoาใจลักษณะของขoอมูลตนเอง และสังคมสิ่งแวดลoอม และสามารถเปรียบเทียบ

ความแตกตnางของขoอมูลทั้ง  3 ดoาน 

4. เขoาใจ และบอกไดoวnาหลักการคิดเป}น และความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญn
เป}นเร่ืองที่สอดคลoองกับ 5 ศักยภาพ ของพื้นทีต่ามยุทธศาสตรrของ
กระทรวงศึกษาธิการ 2555 ในการนําไปเพิ่มขีดความสามารถประกอบอาชีพโดย
เนoน 5 กลุnมอาชีพใหมn ในระดับทoองถิ่น 

บทท่ี 5 การวิจัยอยnางงnาย 

1. อธิบายความหมายและประโยชนrของการวิจัยไดo 
2. ระบุขั้นตอนของการทําวิจัยไดo 
3. อธิบายวิธีเขียนรายงานการวิจัยงnาย ๆ ไดo 

บทที่ 6 ทักษะการเรียนรูoและศักยภาพหลักของพื้นที่ในการพัฒนาอาชีพ 

1. รูoเขoาใจความหมายตระหนักเห็นความสําคัญศักยภาพหลักของพื้นที่ 
2. อธิบายองคrประกอบของศักยภาพหลักของพื้นที่  
3. ยกตัวอยnางอาชีพที่สอดคลoองกับศักยภาพหลักของพื้นที่ 
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ขอบขnายเน้ือหา 

 บทท่ี 1 การเรียนรูoดoวยตนเอง 

 เร่ืองที่ 1  ความหมายและความสําคัญของการเรียนรูo ดoวยตนเอง 

เร่ืองที่ 2 การกาํหนดเปjาหมายและการวางแผนการเรียนรูoดoวยตนเอง 

เร่ืองที่ 3 ทักษะพื้นฐานของการศึกษาหาความรูo ทักษะการแกoป{ญหา และเทคนิคในการ
เรียนรูoดoวยตนเอง 

เร่ืองที่ 4 ป{จจัยที่ทําใหoการเรียนรูoดoวยตนเองประสบผลสาํเร็จ 

 บทท่ี 2 การใชoแหลnงเรียนรูo 
  เร่ืองที่ 1 ความหมายและความสําคัญของแหลnงเรียนรูo 
  เร่ืองที่ 2 ประวัติความเป}นมาของแหลnงเรียนรูo 
  เร่ืองที่ 3 แหลnงเรียนรูoประเภทตnาง ๆ 

  เร่ืองที่ 4 การใชoแหลnงเรียนรูoที่สําคัญ 

  เร่ืองที่ 5 การเขยีนรายงานการคoนควoา 

 บทท่ี 3 การจัดการความรูo 
  เร่ืองที่ 1 ความหมาย ความสําคัญ หลักการของการจัดการความรูo 
  เร่ืองที่ 2 กระบวนการจัดการความรูo 
  เร่ืองที่ 3 กระบวนการจัดการความรูoดoวยตนเอง 

  เร่ืองที่ 4 กระบวนการจัดการความรูoดoวยการปฏิบัติการกลุnม 

  เร่ืองที่ 5 การสรoางองคrความรูoพัฒนาตnอยอดยกระดับความรูo 
  เร่ืองที่ 6 การจัดทําสารสนเทศเผยแพรnองคrความรูo 
 บทท่ี 4 การคิดเป}น 

เร่ืองที่ 1 ความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญnดoวยการสรุปจากกรณีตัวอยnาง 

เร่ืองที่ 2 “คิดเป}น” และกระบวนการคิดเป}น 

เร่ืองที่ 3 ฝfกทักษะการคิดเป}น 

 บทท่ี 5 การวิจัยอยnางงnาย 

  เร่ืองที่ 1   วิจัยคืออะไร มีประโยชนrอยnางไร 

  เร่ืองที่ 2 ทําวิจัยอยnางไร 

  เร่ืองที่ 3 เขียนรายงานการวิจัยอยnางไร 
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 บทท่ี 6 ทักษะการเรียนรูoและศักยภาพหลักของพื้นที่ในการพัฒนาอาชีพ 

  เร่ืองที่ 1 ความหมายความสําคัญของศักยภาพหลักในการพัฒนาอาชีพ 

  เร่ืองที่ 2 การวิเคราะหrศักยภาพหลักของพื้นที่ในการพัฒนาอาชีพ 

  เร่ืองที่ 3 ตัวอยnางอาชีพที่สอดคลoองกับศักยภาพหลักของพื้นที ่
 

 สื่อการเรียนรูo 
1. ใบงาน 

2. หนังสือเรียน 
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บทที่ 1 

การเรียนรูoดoวยตนเอง   

 การเปลี่ยนแปลงทางดoานสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองรวมทั้งความกoาวหนoาทางดoาน
วิทยาศาสตรrและเทคโนโลยี ทําใหoคนเราปรับตัวใหoทันการเปลี่ยนแปลงดังกลnาว ซึ่งการเรียนรูoจาก
สถาบันการศึกษาไมnอาจทําใหoบุคคลศึกษาหาความรูoไดoทั้งหมด การเรียนรูoดoวยตนเอง จึงเป}นวิธีการเรียนรูo
วิธีหนึ่งที่สามารถตอบสนองความตoองการของแตnละบุคคลไดo เพราะเมื่อใดก็ตามที่บุคคลมีใจรักที่จะ
ศึกษาคoนควoาในสิ่งที่ตนตoองการเรียนรูo มีทักษะพื้นฐานทางการศึกษาหาความรูo ทักษะการแกoป{ญหา และ
เทคนิคในการเรียนรูoดoวยตนเอง บุคคลน้ันก็จะดําเนินการศึกษาเรียนรูoอยnางตnอเน่ือง อันจะนําไปสูnการเป}น
ผูoที่สามารถเรียนรูoตลอดชีวิต 

สาระสําคัญ 

 1. อธิบายความหมายการเรียนรูoดoวยตนเอง และวิธีการแสวงหาความรูo 
ผลการเรียนรูoท่ึคาดหวัง 

 2. ปฏิบัติตนตามขั้นตอนการแสวงหาความรูoดoวยตนเอง 

 3. เห็นคุณคnาของกิจกรรมการแสวงหาความรูo 

เร่ืองท่ี 1  ความหมายและความสําคัญของการเรียนรูo ดoวยตนเอง 

ขอบขnายเน้ือหา 

เร่ืองท่ี 2  การกาํหนดเปjาหมายและการวางแผนการเรียนรูoดoวยตนเอง 

เร่ืองท่ี 3 ทักษะพื้นฐานของการศึกษาหาความรูo ทักษะการแกoป{ญหา และเทคนิคในการเรียนรูo 
ดoวยตนเอง 

เร่ืองท่ี 4 ป{จจัยที่ทําใหoการเรียนรูoดoวยตนเองประสบผลสําเร็จ 

 1. แบบวัดความพรoอมในการเรียนรูoดoวยตนเอง 

สื่อการเรียนรูo 
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บทที่ 1 

ความหมายและความสําคญัของการเรียนรูoดoวยตนเอง 

 เมื่อกลnาวถึงการเรียนรูoดoวยตนเองแลoว บุคคลทั่วไปมักเขoาใจวnาเป}นการเรียนรูoที่ผูoเรียน
ทําการศึกษาคoนควoาดoวยตนเองตามลําพัง โดยไมnตoองพึ่งพาครูหรือผูoสอนแตnที่จริงแลoวการเรียนรูoดoวย
ตนเองที่ตoองการใหoเกิดขึ้นในตัวผูoเรียนน้ัน หมายถึง กระบวนการเรียนรูoที่ผูoเรียนริเร่ิมการเรียนรูoดoวย
ตนเอง ตามความสนใจ  
ความตoองการ และความถนัด มีเปjาหมายในการเรียนรูo และแสวงหาแหลnงทรัพยากรของการเรียนรูo  
เลือกวิธีการเรียนรูo จนถึงการประเมินความกoาวหนoาของการเรียนรูoของตนเอง โดยจะดําเนินการดoวย
ตนเองหรือรnวมมือชnวยเหลือกับผูoอ่ืนหรือไมnก็ไดo ซึ่งผูoเรียนจะตoองมีความรับผิดชอบและเป}นผูoควบคุม
การเรียนของตนเอง 

การเรียนรูoดoวยตนเองคืออะไร 

 การเรียนรูoดoวยตนเอง (Self-Directed Learning) เป}นแนวทางการเรียนรูoหนึง่ทีส่อดคลoองกับการ
เปลีย่นแปลงของสภาพป{จจุบัน และเป}นแนวคิดทีส่นับสนุนการเรียนรูoตลอดชีวิตของสมาชิกในสังคมสูn
การเป}นสังคมแหnงการเรียนรูo โดยการเรียนรูoดoวยตนเองเป}นการเรียนรูoทีท่ําใหoบุคคลมีการคิดริเร่ิมการ
เรียนรูoดoวยตนเอง มีเปjาหมายในการเรียนรูoที่แนnนอน มีความรับผิดชอบในชีวิตของตนเอง ไมnพึ่งพาคนอ่ืน 
มีแรงจูงใจทําใหoผูoเรียนเป}นบุคคลที่ใฝiรูoใฝiเรียน ทีม่ีการเรียนรูoตลอดชีวิต เรียนรูoวิธีเรียน สามารถเรียนรูo
เร่ืองราวตnางๆ ไดoมากกวnาการเรียนรูoที่มีครูปjอนความรูoใหoเพียงอยnางเดียว การเรียนรูoดoวยตนเองนับวnาเป}น
คุณลักษณะทีดี่ทีสุ่ดซึง่มีอยูnในตัวบุคคลทุกคน ผูoเรียนควรมีลักษณะของการเรียนรูoดoวยตนเอง การเรียนรูo
ดoวยตนเองจัดเป}นกระบวนการเรียนรูoตลอดชีวิต ยอมรับในศักยภาพของผู oเรียนวnาผู oเรียนทุกคนมี
ความสามารถที่จะเรียนรูoสิ่งตnางๆ ไดoดoวยตนเอง เพื่อที่ตนเองสามารถที่จําดํารงชีวิตอยูnในสังคมที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยูnตลอดเวลาไดoอยnางมีความสุข ดังน้ันการเรียนรูoดoวยตนเองมีความสําคัญดังน้ี 

การเรียนรูoดoวยตนเองมีความสําคัญอยnางไร 

 1. บุคคลทีเ่รียนรูoโดยการริเริม่ของตนเองจะเรียนไดoมากกวnา ดีกวnา มีความตั้งใจ มีจุดมุnงหมาย
และมีแรงจูงใจสูงกวnา สามารถนําประโยชนrจากการเรียนรูoไปใชoไดoดีกวnา และยาวนานกวnาคนทีเ่รียนโดย
เป}นเพียงผูoรับหรือรอการถnายทอดจากครู 

 2. การเรียนรูoดoวยตนเองสอดคลoองกับพัฒนาการทางจิดวิทยาและกระบวนการทางธรรมชาติ ทํา
ใหoบุคคลมีทิศทางของการบรรลุวุฒิภาวะจากลักษณะหนึ่งไปสูnอีกลักษณะหนึ่ง คือ เมื่อตอนเด็ก ๆ เป}น
ธรรมชาติ ทีจ่ะตoองพึง่พิงผู oอืน่ ตoองการผู oปกครองปกปjองเลีย้งดู และตัดสินใจแทนใหo เมือ่เติบโตมี
พัฒนาการขึ้นเรื่อย ๆ พัฒนาตนเองไปสูnความเป}นอิสระ ไมnตoองพึง่พิงผูoปกครอง ครู และผูoอืน่ การพัฒนา
เป}นไปในสภาพที่เพิ่มความเป}นตัวของตัวเอง 
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 3. การเรียนรูoดoวยตนเองทําใหoผูoเรียนมีความรับผิดชอบ ซึ่งมีลักษณะทีส่อดคลoองกับพัฒนาการ
ใหมn ๆ ทางการศึกษา เชnน หลักสูตร หoองเรียนแบบเปdด ศูนยrบริการวิชาการ การศึกษาอยnางอิสระมหาลัย
เปdดลoวนเนoนใหoผูoเรียนรับผิดชอบการเรียนรูoเอง 

 4. การเรียนรูoดoวยตนเองทําใหoมนุษยrอยูnรอด การมีความเปลี่ยนแปลงใหมn ๆ เกิดขึน้เสมอ ทําใหoมี
ความจําเป}นที่จะตoองศึกษาเรียนรูo การเรียนรูoดoวยตนเองจึงตoองเป}นกระบวนการตnอเน่ืองตลอดชีวิต 

 การเรียนรูoดoวนตนเอง เป}นคุณลักษณะที่สําคัญตnอการดําเนินชีวิตที่มีประสิทธิภาพ ชnวยใหoผูoเรียน
มีความตัง้ใจและมีแรงจูงใจสูง มีความคิดริเริ่มสรoางสรรคr มีความยืดหยุnนมากขึ้น มีการปรับพฤติกรรม
การทํางานรnวมกับผูoอืน่ไดo รูoจักเหตุผล รูoจักคิดวิเคราะหr ปรับและประยุกตrใชoวิธีการแกoป{ญหาของตนเอง
จัดการกับป{ญหาไดoดีขึ้น และสามารถนําประโยชนrของการเรียนรูoไปใชoไดoดีและยาวนานขึน้ ทําใหoผูoเรียน 

ประสบความสําเร็จในการเรียน 
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รายละเอียดกิจกรรมการเรียนรูo 

1. การเรียนรูoดoวยตนเอง คือใคร 

จงเลือกคําตอบที่ถูกที่สุด 

 ก. การเรียนรูoที่ผูoเรียนตoองศึกษาเรียนรูo ดoวยตนเองตามลําพัง 

 ข. การเรียนรูoที่ผูoเรียนริเร่ิมตามที่ครูหรือบุคคลอ่ืน บอกหรือแนะนํา 

 ค. กระบวนการเรียนรูoที่ผูoเรียนทําการศึกษาคoนควoาดoวยตนเองตามลําพังโดยไมnพึ่งพาครูหรือ
ผูoสอน 

 ง. กระบวนการเรียนรูoที่ผูoเรียนริเร่ิมการเรียนรูoดoวยตนเอง ตามความสนใจ ความตoองการและความ
ถนัด 

2. การเรียนรูoดoวยตนเองมีความสําคัญอยnางไร 

 ก. เป}นการเรียนรูoที่ดีที่สุด ของการเรียนรูo ทั้งหมด 

 ข. เป}นการเรียนรูoที่สามารถตอบสนองความตoองการของแตnละบุคคล สูnการเรียนรูoตลอดชีวิต 

 ค. เป}นการเรียนรูo จําเป}นตoองเกิดในสถานศึกษาเทnาน้ัน 

 ง. เป}นการเรียนรูo ที่ทําใหoผูoเรียนเป}นผูoที่มีความสามารถโดยไมnตoองพึ่งพาใคร 
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เร่ืองที่ 2 

การกําหนดเปjาหมาย และการวางแผนการเรียนรูoดoวยตนเอง 

 การปฏิบัติการเรียนรูoตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 ที่มีประสิทธิภาพ และใหoประสบความสําเร็จไดoนั้น ขึน้อยูnกับการทีผู่oเรียน ไดoกําหนดเปjาหมายในการ
เรียนรูoของตนเองแลoวหรือยัง และที่สําคัญเปjาหมายในการเรียนรูoดังกลnาว ตoองมีความชัดเจนดoวย 

การกําหนดเปjาหมายในการเรียนรูoดoวยตนเองมีลักษณะอยnางไร 

 สําหรับผูoเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานนัน้ ทุกคนยnอมมีเปjาหมายในการศึกษาคลoายคลึงกัน 
คือ เพือ่ใหoไดoรับความรูo การสําเร็จการศึกษา การพัฒนาอาชีพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตน แตn
เปjาหมายดังกลnาวนั้นเป}นเปjาหมายระยะยาวทีจ่ะใหoเกิดขึ้นในอนาคต ดังนัน้ ผู oเรียนทีต่oองการใหoตนเอง
ประสบความสําเร็จในการเรียน จึงควรแบnงเปjาหมายระยะยาว ออกเป}นเปjาหมายระยะสั้นหรือเปjาหมายยnอย 
ๆ ที่กําหนดใหoแตnละชnวงเวลา ของการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูoใหoมีความตnอเน่ืองกัน 

 

 

 

 

 

 

 การเรียนรูo ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 นั้น ผูoเรียนจะตoองลงทะเบียนเรียนเป}นรายวิชา ซึ่งครอบคลุมท้ังวิชาบังคับและวิชาเลือก
ตามโครงสรoางหลักสูตร คือ จะตoองเรียนวิชาบังคับ จํานวน 36 หนnวยกิต วิชาเลือก วิชาเลือก 
จํานวน 12 หนnวยกิต รวมท้ังหมด 48 หนnวยกิต และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชวิีต (กพช.) จํานวน 
100 ชั่วโมง ท้ังนี้ ในแตnละภาคเรียน ผูoเรียนสามารถลงทะเบียนไดoภาคเรียนละไมnเกิน 14 หนnวย
กิต การท่ีจะศึกษาใหoจบหลักสูตรไดo อยnางมีคุณภาพนั้น ผูoเรียนจึงมีความจําเป}นในการท่ีจะวาง
แผนการเรียนรูoดoวยตนเอง ซึ่งผูoเรียนจะตoองมีความรับผิดชอบในการเรียนรูoของตน 

การวางแผนการเรียนรูoดoวยตนเอง ควรทําอยnางไร 

 ดังนั้น ผูoเรียนควรพิจารณาสิ่งตnาง ๆ ประกอบในการวางแผนการเรียนรูo ของตนดังนี ้

เปjาหมายในการเรียนรูo ของแตnละบุคคลน้ัน เปรียบเสมือนกับ การเดินทางจากสถานที่แหnงหน่ึงไปยัง
สถานที่อีกแหnงหน่ึงน้ัน อาจจะมีเสoนทางของการเดินทางใหoเลือกเดินไดoหลายเสoนทาง ที่ผูoเดินทางสามารถ
ที่จะเลือกเดินตามเสoนทางที่ตนเลือกไดo 
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 1. การเรียนรูoดoวยตนเอง ควรเริ่มจากการที่ผูoเรียนมีความตoองการที่จะเรียนในสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใด เพื่อการพัฒนาทักษะ ความรูo สําหรับการพัฒนาชีวิต และอาชีพของตนเอง  
 2. การเตรียมตัวของผูoเรียน คือ ผูoเรียนจะตoองศึกษาหลักการ จุดหมาย และโครงสรoาง
หลักสูตรการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 รวมทั้งศึกษา 
คําอธิบายรายวิชาและรายละเอียดคําอธิบายรายวิชา ของรายวิชาท่ีลงทะเบียนเรียน 

 3. ผูoเรียนควรเลือกและจัดเนื้อหา ของแตnละรายวิชาดoวยตนเอง ตามจํานวนชั่วโมงที่
กําหนดไวoในโครงสรoาง และกําหนดตัวชี้วัดที่ระบุไวoใน รายละเอียดคําอธิบายรายวิชา วnาจะใหo
บรรลุผลในดoานใด เพื่อแสดงใหoเห็นวnาผูoเรียนไดoเกิดการเรียนรูoในเรื่องนั้น ๆ แลoว และมีความ
คิดเห็นหรือเจตคติในการนําไปใชoกับชีวิต และชุมชน สังคมดoวย 

 4. ผูoเรียนเป}นผูoวางแผนการเรียนรูoดoวยตนเอง และดําเนินกิจกรรมการเรียนรูoดoวยตนเอง 
โดยอาจจะขอคําแนะนําชnวยเหลือจากครูหรือเพื่อนในลักษณะของการรnวมมือกันทํางานไดo
เชnนกัน 

 5. การประเมินผลการเรียนรูoดoวยตนเอง ควรเป}นการประเมินรnวมกัน ระหวnางครู และ
ผูoเรียน โดยรnวมกันต้ังเกณฑrการใหoคะแนน รnวมกัน 

ในการวางแผนการเรียนรูoดoวยตนเองนั้น ผูoเรียนควรตั้งคําถามในการถามตนเอง เพื่อใหo
ไดoคําตอบสําหรับการวางแผน การเรียนรูoของตน ดังนี ้

  1. จะเรียนรูoอยnางไร และเมื่อใดจึงเรียนรูoไดoเร็วท่ีสุด 

  2. จะมีวิธีการอะไรในการศึกษาเรียนรูoในเร่ืองนั้น ๆ 

  3. จะใชoหนังสือ หรือแหลnงขoอมูลอะไรบoาง 

  4. จะกําหนดจุดมุnงหมายเฉพาะ ในการเรียนรูo ของตนอยnางไร 

  5. จะคาดหวังความรูo ทักษะและเจตคติ ท่ีจะใหoเกิดขึ้นกับตนเองไดoอยnางไร 

  6. จะประเมนิผลการเรียนรูoของตนเอง อยnางไร 

  7. จะใชoเกณฑrอะไรตัดสินวnาตนเองประสบความสําเร็จ 

 

 

 

 

การเปŨนผูšท่ีมีการวางแผนการเรียนรูšของตนนั้น ผูšเรียนตšองรูš ความตšองการในการเรียนรูš

ของตนเอง มีการวางจุดมุŠงหมายท่ีสอดคลšอง กับความตšองการนั้น และการวางแผน

ปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือใหšบรรลุจุดมุŠงหมาย ของการเรียนรูš โดยใชšประโยชนŤจาก

แหลŠงเรียนรูšตŠาง ๆ รวมท้ังการประเมินความกšาวหนšาในการเรียนรูšของตน 
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เร่ืองที่ 3 

 ทักษะในการแสวงหาความรูoดoวยตนเองเป}นการแสดงออกของผูoเรียน ในการปฏิบัติ คoนควoาหา
ความรูoดoวยตนเอง และสามารถสรoางความรูoใหมnเพิม่เติม จากการคิด ศึกษา ทดลอง คoนควoา และปฏิบัติดoวย
ตนเอง ทีเ่ชื่อมสัมพันธrกับความรูoเดิมที่มีอยูn ทําการศึกษาจากแหลnงรวมความรูoตnาง ๆ ตามความสนใจหรือ
ความตoองการของตนเอง โดยมีวิธีการคoนควoาหาความรูoจากการกําหนดป{ญหาในการสืบคoนความรูo การ
วางแผนในการสืบคoนความรูo การดําเนินการสืบคoนความรูoตามแผนที่กําหนดไวo การวิเคราะหrขoอมูลจากการ
สืบคoนความรูo การดําเนินการสืบคoนความรูoตามแผนทีก่ําหนดไวo การวิเคราะหrขoอมูลจากการสืบคoนความรูo 
การบันทึกจัดเก็บและสรุปผลจากการสืบคoนความรูo โดยอาจปรึกษาหรือขอความชnวยเหลือจากครูหรือ
บุคคลอ่ืน 

ทักษะพ้ืนฐานทางการศึกษาหาความรูo ทักษะการแกoป{ญหา และเทคนิคในการเรียนรูoดoวยตนเอง 

 การสnงเสริมทักษะในการแสวงหาความรูoดoวยตนเองผูoเรียนควรฝfกตนเอง ดังน้ี 

 1. ฝfกใหoมีนิสัยรักการอnาน ชnางจด – จํา และบันทึกกิจกรรมการอnานซึง่สามารถจัดทําไดoในหลาย ๆ 
การเรียนรูo 
  2. เป}นคนชnางสังเกต เพราะถือวnาการสังเกตชnวยใหoผูoเรียนรอบรูo และเขoาใจไดoดีพอ ๆ กับการเรียนรูo
โดยวิธีอ่ืน 

 3. ฝfกใหoรูoจักการคoนควoาหาความรูo โดยดําเนินกิจกรรมการคoนควoามาก ๆ หนังสือจะเป}นป{จจัย
สําคัญในการที่จะชnวยใหoการฝfกวิธีน้ีไดoผล 

 4. ฝfกคoนควoาจากป{ญหาตnาง ๆ ที่อยูnในความสนใจ และเกี่ยวขoองกับตน 

 5. ฝfกหาคําตอบจากคําถามตnาง ๆ 

 6. ศึกษาขoอความหรือบทความที่เกี ่ยวขoองกับวิธีการแสวงหาความรูoใหoตนเองไดoอnานอยnาง
สม่ําเสมอ 

 

 การสnงเสริมใหoเกิดทักษะการแสวงหาความรูoดoวยตนเองผูoเรียนจะตoองฝfกฝนใหoมีนิสัยรักการอnาน 
ชnางสังเกต ศึกษาคoนควoาขoอมูลตnาง ๆ จากแหลnงขoอมูลที่หลากหลาย รูoจักต้ังคําถาม และฝfกการหาคําตอบจาก
คําถามตnาง ๆ อยnางมีระบบ 
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 การพูดเปŨนวิธีการสื่อสารท่ีมนุษยŤใชšกันมานานนับพันปŘ 

และในโลกนี้คงไมŠมีเครื่องมือสื่อสารใดท่ีสามารถŠายทอดความคิด 

ความรูšสึกและสิ่งตŠาง ๆ ในใจเราไดšดีความคําพูด ถึงแมšวŠา ปŦจจัน

เทคโนโลยีในการสื่อสารจะไดšรับการพัฒนาไปถึงไหน ๆ แลšวก็ตาม 

สาเหตุท่ีเปŨนเชŠนนี้ก็เพราะวŠาการพูดไมŠใชŠแตŠเพียงเสียงท่ีเปลŠง

ออกไปเปŨนคํา ๆ แตŠการพูดยังประกอบไปดšวยน้ําเสียง สูง – ต่ํา 

จังหวะชšา – เร็ว และทŠาทางของผูšพูดท่ีทําใหšการพูดมีความ

ซับซšอนและมีประสิทธิภาพยิ่งกวŠาเครื่องมือสื่อสารใด ๆ 

 การพูดนั้นเปรียบเสมือนดาบสองคม คือ สามารถใหšท้ัง

คุณและโทษแกตัวผูšพูดไดš นอกจากนี้การพูดยังเปŨนอาวุธในการ

สื่อสารท่ีคนสŠวนใหญŠชอบใชšมากกวŠาการฟŦงและการเขียน เพราะ

คิดวŠาการพูดไดšมากกวŠคนอ่ืนนั้นจะทําใหšตนเองไดšเปรียบ  

ไดšประโยชนŤ แตŠท้ัง ๆ ท่ีคิดอยŠางนี้หลายคนก็ยังพาตนเองไปสูŠ

ความหายนะไดšดšวยปากเขšาทํานองปากพาจน ซ่ึงเหตุท่ีเปŨนเชŠนนี้ 

ก็เพราะรูšกันแตŠเพียงวŠาฉันอยากจะพูด โดยไมŠคิดกŠอนพูดไมŠรูšวŠา

การพูดท่ีจะใหšคุณแกŠตนเองไดšนั้นควรมีลักษณะดังนี้ 

- ถูกจังหวะเวลา  - ภาษาเหมาะสม 

- เนื้อหาชวนติดตาม - น้ําเสียงชวนฟŦง 

- กิริยาทŠาทางดี  - มีอารมณŤขัน 

- ใหšผูšฟŦงมีสŠวนรŠวม - เปŨนธรรมชาติและเปŨนตัวของตัวเอง 

 
 

กิจกรรมที ่ 1 ทŠานคิดอยŠ างไรกับคํา

กลŠาวขšางลŠางนี ้ โปรดอธิบาย 

“การพูดเปŨนทักษะหนึ ่ง   

ที ่มีความสําคัญที ่สุดของคนเรากŠอนที ่

เ ราจะพูดอะไรออกไปนั ้น   

เราจะเปŨนนายคําพูด  

แตŠ เ มื ่อ เราไดš พูดออกไปแลšว   

คําพูดเหลŠ านั ้น ก็กลับมาเปŨนนายเรา”  

……………………………………………………

……………………………………………………

……………………………………………………

……………………………………………………

……………………………………………………

……………………………………………………

……………………………………………………

……………………………………………………

……………………………………………………

……………………………………………………

…………………………………………………..  
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กิจกรรมท่ี 2 คุณเป}นผูoฟ{งท่ีดีหรือเปลnา 

 ใหoตอบแบบทดสอบตnอไปนี้ ดoวยการทําเคร่ืองหมาย √ ลงในชnองคําตอบทางดoานขวา เพื่อประเมิน
วnา 

คุณเป}นผูoฟ{งไดoดีแคnไหน 

ลักษณะของการฟ{ง 

ความบnอยคร้ัง 

เสมอ สnวนใหญn บางครั้ง นานๆครั้ง ไมnเคย 

1. ปลnอยใหoผูoพูดแสดงความคิดเหน็ของเขาจนจบโดยไมnขัดจังหวะ      

2. ในการประชุมหรือระหวnางโทรศัพทr มีการจดโนoตสาระสําคัญของส่ิงที่ไดo
ยิน 

     

3. กลnาวทวนรายละเอียดที่สําคัญของการสนทนากับผูoพูด เพ่ือใหoแนnใจวnาเรา
เขoาใจถูกตoอง 

     

4. พยายามตั้งใจฟ{ง ไมnวอกแวกไปคิดเรื่องอ่ืน      

5. พยายามแสดงทnาทีวnาสนใจในคําพูดของผูoอ่ืน      

6. รูoดีวnาตนเองไมnใชnนักส่ือสารทีด่ี ถoาผูกขาดการพูดแตnเพียงผูoเดียว      

7. แมoวnากําลังฟ{งก็แสดงอาการตnาง ๆ เชnน ถาม จดสรุปส่ิงที่ไดoฟ{งกลnาวทวน
ประเด็นสําคัญ ฯลฯ 

     

8. ทําทnาตnาง ๆ เหมือนกําลังฟ{งอยูnในทีป่ระชุม เชnน ผงกศรีษะเหน็ดoวยมองตาผูoพูด 
ฯลฯ 

     

9. จดโนoตเก่ียวกับรูปแบบของการส่ือสารที่ไมnใชnคําพูดของคูnสนทนา เชnน 
ภาษากาย น้าํเสียง เป}นตoน 

     

10. พยายามที่จะไมnแสดงอาการกoาวรoาวหรือตื่นเตoนเกินไปถoามีความคิดเหน็ไมn
ตรงกับผูoพูด 

     

 

คําตอบทั้ง 5 คําตอบ (ในแตnละชnอง) มคีะแนนดังน้ี 

เสมอ  = 5 คะแนน  นาน ๆ คร้ัง = 2 คะแนน 

สnวนใหญn = 4 คะแนน   ไมnเคย  = 1 คะแนน 

บางคร้ัง  = 3 คะแนน   

นําคะแนนจากทั้ง 10 ขoอมารวมกัน เพื่อดูวnาคุณจัดอยูnในกลุnมนักฟ{งประเภทไหนใน 3 กลุnมตnอไปน้ี 

 40 คะแนนข้ึนไป จัดวnาคุณเป}นนักฟ{งชั้นยอด 

 25 – 39 คะแนน คุณเป}นนักฟ{งท่ีดีกวnานักฟ{งท่ัว ๆ ไป 

 ต่ํากวnา 25 คะแนน คุณเป}นผูoฟ{งท่ีตoองพัฒนาทักษะการฟ{งเป}นพิเศษ 

แตnไมnวnาจะอยูnในกลุnมไหนก็ตาม คุณควรจะพัฒนาทักษะในการฟ{งของคุณอยูnเสมอ เพราะวnาผูoสnงสาร (ทั้ง
คนและอุปกรณrเทคโนโลยีตnาง ๆ) นั้นมีการเปลี่ยนแปลงและมีความซับซoอนมากขั้นอยูnตลอดเวลา 
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กิจกรรมท่ี 3 “ถoา……… คุณ……..” 

 เพื่อใหoผูoเรียนฝfกทักษะในการคิดและการใหoเหตุผล 

วัตถุประสงคr 

 ทักษะการคิดดoวยวิธีการที่มีเหตุผลรองรับ มีความสําคัญในการใชoประกอบการแสวงหาความรูoหรือ
แกoป{ญหาในชวีิตประจําวัน 

แนวคดิ 

 1. ใหoผูoเรียนตอบคําถามตnอไปน้ี 

คําชี้แจง 

   1. ถoาทnาน 

   2. 

มีโอกาสในการเลือกที่จะประกอบอาชีพไดoทnานปรารถนาจะประกอบอาชีพอะไร เพราะ
อะไร 

ถoาทnาน 
   3. 

ขออะไรไดoหนึ่งอยnาง ทnานปรารถนาจะขออะไร 

ถoาทnาน 
   4. ถoามีอะไรในตัวทnานที่อยากจะเปลี่ยนสิ่งน้ันคืออะไร เพราะอะไร 

ตoองการบอกเกี่ยวกับตัวทnานดoวยคําเพียงคําเดียวคําวnาอะไร เพราะอะไร 

   5. ทnานไดoประโยชนrอะไรจากการใชo เหตุผล 

กิจกรรมท่ี 4 “นักแสวงหา” 

 เพื่อใหoผูoเรียนรูoวิธีแสวงหาขoอมูลโดยวิธีการที่หลากหลาย 

วัตถุประสงคr 

 เพื่อใหoผูoเรียนรูoวิธีแสวงหาขoอมูลโดยวิธีการที่หลากหลาย 

วัตถุประสงคr 

 การที่ผูoเรียนจะเป}นคนที่ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมป{จจุบัน ซึ่งมีแหลnงขoอมูลที่หลากหลาย ทั้ง
ที่เชื่อถือไดo และเชื่อถือไมnไดo การพิจารณาขoอมูลจากหลายแหลnง และเลือกใชoขoอมูลที่เป}นประโยชนrมาปรับ
ใชoในชีวิตประจําวันจึงมีความสําคัญ 

แนวคดิ 

 

 1. ใหoผูoเรียนอธิบายประเด็นตnอไปน้ี 

คําชี้แจง 

   1. ถoาผูoเรียนตoองการทราบขnาวสารตnาง ๆ ผูoเรียนตoองหาขnาวสารขoอมูลไดoจากที่ใดบoาง 

   2. ใหoผูoเรียนมีวิธีการที่จะแสวงหาขoอมูลทีตoองการไดoอยnางไร 

   3. ใหoผูoเรียนบอกแหลnงแสวงหาขoอมูลภายในชุมชน 

   4. ทnานไดoประโยชนrการแสวงหาขoอมูลอยnางไรบoาง 
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กิจกรรมท่ี 5 นักจดบันทึก 

 เพื่อฝfกใหoผูoเรียนมีนิสัยในการจดบันทึกขoอมูล 

วัตถุประสงคr 

 การจดบันทึกขoอมูลเป}นวิธีการที่ทําใหoบุคคล สมารถจดจําเหตุการณrตnาง ๆ ที่ผnานมาไดoเป}นอยnางดี 

แนวคดิ 

1. ใหoทnานเลือกประเภทของชื่อตnาง ๆ ที่ทnานจะเขียนมาใหoไดoมากที่สุด 

คําชี้แจง 

 

ตัวอยnาง  ประเภทของชื่อที่ขoาพเจoาเลือกคือ 
   1. หมู 

ชื่อสัตวr 

   2. สุนัข 

   3. แมว 

   4. ……………. 

 ประเภทของชื่อที่ขoาพเจoาเลือกคือ  
…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

2. ใหoทnานอธิบายสรุป ความสําคัญของการจดบันทึก วnาการจดบันทึกมีความสําคัญอยnางไร 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………. 
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“คุณคnาแหnงตน” 

กิจกรรมท่ี 1 

วัตถุประสงคr 
 1. เพื่อใหoผูoเรียนเกิดความตระหนักในคุณคnาของตนเอง และสรoางความภูมิใจในตนเอง 

 2. เพื่อใหoผูoเรียนสามารถระบุป{จจัยที่มีผลทําใหoตนไดoรับความสําเร็จ และความตoองการความสําเร็จ
รวมทั้งความคาดหวังที่จะไดoรับความสําเร็จอีกในอนาคต 

แนวคดิ 

 ทุกคนยnอมมีความสามารถอยูnในตนเอง การมองเห็นถึงความสําเร็จของตนจะนําไปสูnการรูoจักคุณคnา
แหnงตน และถoามีโอกาสนําเสนอถึงความสามารถและผลสําเร็จในชีวิตของผูoอ่ืนไดoทราบในโอกาสที่
เหมาะสม จะทําใหoคนเราเกิดความภูมิใจ กําลังใจเจตคติที่ดี เกิดความเชื่อมั่นวnาตนเองจะเป}นผูoที่สามารถ
เรียนรูoดoวยตนเองไดo และความตoองการประสบความสําเร็จ ตnอไปอีกในอนาคตความรูoสึกเห็นคุณคnาในตนเอง
อยnางแทoจริงเป}นการเห็นคุณคnาคุณประโยชนrในตนเองเขoาใจตนเอง รับผิดชอบตnอทุกสิ่งที่ตนเป}นเจoาของ
ยอมรับความแตกตnางของบุคคล เห็นคุณคnาการยอมรับของผูoอ่ืน สามารถพัฒนาตนเองนั้นในดoานสnวนตัว 
ยอมรับ ยกยnอง ศรัทธาในตัวเองและผูoอ่ืนทําใหoเกิดความเชื่อมั่นในตนเองเป}นความรูoสึกไวoวางใจตนเอง
สามารถยอมรับในจุดบกพรnอง จุดอnอนแอของตนและพยายามแกoไขรวมทั้งยอมรับความสามารถของตนเอง
ในบางคร้ัง และพัฒนาใหoดีขึ้นเร่ือยไป เมื่อทําอะไรผิดแลoวก็สามารถยอมรับไดoอยnางแทoจริงและแกoป{ญหาไดo
อยnางสรoางสรรคr 
คําชี้แจง 

 1. ใหoผูoเรียนเขียนความสําเร็จที่ภาคภูมิใจในชีวิตในชnวง 5 ปeที่ผnานมา จํานวน 1 เร่ืองและตอบคําถาม
ในประเด็น 

   1. ความรูoสึกเมื่อประสบความสําเร็จ 

   2. ป{จจัยที่มีผลทําใหoตนไดoรับความสําเร็จ 

 2. ใหoผูoเรียนเขียนเร่ืองที่มีความมุnงหวังที่จะใหoสําเร็จในอนาคตและ คาดวnาจะทําไดoจริงจํานวน 1 เร่ือง
และตอบคําถามในประเด็น “ป{จจัยอะไรบoางที่จะทําใหoความคาดหวังไดoรับความสําเร็จในอนาคต” 

บทสรุปของกิจกรรม 

 ความรูoสึกเห็นคุณคnาในตัวเองของบุคคลที่มีตnอตนเองวnามีคุณคnามีความสามารถในการกระทําสิ่งตnาง 
ๆ ใหoประสบความสําเร็จ มีความเชื่อมั่นนับถือตนเอง และการมีความมั่นใจในการเรียนรูoดoวยตนเอง
ความสามารถจัดเวลาในการเรียนรูoไดo มีระเบียบวินัยตnอตนเองมีความรูoในดoานความจําเป}นในการเรียนรูoและ
แหลnงทรัพยากรการเรียนรูoมีความคิดเห็นตnอตนเองเป}นผูoที่มีความอยากรูo อยากเห็น 

 

 

 
แบบประเมินตนเองหลังเรียน 

บทสะทšอนท่ีไดšจากการเรียนรูš 
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1. สิ่งที่ทnานประทับใจในการเรียนรูoสาระที่ 1 การเรียนรูoดoวยตนเอง 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

2. ป{ญหา/ อุปสรรคที่พบในการเรียนรูoสาระที่ 1 การเรียนรูoดoวยตนเอง 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

3. ขoอเสนอแนะเพิม่เติม 

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

คําชี้แจง แบบวัดน้ีเป}นแบบวัดระดับการเรียนดoวยตนเองของผูoเรียน มจํีานวน 7 ขoอ 

 โปรดทําเคร่ืองหมาย √ ลงในชnองสี่เหลี่ยมที่ตรงกับความสามารถในการเรียนรูoดoวยตนเองตามความ
เป}นจริงของทnาน 

1. การวินจิฉยัความตoองการเน้ือหาในการเรียน  5. การดําเนินการเรียน 

ผูoเรียนไดoเรียนเน้ือหาตามคําอธิบายรายวิชาเทnาน้ัน ผูoเรียนดําเนินการเรียนตามแนวทางที่ครู 

 กาํหนด 

ครูนําเสนอเน้ือหาอ่ืน นอกเหนือจากคําอธิบายรายวิชา          ผูoเรียนดําเนินการเรียนตามแนวทางที่
ครูแลoวใหoผูoเรียนเลือกเรียนเพิ่มเติม แลoวใหoผูoเรียนปรับ 

แบบวัดระดับการเรียนดšวยตนเองของผูšเรียน 
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ผูoเรียนไดoเสนอเน้ือหาอ่ืนเพื่อเรียนเพิ่มเติม ผูoเรียนดําเนินการเรียนตามแนวทางที่ผูoเรียน 

นอกเหนือจากคาํอธิบายรายวิชา รnวมกนักาํหนดกบัครู 

 ผูoเรียนเป}นผูoกาํหนดเน้ีอหาในการเรียนเอง ผูoเรียนดําเนินการเรียนตามกําหนดของ
ตนเอง 

2. การวินิจฉัยตามความตoองการวิธีการเรียน                         6. การแสวงหาแหลnงทรัพยากรการเรียน 

ครูเป}นผูoกําหนดวnาจะจัดการเรียนการสอนวิธีใด ครูเป}นผูoจัดการแหลnงทรัพยากรการเรียนใหo 
 ผูoเรียน 

ครูนําเสนอวิธีการเรียนการสอน แลoวใหoผูoเรียนเลือก ครูเป}นผูoจัดหาแหลnงทรัพยากรการเรียน 

ผูoเรียนรnวมกับครูกําหนดวิธีการเรียนรูo แลoวใหoผูoเรียนเลือก 

ผูoเรียนเป}นผูoกําหนดวิธีการเรียนรูoเอง ผูoเรียนรnวมกับครูหาแหลnงทรัพยากรการเรียน 

 รnวมกัน 

 ผูoเรียนเป}นผูoหาแหลnงทรัพยากรการเรียนเอง 

3. การกําหนดจุดมุnงหมายในการเรียน                                  7. การประเมินการเรียน 

ครูเป}นผูoกําหนดจุดมุnงหมายในการเรียน ครูเป}นผูoประเมินการเรียนของผูoเรียน 

ครูนาํเสนอจุดมุnงหมายในการเรียนแลoวใหoผูoเรียนเลือก ครูเป}นผูoประเมินการเรียนของผูoเรียนเป}นสnวน
ใหญn 

ผูoเรียนรnวมกับครูกําหนดจุดมุnงหมายในการเรียน และเปdดโอกาสใหoนักศึกษาไดoประเมินการเรียน 

 ของตนเองดoวย 

4. การวางแผนการเรียน มีการประเมินโดยครู ตัวผูoเรียนเองและเพื่อน
ผูoเรียน ผูoเรียนไมnไดoเขยีนแผนการเรียน ผูoเรียนเป}นผูoประเมินการเรียนของตนเอง 

ครูนําเสนอแผนการเรียนแลoวใหoผูoเรียนนําไปปรับแกo  

ผูoเรียนรnวมกับครูวางแผนการเรียน 

ผูoเรียนวางแผนการเรียนเอง โดยการเขียนสัญญาการเรียน 

ที่ระบุจุดมุnงหมายการเรียน วิธีการเรียนแหลnงทรัพยากร 

การเรียน วิธีการประเมินการเรียนและวันที่จะทํางานเสร็จ 

 

 

 

 

 

 

 

กระบวนการเรียนรูšท่ีเปŨนการเรียนรูšดšวยตนเอง  

มีความจําเปŨนท่ีจะตšองอาศัยทักษะและความรูš

บางอยŠาง ผูšเรียนควรไดšมีการตรวจสอบพฤติกรรม

ท่ีจําเปŨนสําหรับผูšเรียนท่ีจะเรียนรูšดšวยตนเอง 
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บทที่ 2 

 

การใชoแหลnงเรียนรูo 
สาระสําคัญ 

  การเรียนรูoจากสิ่งแวดลoอมในชุมชนทีม่ีองคrความรูoทีเ่รียกวnาแหลnงเรียนรูoตnาง ๆ ทําใหo
ผูoเรียนสามารถรูoถึงการสัง่สมความรูo ประสบการณrทีผ่nานมาจากแหลnงเรียนรูoประเภทตnาง ๆ เรียนรูoไดoเทnา
ทันความเปลีย่นแปลงทีเ่กิดขึน้ เกิดโลกทัศนrกวoางขวางมากยิง่ขึน้กวnาการเรียนจากการพบกลุnมในหoอง
หรือการเรียนรูoในรูปแบบอ่ืน ๆ  
 

ผลการเรียนรูoที่คาดหวัง 

 

1. ผูoเรียนสามารถบอกประเภทคุณลักษณะของแหลnงเรียนรูoและเลือกใชoแหลnงเรียนรูo
ไดoตามความเหมาะสม 

2. ผูoเรียนเห็นคุณคnาแหลnงเรียนรูoประประเภทตnาง ๆ 

3. ผูoเรียนสามารถสังเกต ทําตาม กฎ กติกา การใชoแหลnงเรียนรูo 

ขอบขnายเนือ้หา 

 

  เร่ืองที่ 1 ความหมายและความสําคัญของแหลnงเรียนรูo 
  เร่ืองที่ 2 ประวัติความเป}นมาของแหลnงเรียนรูo 
  เร่ืองที่ 3 แหลnงเรียนรูoประเภทตnาง ๆ 

  เร่ืองที่ 4 การใชoแหลnงเรียนรูoที่สําคัญ 

  เร่ืองที่ 5 การเขียนรายงานการคoนควoา 
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เร่ืองที่ 1         ความหมายและความสําคัญของแหลnงเรียนรูo 
 ความรูoมีเกิดใหมnและพัฒนาตลอดเวลาประกอบกับเทคโนโลยีสารสนเทศทําใหoเผยแพรnสือ่สาร
ถึงกันไดoอยnางรวดเร็วตnอเนื่องและตลอดเวลา มนุษยrจึงจําเป}นตoองเรียนรูoสิ่งใหมn ๆ ที่เกิดขึ้นและปรับตัว
ใหoสอดคลoองกลมกลืนกับสังคมที่ไมnหยุดน่ิง เพื่อใหoสามารถปรับตัวและดํารงชีวิตไดoอยnางมีความสุข การ
เรียนรูoในหoองเรียนยnอมไมnทันเหตุการณrและเพียงพอ ตoองมีการเรียนรูoทุกรูปแบบดําเนินไปพรoอม ๆ กัน 
โดยเฉพาะการเรียนรูoจากสิ่งแวดลoอมในชุมชนที่มีสาระเนื้อหาที่เป}นขoอมูลความรูoหรือองคrความรูo เป}น
แหลnงใหoความรูo ประสบการณrสิ ่งแปลกใหมn ที ่เอื ้อตnอการเรียนรูo จึงจะทําใหoเรียนรูoไดoเทnาทันความ
เปลีย่นแปลงทีเ่กิดขึ้น แหลnงสถานที่ บริเวณ ทีม่ีองคrความรูoที ่มนุษยrสามารถเรียนรูoไดoเรียกวnา “แหลnง
เรียนรูo” 

ความหมายของ “แหลnงเรียนรูo” 

 แหลnง หมายถึง ถิ่น ที่อยูn บริเวณ ศูนยrรวม บnอเกิด แหnง ที่  
เรียนรูo หมายถึง เขoาใจความหมายของสิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยประสบการณr  

 แหลnงเรียนรูo  หมายถึง ถิน่ ทีอ่ยู n บริเวณ ศูนยrรวม บnอเกิด แหnง ที ่ทีม่ีสาระเนือ้หาทีเ่ป}นขoอมูล
ความรูoหรือองคrความรูo 
 

             กิจกรรม 

 ใหoผูoเรียนหาความหมายของ “แหลnงเรียนรูo” จากหนังสือในหoองสมุดและอินเทอรrเน็ต    
คนละ 1 ความหมาย แลoวนํามาแบnงกลุnม ๆ ละ 5-6 คน อภิปรายและสรุปความหมายเป}นของ
กลุnมแลoวรายงานหนoาชั้นเรียน 
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ความสําคัญของแหลnงเรียนรูo 
 แหลnงเรียนรูoมีบทบาทสําคัญอยnางยิ่งในการชnวยพัฒนาคุณภาพของมนุษยrในยุคความรูoที่เกิดขึ้น
ใหมnๆ และเปลี่ยนแปลงอยnางรวดเร็ว ดังตnอไปน้ี 

1. เป}นแหลnงที่มีสาระเน้ือหา ที่เป}นขoอมูลความรูoใหoมนุษยrเกิดโลกทัศนrทีก่วoางไกลกวnาเดิม ชnวย
ใหoเกิดความสนใจในเรื่องสําคัญ ชnวยยกระดับความทะเยอทะยานของผูoศึกษาจากการนําเสนอสาระ
ความรูo หรือภาพในอุดมคติ หรือเสนอผลสําเร็จและความกoาวหนoาของงานหรือชิ้นงาน หรือเทคโนโลยี
หรือบุคคลตnาง ๆ ของแหลnงเรียนรูo 

2. เป}นสื่อการเรียนรูoสมัยใหมnทีใ่หoทัง้สาระ ความรูo กnอใหoเกิดทักษะและชnวยใหoเกิดการเรียนรูo
ไดoเร็วและมากย่ิงขึ้น 

3. เป}นแหลnงชnวยเสริมการเรียนรูoของการศึกษาประเภทตnาง ๆ  ทั้งการศึกษาในระบบ  
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

4. เป}นแหลnงการเรียนรูoตลอดชีวิต ที่บุคคลทุกเพศ วัย ทุกระดับความรูo ความสามารถ เรียนรูoไดo 
ดoวยตนเองตลอดเวลาโดยไมnจํากดั  

5. เป}นแหลnงที่มนุษยrสามารถเขoาไปปฏิสัมพันธrในการหาความรูoจากแหลnงกําเนิด หรือ 

แหลnงตoนตอของความรูo เชnน จากโบราณสถาน โบราณวัตถุ พันธุrไมo พันธุrสัตวr สภาพชีวิตความเป}นอยูn
ตามธรรมชาติของสัตวr เป}นตoน 

6. เป}นแหลnงที่มนุษยrสามารถเขoาไปปฏิสัมพันธrใหoเกิดประสบการณrตรง หรือ ลงมือ 

ปฏิบัติไดoจริง เชnน การประดิษฐrเคร่ืองใชoตnาง ๆ การซnอมเครื่องยนตr เป}นตoน ชnวยกระตุoนใหoเกิดการสนใจ 
ความใฝiรูo 

7. เป}นแหลnงที่มนุษยrสามารถเขoาไปปฏิสัมพันธrใหoเกิดความรูoเกี่ยวกับวิทยาการใหมn ๆ ที่ 
ไดoรับการคิดคoนขึน้ และยังไมnมีของจริงใหoเห็น เชnน การดูภาพยนตรr วีดีทัศนr หรือสื่ออื่น ๆ ในเรื่อง
เกี่ยวกับการประดิษฐrคิดคoนสิ่งตnาง ๆ ขึ้นมาใหมn 

8. เป}นแหลnงสnงเสริมความสัมพันธrอันดรีะหวnางคนในทoองถิ่นกับผูoเขoาศึกษา ในการทํา 

กิจกรรมรnวมกัน ชnวยสรoางความรูoสึกของการเป}นสnวนหนึง่ของการมีสnวนรnวม เกิดความตระหนัก และ
เห็นคุณคnาของแหลnงเรียนรูo 

9. เป}นสิ่งที่ชnวยเปลี่ยนทัศนคติ คnานิยมใหoเกิดการยอมรับสิ่งใหมn แนวความคิดใหมn เกิด 

จินตนาการและความคิดสรoางสรรคrกับผูoเรียน 

10. เป}นการประหยัดเงินของผูoเรียนในการใชoแหลnงเรียนรูoของชุมชนใหoเกิดประโยชนrสูงสุด 

 

กิจกรรม 

 ใหoผูoเรียนแบnงกลุnม ๆ ละ 5 – 10 คน อภิปรายถึงความสําคัญของแหลnงเรียนรูoและรายงานเป}นกลุnมหนoาชัน้และ
สnงรายงานครู 
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เร่ืองที่  2      ประวัติความเป}นมาของแหลnงเรียนรูo 
 นับต้ังแตnสมัยสุโขทัยมีแหลnงเรียนรูoไดoแกn บoาน วัด และวัง ผูoถnายทอดความรูoในบoานมีพnอ แมn และ
ผูoใหญnในบoาน ในวัดจะมีพระ และในวังจะมีผูoรูo นักปราชญr ราชบัณฑิตในดoานตnาง ๆ  
 สมัยพnอขุนรามคําแหง ไดoทรงสรoางพระแทnนมนังคศิลาไวoในดงตาลเพือ่ใหoเป}นสถานที่สอน
หนังสือและธรรมะแกnขoาราชการการและประชาชนทัว่ไป เป}นที่นัดพบระหวnางผูoรูoและผูoใฝiรูo เป}นการจัด
สิ่งแวดลoอมในลักษณะชุมชนแหnงการเรียนรูoโดยมีสื่อความรูoที่ใชoกันไดoแกn ใบลาน สมุดไทยและหลักศิลา
จารึก 

 สมัยกรุงศรีอยุธยา แหลnงความรูoไดoพัฒนาอยnางรวดเร็ว นอกจากมีบoานและวัดและวังแลoว ในสมัย
สมเด็จพระนารายณrมหาราช มีการสรoางโบสถrฝรั่งหลายแหnง มีการตั้งโรงเรียนมิชชันนารี มีการตั้ง
โรงเรียนสอนสามเณร ในการเรียนรูo นอกจากมีครูเป}นผูoสอนแลoว ยังมีการเลnานิทานและวรรณกรรมเป}น
สื่อในการเรียนรูoอยnางแพรnหลาย 

 สมัยกรุงรัตนโกสินทรrตอนตoน แหลnงความรูoไดoพัฒนาอยnางรวดเร็ว มีการต้ังโรงพิมพrขึ้นมาหลาย
แหnง มีการพิมพrหนังสือพิมพrฉบับแรกของไทย มีการตัง้โรงทาน มีพระธรรมเทศนาพรoอมกับสอน
หนังสือวิชาการตnาง ๆ แกnประชาชนทั้งหลาย มีการพัฒนาวัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม (วัดโพธิ์) ใหoเป}น
มหาวิทยาลัยเปdดแหnงแรกของประเทศไทยโดยการจารึกวิชาหนังสือ วิชาแพทยr วิชาตnาง ๆ ดาราศาสตรr 
และวิชาทั่วไปลงบนแผnนศิลาประดับไวoตามกําแพงและบริเวณวัด มีทั้งภาพเขียน รูปป{�นและพืชสมุนไพร
ตnาง ๆ ประกอบคําอธิบาย ทั้งนี้เพื่อใหoประชาชนทั่วไปไดoศึกษาดoวยตนเอง  
 สมัยรัชกาลของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลoาเจoาอยูnหัว รัชกาลที่ 5 แหnงกรุงรัตนโกสินทรrมี
การปฏิรูปการจัดกิจกรรมการศึกษาครัง้ยิง่ใหญn แหลnงความรูoทีม่ีอยู nในทoองถิน่ ซึง่เป}นการเรียนรูoแบบ
อัธยาศัยหรือแบบไมnเป}นทางการนั้น ไมnเพียงพอตnอการเรียนรูoทีจ่ะปรับตัวรับกับระบบจักรวรรดินิยม
ตะวันตก จึงมีการจัดตั้งโรงเรียนแบบตะวันตกขึ้นเป}นครัง้แรกของประเทศ และเป}นแหลnงเรียนรูoที ่มี
บทบาทหลักในการใหoการศึกษาแกnคนไทย สnวนแหลnงความรูoประเภทสื ่อไดoมีการพัฒนาหนังสือ
แบบเรียน หนังสอืพมิพrรายวันจํานวนเกอืบ 30 ฉบับ มีหนังสือนิตยสาร วารสารตnาง ๆ มีภาพยนตรr และมี
หoองสมุด นอกจากนี้ยังมีการใชoภูมิป{ญญาทoองถิ่นเผยแพรnความรูoอีกดoวย แหลnงความรูoเหลnานี้ไดoรับการ
พัฒนาเร่ือย ๆ 

 ป{จจุบันมีสื ่อหลากหลายประเภทมากยิ ่งขึ ้นโดยเฉพาะสื ่ออิเล็กทรอนิกสr คอมพิวเตอรr  
โทรศัพทrเคลือ่นที่เป}นแหลnงความรูoทีส่ามารถเรียนรูoไดoทุกที่ ทุกเวลา ทุกสถานที่ไดoทัว่โลก เพราะมีการ
พัฒนาระบบดาวเทียม มีการพัฒนาระบบโทรทัศนr วิทยุกระจายเสียง วีดิทัศนr ซีดี ตnาง ๆ อยnางที่ปรากฏใน
ป{จจุบัน 
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กิจกรรม  

ใบงานการสํารวจแหลnงเรียนรูo 
1. ช่ือแหลnงเรียนรูo ............................................................................................................................... 
2. ที่ตั้ง/ที่อยูn เลขที่ .............. หมูnที่ ................ ช่ือหมูnบoาน ................................................................... 

ตาํบล ..................... อําเภอ....................................... จังหวัด ......................................................... 
โทรศัพทrบoาน .............................โทรศัพทrเคล่ือนที่ ............................ โทรสาร ........................... 
เว็บไซตr (ถoามี)................................................................................................................................ 

3. เจoาของ/ผูoครอบครอง/ผูoจดัการแหลnงเรียนรูo 
สnวนราชการ  วัด  โบสถr    มัสยิด     เอกชน         ชุมชน 

องคrกรชุมชน อ่ืน ๆ ............................................ (ระบุ) 
4. ช่ือบุคคลของแหลnงเรียนรูoสําหรับติดตnอ ........................................................................................ 

สถานที่ติดตnอ .......................................................... โทรศัพทr ...................................................... 
5. ประเภทของแหลnงเรียนรูo   

kหoองสมุด kพิพธิภัณฑr kโบราณสถาน kศาสนสถาน     
kอนุสาวรียr kหอศิลปm   kศูนยrวัฒนธรรม    kศูนยrขoอมูลทoองถ่ิน 

kแหลnงหัตถกรรม kแหลnงเรียนรูoศิลปะ kแหลnงเรียนรูoในทoองถ่ิน kแหลnงฝfกอบรม 

kอุทยานวิทยาศาสตรr kศูนยrวิทยาศาสตรr kพิพธิภัณฑrความกoาวหนoาทางเทคโนโลยี  

kศูนยrการเรียนรูoชุมชน kหมูnบoาน/ชุมชนโบราณ kศูนยrศึกษาตามแนวพระราชดําริฯ 

kสวนสัตวr kสวนพฤกษศาสตรr kส่ิงแวดลoอมทางธรรมชาติ 
kสวนสาธารณะ kสวนเกษตร kสวนสนกุ kสวนสมุนไพร       
kอุทยาน kสวนอุทยาน kแหลnงทnองเที่ยว kส่ือสารมวลชน 

kส่ือพ้ืนบoาน kโรงละคร kศูนยrกีฬา kแหลnงนนัทนาการ 

kศูนยrการคoา/ตลาด kสถานประกอบการ kสถาบนัการศกึษา kศูนยrขoอมูล  

kอ่ืน ๆ (โปรดระบุ) .......................................................................................................... 
6. ความรูoที่สามารถเรียนไดoจากแหลnงเรียนรูoแหnงนี้ (เรียงตามลําดบัความสําคัญและความโดดเดnน 3 ลําดับ) 

1........................................... 2. ................................................3……………..………………. 

ผูoบันทึก .....................................  วันที่............ เดือน ................................. พ.ศ. ….………… 
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เร่ืองที่ 3 แหลnงเรียนรูoประเภทตnาง ๆ 

 การแบnงประเภทของแหลnงเรียนรูo มีผูoรูoไดoจัดประเภทของแหลnงเรียนรูoแตกตnางกันไป ทั้งนี้ขึน้อยูn
กับป{จจัยที่ใชoเป}นเกณฑrในการแบnง อาทิ แหลnงกําเนิด ลักษณะของแหลnงเรียนรูo วัตถุประสงคrการจัดตั้ง 
และกลุnมเปjาหมายของแหลnงเรียนรูo 
 แหลnงเรียนรูoแบnงตามลักษณะกายภาพและวัตถุประสงคr เป}น 5 กลุnม ดังน้ี 

1. กลุnมบริการขoอมูล ไดoแกn หoองสมุด อุทยานวิทยาศาสตรr ศูนยrวิทยาศาสตรr ศูนยrการเรียน  
สถานประกอบการ 

2. กลุnมงานศิลปวัฒนธรรมประวัติศาสตรr ไดoแกn พิพิธภัณฑr อุทยานประวัติศาสตรr อนุสรณr
สถาน  

อนุสาวรียr ศูนยrวัฒนธรรม หอศิลปm ศาสนสถาน เป}นตoน 

3. กลุnมขoอมูลทoองถิ่น ไดoแกn ภูมิป{ญญา ปราชญrชาวบoาน สื่อพื้นบoาน แหลnงทnองเที่ยว 

4. กลุnมสื่อ ไดoแกn วิทยุ วิทยุชุมชน หอกระจายขnาว โทรทัศนr เคเบิลทีวี สื่ออิเล็กทรอนิกสr 
อินเทอรrเน็ต หนังสืออิเล็กทรอนิกสr (e-book) 

5. กลุnมสันทนาการ ไดoแกn ศูนยrกีฬา  สวนสาธารณะ สวนพฤษศาสตรr ศูนยrนันทนาการ เป}นตoน 

 ประเภทของแหลnงเรียนรูo จําแนกตามลักษณะ มี 6 ประเภท ดังน้ี 

1. แหลnงเรียนรูoประเภทบุคคล หมายถึง บุคคลที่มีความรูo ความสามารถในดoานตnาง ๆ ที่สามารถ 

ถnายทอดความรูoที่ตนมีอยูnใหoผูoสนใจหรือผูoตoองการเรียนรูo ไดoแกn บุคคลที่มีทักษะความสามารถ 
ความเชีย่วชาญในสาขาวิชาชีพตnาง ๆ รวมทั้งผู oอาวุโสที่มีประสบการณr พัฒนาเป}นภูมิป{ญญาทoองถิน่ 
ปราชญrชาวบoาน ภูมิป{ญญาชาวบoาน และภูมิป{ญญาไทย 

2. แหลnงเรียนรูoประเภทธรรมชาติ หมายถึง สิ่งตnาง ๆที่เกิดขึ้นโดยธรรมชาติและใหoประโยชนrตnอ 

มนุษยr เชnน ดิน นํ้า อากาศ พืช สัตวr ปiาไมo แรnธาตุ เป}นตoน แหลnงเรียนรูoประเภทน้ี เชnน อุทยาน วน
อุทยาน เขตรักษาพันธุrสัตวrปiา สวนพฤกษศาสตรr ศูนยrศึกษาธรรมชาติ 

3. แหลnงเรียนรูoประเภทวัตถุและสถานที่  หมายถึง อาคาร สิง่กnอสรoาง วัสดุอปุกรณr และสิง่ตnาง ๆ  
เชnน หoองสมุด ศาสนสถาน ศูนยrการเรียน พิพิธภัณฑr สถานประกอบการ ตลาด นิทรรศการ 

สถานที่ทางประวัติศาสตรr เป}นตoน 

4. แหลnงเรียนรูoประเภทสื่อ หมายถึง สิ่งที่ติดตnอใหoถึงกันหรือชักนําใหoรูoจักกัน ทําหนoาที่เป}น 

สื่อกลางในการถnายทอด เนื้อหา ความรูo ทักษะและเจตคติ ไปสูnทุกพืน้ทีข่องโลกอยnางทัว่ถึงและ
ตnอเน่ือง ทั้งสื่อสิ่งพิมพrและสื่ออิเล็กทรอนิกสrที่มีทั้งภาพและเสียง 

5. แหลnงเรียนรูoประเภทเทคนิคสิ่งประดิษฐrคิดคoน หมายถึง สิ่งที่แสดงถึงความกoาวหนoาทาง 
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เทคโนโลยแีละนวัตกรรมดoานตnาง ๆ ซึ่งเป}นสิ่งประดิษฐrคิดคoนหรือทําการพัฒนาปรับปรุง ชnวยใหoมนุษยr
เรียนรูoถึงความกoาวหนoา เกิดจินตนาการแรงบันดาลใจในการสรoางสรรคr ทัง้ความคิด และสิง่ประดิษฐrตnาง 
ๆ 

6. แหลnงเรียนรูoประเภทกิจกรรม หมายถึง การปฏิบัติการดoานวัฒนธรรมประเพณีตnาง ๆ การ 

ปฏิบัติงานของหนnวยราชการ ตลอดจนความเคลือ่นไหวเพือ่แกoป{ญหาและปรับปรุงพัฒนาสภาพตnาง ๆ 
ในทoองถิน่ การเขoาไปมีสnวนรnวมในกิจกรรมตnาง ๆ เหลnานี ้จะทําใหoเกิดการเรียนรูoทีเ่ป}นรูปธรรม อาทิ 
ประเพณีงานทอดกฐิน งานบุญ การรณรงคrปjองกันยาเสพติด การสnงเสริมการเลือกตั้งตามระบอบ
ประชาธิปไตย การรณรงคrความปลอดภัยของเด็กและสตรีในทoองถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                                                ภาพจาก http://play.kapook.com/ 

 

 

  

                     ภาพจาก http://www.moohin.com                                                                          ภาพ2

 

จาก http://www.kaoyai.info/ 

 

 

 

 

 

กิจกรรม 

ใหoผูoเรียนสํารวจแหลnงเรียนรูoภายในชุมชน ตําบล อําเภอ และจัดแบnงประเภทตามลักษณะ 6 ประเภท 
จัดทําเป}นรายงานสnงครู 

 

 

http://play.kapook.com/photo/showfull-27175-10
http://play.kapook.com/photo/showfull-27175-8
http://www.moohin.com/picpost/005/0811231227444004.jpg.shtml
http://www.moohin.com/cgi-bin/sp.pl?img1=http://www.moohin.com/005/b/3817.jpg
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เร่ืองที่ 4        การใชoแหลnงเรียนรูoที่สําคัญ 

  

             แหลnงเรียนรูo ในที่น้ีจะกลnาวถึงเฉพาะแหลnงเรียนรูoในชุมชนที่ใกลoตัวผูoเรียนมากที่สุด 3 ประเภท 

คอื 1. แหลnงเรียนรูoประเภทบุคคล  2. ศูนยrการเรียนชุมชน(สังกัด สํานักงาน กศน.) 3. หoองสมุดประชาชน 

 

แหลnงเรียนรูoประเภทบุคคล 

 ภูมิป{ญญาไทยเกิดขึ้นจากความสัมพันธrระหวnางคนกับธรรมชาติ คนกับบุคคลอืน่ และคนกับสิ่ง
เหนือธรรมชาติ ทําใหoเกิดความคิด ความเชื่อ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และพิธีกรรมทีส่ืบทอดตnอ ๆ กัน
มา คนไทยควรคํานึงถึงคุณคnาของภูมิป{ญญาไทย ยกยnองสnงเสริมผูoทรงภูมิป{ญญา  สามารถเผยแพรnความรูo 
และดํารงรักษาเอกลักษณr ศักด์ิศรีของชาติไทยไวo 
 ประเทศไทยไดoประกาศยกยnอง ภูมิป{ญญาไทยอยnางตnอเนื่อง เชnน ศิลปdนแหnงชาติ ผูoมีผลงานดีเดnน
ทางวัฒนธรรม และคนดีศรีสังคม เป}นตoน  ปราชญrไทยที่มีผลงานดีเดnนทางวัฒนธรรม ไดoรับการยกยnอง
จากองคrการศึกษาวิทยาศาสตรrและวัฒนธรรมแหnงสหประชาชาติ ยูเนสโก ไดoแกn พระบาทสมเด็จพระ
พุทธเลิศหลoานภาลัย พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลoาเจoาอยูnหัว สมเด็จพระเจoาบรมวงศrเธอ เจoาฟjากรมพระ
ยานริศรานุวัติวงศr สมเด็จพระเจoาบรมวงศrเธอกรมพระยาดํารงราชานุภาพ และสุนทรภูn เป}นตoน 

 การถnายทอดภูมิป{ญญาไทย มีความเชื่อศรัทธาสืบตnอกันมาเป}นพื้นฐาน ประชาชนชาวไทยจึงควร
สนใจศึกษาองคrความรูo ความคิด ความเชื่อที่ทรงคุณคnานี้ และธํารงรักษาไวoใหoคงอยูnคูnชาติไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              สุนทรภูn 
                                         ภาพจาก http://social-people.exteen.com/             สมเด็จพระเจoาบรมวงศrเธอกรมพระยาดํารงราชานภุาพ  

                                             ภาพจาก    www.thaistudy.chula.ac.th  

            

                                                                                                    

 
         

http://social-people.exteen.com/
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ความหมาย 

 ภูมิป{ญญาไทย  หมายถึง องคrความรูo ความสามารถ และทักษะของคนไทย อันเกิดจากการสั่งสม
ประสบการณrที่ผnานกระบวนการเรียนรูo เลือกสรร ปรุงแตnง พัฒนา และถnายทอดสืบตnอกันมา เพื่อใชo
แกoป{ญหาและพัฒนาวิถีชีวิตของคนไทยใหoสมดุลกับสภาพแวดลoอมและเหมาะสมกับยุคสมัย 

 ภูมิป{ญญาชาวบoานหรือภูมิป{ญญาทoองถิ่น  หมายถึง ความรูoของชาวบoาน ซึง่เรียนรูoจากปูiยnา ตา
ยาย ญาติพีน่oอง และความเฉลียวฉลาดของแตnละคน หรือผูoมีความรูoในหมูnบoาน ในทoองถิ่นตnาง ๆ ที่ใชoใน
การดําเนินชีวิตใหoเป}นสุข ภูมิป{ญญาชาวบoานเป}นเรื่องการทํามาหากิน เชnน การจับสัตวr การปลูกพืช การ
เลี้ยงสัตวr การทอผoา การทําเคร่ืองมือการเกษตร เป}นตoน 

 ครูภูมิป{ญญา หมายถึง ผูoทรงภูมิป{ญญาดoานใดดoานหนึ่ง หรือหลายดoานและสืบสานภูมิป{ญญา
ดังกลnาวอยnางตnอเนื่องจนเป}นที่ยอมรับของสังคมและชุมชน และไดoมีการยกยnองใหoเป}น “ครูภูมิป{ญญา
ไทย” เพื่อทําหนoาที่ถnายทอดและสืบสานภูมิป{ญญาในการจัดการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย  
 

 
 

 

 

 

 

 

                                           ครูทองใส ทับถนน ครูภูมิป{ญญาไทย ดoานศิลปกรรม ดนตรีพ้ืนเมือง 

ภาพจาก http://www.onsorn.com/tongsai.html 

ความสําคัญ 

 ภูมิป{ญญา เป}นฐานรากสําคัญและเป}นพลังขับเคลื่อนในการพัฒนาคน เศรษฐกิจ การเมือง สังคม 
วัฒนธรรม และสิง่แวดลoอม  คติและความสําคัญของภูมิป{ญญา ที่บรรพบุรุษไทยไดoสรoางสรรคrและสืบ
ทอดมาอยnางตnอเนื่องจากอดีตสูnป{จจุบัน ทําใหoคนในชาติเกิดความรักและความภาคภูมิใจทีจ่ะรnวมใจสืบ
สานตnอไปในอนาคต เชnน โบราณสถาน โบราณวัตถุ สถาป{ตยกรรม ประเพณีไทย การมีน้ําใจ ศักยภาพ 
ในการประสานผลประโยชนr เป}นตoน ภูมิป{ญญาไทยจึงมีคุณคnาและความสําคัญดังนี้ 

1. ภูมิป{ญญาไทยชnวยสรoางชาติใหoเป}นปfกแผnน 

พระมหากษัตริยrไทยไดoใชoภูมิป{ญญาสรoางความเป}นปfกแผnนใหoแกnประเทศชาติมาโดยตลอด  
ต้ังแตnสมัยพnอขุนรามคําแหงมหาราช พระองคrทรงปกครองประชาชนดoวยพระเมตตาแบบพnอปกครองลูก 

      สมัยพระนเรศวร ทรงใชoภูมิป{ญญากระทํายุทธหัตถีจนชนะขoาศึกศัตรู และทรงกอบกูoเอกราช
ของชาติไทยคืนมาไดo 
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      พระบาทสมเด็จพระเจoาอยูnหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลป{จจุบัน พระองคrทรงใชoภูมิป{ญญาสรoาง
คุณประโยชนrตnอประเทศชาติและพสกนิกรมากมายเหลือคณานับ ทรงใชoพระปรีชาสามารถแกoไข
วิกฤตการณrของบoานเมืองใหoรอดพoนจากภัยพิบั ติหลายครั ้ง แมoแตnดoานการเกษตร พระองคrไดo
พระราชทานทฤษฎีใหมnใหoแกnประชาชน ทั ง้ดo านการเกษตรแบบสมดุลและยั ง่ยืน การฟg �นฟู
สภาพแวดลoอมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นําความสงบรnวมเย็นมาสูnพสกนิกร 

2. ภูมิป{ญญาไทยสรoางความภาคภูมิใจและศักด์ิศรีเกียรติภูมิ  
คนไทยในอดีตมีความสามารถเป}นที่ยอมรับของนานาอารยประเทศ เชnน นายขนมตoมเป}น 

นักมวยทีม่ีฝeมือถือวnาเป}นศิลปะชั้นเยี่ยมเป}นที่นิยมในหมูnคนไทยและชาวตnางชาติ ป{จจุบันมีคnายมวยไทย
ทั่วโลกไมnตํ่ากวnา 30,000 แหnง ใชoกติกาของมวยไทย การไหวoครูกnอนชกถือเป}นมรดกภูมิป{ญญาไทยที่โดด
เดnน นอกจากนี้ยังมีมรดกภูมิป{ญญาทางภาษาและวรรณกรรมที่มีความไพเราะจนไดoรับการแปลเป}นภาษา 
ตnางประเทศหลายเรือ่ง มรดกภูมิป{ญญาดoานอาหารไทย ซึ ่งเป}นที ่รู oจักและเป}นที ่นิยมไปทั ่วโลก
เชnนเดียวกนั 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                          ภาพจาก nattafishing.exteen.com                                           ภาพจากwww.212cafe.com 

3. ภูมิป{ญญาไทยสามารถปรับประยุกตrหลักธรรมคําสอนทางศาสนามาใชoกับวิถีชีวิตไดoอยnาง 

เหมาะสมคนไทยสnวนใหญnนับถือศาสนาพุทธ มีนิสัยอnอนนoอมถnอมตน เอ้ือเฟg�อเผื่อแผn ประนีประนอม  
รักสงบ ใจเย็น มีความอดทน ใหoอภัยแกnผูoสํานึกผิด ดํารงชีวิตอยnางเรียบงnายปกติสุข คนในชุมชนพึ่งพากัน 
ทั้งหมดนี้สืบเนื่องมาจากหลักธรรมคําสอนทางศาสนา และสามารถดําเนินกุศโลบายดoานตnางประเทศ จน
ทําใหoชาวพุทธทัว่โลกยกยnองใหoประเทศไทยเป}นผูoนําทางศาสนาและเป}นที่ตัง้สํานักงานใหญnองคrการ
พุทธศาสนิกสัมพันธrแหnงโลก (พสล.) ต้ังอยูnเยื้องกับอุทยานเบญจสิริ กรุงเทพมหานคร 

4. ภูมิป{ญญาไทยสรoางสมดุลระหวnางคนในสังคมและธรรมชาติไดoอยnางยั่งยืน 

                    ภูมิป{ญญาไทยมีความเดnนชัดในเรือ่งการยอมรับนับถือและการใหoความสําคัญแกnคน สังคม
และธรรมชาติอยnางยิง่ สิง่ทีแ่สดงใหoเห็นไดoอยnางชัดเจนมีมากมาย เชnน ประเพณีไทยซึง่มีตลอดปeทัง้ 12 

เดือน ลoวนเคารพคุณคnาของธรรมชาติ เชnน ประเพณีสงกรานตrเป}นประเพณีที่ทําใหoฤดูรoอน ซึ่งมีอากาศ
รoอน ภูมิป{ญญาไทยจึงมีวิธีคลายรoอนโดยการรดน้าํดําหัว สnวนประเพณีลอยกระทง มีคุณคnาอยูnที่การบูชา
ระลึกถึง 
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บุญคุณของน้ําที่มีความสําคัญในการหลnอเลี้ยงชีวิตของคน พืช และสัตวrใหoไดoใชoทั้งอุปโภคและบริโภค   
จากตัวอยnางดังกลnาวลoวนเป}นความสัมพันธrระหวnางคนกับสังคมและธรรมชาติ 

5. ภูมิป{ญญาไทย เปลี่ยนแปลง ปรับปรุงไดoตามยุคสมัย      
แมoวnากาลเวลาจะผnานไป ความรูoสมัยใหมnจะหลั่งไหลเขoามามากมาย แตnภูมิป{ญญาไทยก็

สามารถปรับเปลี่ยนใหoเหมาะสมกับยุคสมัย เชnน การรูoจักนําเครื่องยนตrมาติดตั้งกับเรือ ใสnใบพัดเป}นหาง
เสือ  รูoจักการทําเกษตรแบบผสมผสาน พลิกฟg�นธรรมชาติใหoอุดมสมบูรณr การรูoจักสรoางปะการังเพื่อใหo
ปลาอาศัยวางไขnและแพรnพันธุr เป}นตoน ถือเป}นการใชoภูมิป{ญญามาปรับปรุงประยุกตrใชoไดoตามยุคสมัย 
 

ประเภทของภูมิป{ญญา 

 การจัดแบnงประเภท/สาขาของภูมิป{ญญาไทยจากการศึกษาพบวnา ไดoมีการกําหนดสาขาภูมิป{ญญา
ไทยไวoอยnางหลากหลายขึ้นอยูnกับวัตถุประสงคrและหลักเกณฑrตnาง ๆ ซึง่นักวิชาการแตnละทnานไดoกําหนด
ไวoในหนังสือสารานุกรมไทย โดยไดoแบnงภูมิป{ญญาไทยไดoเป}น 10 สาขา ดังนี ้

1. สาขาเกษตรกรรม หมายถึง ความสามารถในการผสมผสานองคrความรูo ทักษะ และเทคนิค
ดoานการเกษตรกับเทคโนโลยี โดยการพัฒนาบนพื ้นฐานคุณคnาดั ้งเดิม ซึง่สามารถพึ ่งพาตนเองใน
ภาวการณrตnาง ๆ เชnน การทําการเกษตรแบบผสมผสาน วนเกษตร เกษตรธรรมชาติ ไรnนาสวนผสมและ
สวนผสมผสาน การแกoป{ญหาการเกษตรดoานการตลาด การแกoป{ญหาดoานการผลิต การแกoไขป{ญหาโรค
และแมลง และการรูoจักปรับใชoเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับการเกษตร เป}นตoน 

2. สาขาอุตสาหกรรมและหัตถกรรม หมายถึง การรูoจักประยุกตrใชoเทคโนโลยีสมัยใหมnในการ
แปรรูปผลิตผล เพื่อชะลอการนําเขoา เพือ่แกoป{ญหาดoานการบริโภคอยnางปลอดภัย ประหยัดและเป}นธรรม
อันเป}นกระบวนการทีท่ําใหoชุมชนทoองถิน่สามารถพึง่พาตนเองทางเศรษฐกิจไดo ตลอดทัง้การผลิตและ
การจําหนnายผลิตผลทางหัตถกรรม เชnน การรวมกลุnมของกลุnมโรงงานยางพารา กลุnมโรงสี กลุnมหัตถกรรม 

เป}นตoน 

3. สาขากองทุนและธุรกิจชุมชน หมายถึง ความสามารถในการบริหารจัดการดoานการสะสม 

บริการกองทุนและธุรกิจในชุมชนทัง้ที่เป}นเงินตราและโภคทรัพยrเพื่อสnงเสริมชีวิตความเป}นอยูnของ
สมาชิกในชุมชน เชnน การจัดการเรือ่งกองทุนของชุมชนในรูปของสหกรณrออมทรัพยrและธนาคาร
หมูnบoาน เป}นตoน 

4. สาขาการแพทยrแผนไทย หมายถึง ความสามารถในการจัดการปjองกันและรักษาสุขภาพของ
คนในชุมชน โดยเนoนใหoชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองดoานสุขภาพแผนโบราณไทย เป}นตoน 
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 ภาพจาก3 gotoknow.org
 

                                                         ภาพจาก  www.thaigoodview.com 

5. สาขาสวัสดิการ หมายถึง ความสามารถในการจัดสวัสดิการในการประกันคุณภาพชีวิตของ
คนใหoเกิดความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม เชnน การจัดต้ังกองทุนสวัสดิการรักษาพยาบาล
ของชุมชน การจัดระบบสวัสดิการบริการในชุมชน การจัดระบบสิ่งแวดลoอมในชุมชน เป}นตoน 

6. สาขาศิลปกรรม หมายถึง ความสามารถในการผลิตผลงานทางดoานศิลปะสาขาตnาง ๆ เชnน  
จิตกรรม ประติมากรรม วรรณกรรม ทัศนศิลปm ศิลปะมวยไทย เป}นตoน 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        ภาพจาก www.polyboon.com                                                                ภาพจากwww.sahavicha.com 

 

7. สาขาการจัดการองคrกร หมายถึง ความสามารถในการบริหารจัดการดําเนินงานขององคrกร 

ชุมชนตnาง ๆ ใหoสามารถพัฒนา และบริหารองคrกรของตนเองไดoตามบทบาทและหนoาที่ขององคrกร เชnน  
การจัดการองคrกรของกลุnมแมnบoาน กลุnมออมทรัพยr กลุnมประมงพื้นบoาน เป}นตoน 

8. สาขาภาษาและวรรณกรรม หมายถึง ความสามารถผลิตผลงานเกีย่วกับดoานภาษา ทัง้ภาษา
ถิน่ภาษาโบราณ ภาษาไทย และการใชoภาษา ตลอดทั้งดoานวรรณกรรมทุกประเภททุกประเภท เชnน การ
จัดทําสารานุกรม ภาษาถิ่น การปริวรรตหนังสือโบราณ  การฟg�นฟูการเรียนการสอนภาษาถิ่นของทoองถิน่
ตnาง ๆ เป}นตoน  

9. สาขาศาสนาประเพณี หมายถึง ความสามารถประยุกตrและปรับใชoหลักธรรมคําสอนทาง
ศาสนา  

http://www.polyboon.com/
http://www.google.co.th/imgres?imgurl=http://gotoknow.org/file/kmuay450/%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2.gif&imgrefurl=http://gotoknow.org/blog/muaysa/86322&usg=__nd-koSI5F0ZUmrMDV1m7JJ76hNs=&h=248&w=250&sz=6&hl=th&start=3&zoom=1&um=1&itbs=1&tbnid=RKt8bN0GdOaQJM:&tbnh=110&tbnw=111&prev=/images?q=%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B8%9B%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2&um=1&hl=th&sa=X&tbs=isch:1&ei=bOhhTavKKcq4rAf5-oirAQ
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ความเชื่อ และประเพณีด้ังเดิมที่มีคุณคnา ใหoเหมาะสมตnอการประพฤติปฏิบัติ ใหoบังเกิดผลดีตnอบุคคลและ
สิ่งแวดลoอม เชnน การถnายทอดหลักธรรมทางศาสนา การบวชปiา การประยุกตrประเพณี บุญประทายขoาว  
เป}นตoน 

 

การศึกษาเรียนรูoจากภูมิป{ญญา 

1. เรียนรูoจากการบอกเลnาเร่ืองราว การเทศนr 
2. เรียนรูoจากการปฏิบัติจริง 

3. เรียนรูoจากการทําตาม เลียนแบบ 

4. เรียนรูoจาการทดลอง ลองผิด ลองถูก 

5. เรียนรูoจากการศึกษาดoวยตนเอง 

6. เรียนรูoจากการตnอวิชา 

7. เรียนรูoจากการสอบแบบกลุnม 

วิธีการถnายทอดความรู oของภูมิป{ญญา อาจมีลักษณะแตกตnางกันตามเอกลักษณrเฉพาะตัว 
การศึกษาเรียนรูoจากครูภูมิป{ญญา จะชnวยทําใหoภูมิป{ญญาความรูoหรือคุณคnาของทoองถิ่นไดoรับการสืบทอด
และพัฒนาตnอไป นับเป}นการสnงเสริมใหoครูภูมิป{ญญามีโอกาสเผยแพรnความรูo และมีความภาคภูมิใจทีไ่ดo
มีสnวนรnวมอนุรักษrภูมิป{ญญา และถnายทอดความรูoใหoแกnคนรุnนตnอไป สnวนผูoที่ศึกษาเลnาเรียนก็จะเห็นคุณคnา
ของสิ่งที่ดีงามในทoองถิ่นของตน ดoวยความรักความภาคภูมิใจในทoองถิ่นของตน ภูมิป{ญญาไทยจึงถือเป}น
แหลnงขoอมูลแหลnงการเรียนรูoที่สําคัญของทoองถิ่น 
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ศูนยrการเรียนชุมชน (สํานักงาน กศน.) 

 ศูนยrการเรียนชุมชน สํานักงาน กศน. เป}นแหลnงการเรียนรูoสําคัญแหnงหนึง่ ที่สํานักงานสnงเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ไดoดําเนินการจัดตั้งขึน้ในพืน้ที่ระดับตําบลทั่วประเทศ
และเป}นแหลnงสnงเสริมการเรียนรูoตลอดชีวิตของชุมชน  เนoนการมีสnวนรnวมในการจัดการศึกษาของชุมชน 
มุnงสรoางโอกาสและใหoบริการการเรียนรูoอยnางหลากหลายวิธีสนองความตoองการและเสนอทางเลือกใน
การพัฒนาตนเอง นําไปสูnการพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยยึดหลักการชุมชนเป}นฐานของการพัฒนา 

 

ศูนยrการเรียนชมุชน  อาจแบnงออกไดoเป}น 2 ลักษณะ ไดoแกn 
1. ศูนยrการเรียนชุมชน ทําหนoาที่เป}นศูนยrกลางการจัดกิจกรรมเพื่อสรoางโอกาสในการเรียนรูo  

การถnายทอดและเป}นเวทีแลกเปลี่ยนประสบการณr วิทยาการ ตลอดจนภูมิป{ญญาของชุมชน 

2. ศูนยrการเรียนชุมชน ทําหนoาที่เป}นศูนยrกลางการจัดกิจกรรมและประสานงานกับศูนยrการ 

เรียนชุมชนอ่ืนหรือหนnวยงาน องคrกรตnาง ๆ  
 อาคารศูนยrการเรียนชุมชน 

 ศูนยrการเรียนชุมชน มีอาคารสถานที่ที ่เหมาะสมกับแตnละชุมชนอาจตั้งอยูnในอาคารสถานที่
เอกเทศหรือในสถานประกอบการ ศาสนสถาน หนnวยงานของรัฐ หรือเอกชน ตลอดจนบoานภูมิป{ญญา
ทoองถิ่น มีสื่อวัสดุอุปกรณrในการจัดกิจกรรมการเรียนรูoทีเ่ป}นประโยชนrตnอชุมชนทัง้การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

 

 

 

 

 

 

                          ภาพจาก www.sanphanet.go.th                                                              ภาพจาก  http://korat.nfe.go.th 

 

 

  

 

 

 

 

                                                                                  ภาพจาก google.co.th 

http://www.sanphanet.go.th/
http://korat.nfe.go.th/
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วัตถุประสงคrของศูนยrการเรียนชุมชน 

1. เพื่อเป}นศูนยrกลางการเรียนรูoและจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

เพื่อใหoประชาชนไดoรับการสnงเสริมใหoเรียนรูoอยnางตnอเน่ืองตลอดชีวิต 

2. เพื่อสรoางเสริมกระบวนการเรียนรูoของชุมชน 

3. เพื่อสรoางโอกาสการเรียนรูoสําหรับประชาชนในชุมชน 

4. เพื่อใหoชุมชนมีสnวนรnวมในการบริหารจัดการ และจัดการศึกษาใหoกับชุมชนเอง 

บทบาทหนoาท่ีของศูนยrการเรียนชุมชน 

1. สnงเสริมและจัดการศึกษาพื้นฐาน ในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตoน มัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 

2. สnงเสริมและจัดการศึกษาตnอเนือ่งทั้งการศึกษาเพือ่พัฒนาทักษะชีวิต การศึกษาเพือ่พัฒนา
อาชีพ  

การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน 

3. สnงเสริมการเรียนรูoตามอัธยาศัย 

4. สnงเสริมกิจกรรมและกระบวนการเรียนรูoของชุมชน 

ครูประจําศูนยrการเรียนชุมชน 

ในศูนยrการเรียนชุมชนหน่ึง ๆ จะมีครูศูนยrการเรียนชุมชน เป}นบุคลากร สังกัด กศน. อําเภอและ 

สํานักงาน กศน.จังหวัด ที่สํานักงาน กศน. จัดไวoใหoมีหนoาทีจั่ดการความรูoในศูนยrการเรียนชุมชน มีหนoาที่
ใหoบริการแกnผูoเรียนในพื้นที่ความรับผิดชอบ ความรูoดoานขoอมูลการใหoบริการการศึกษาตnาง ๆ ตามบทบาท
หนoาทีข่องครูศูนยrการเรียนชุมชน โดยเนoนการบริการการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยแกnผู oเรียนในพื ้นทีค่วามรับผิดชอบ จัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล และจัดทํา
ฐานขoอมูลศูนยrบริการ ประสานงานกับ กศน.อําเภอ ในการจัดบริการทําเอกสาร และหลักฐานทางวิชา
การศึกษาแกnผูoเรียน 

 

กิจกรรม 

ใหoผูoเรียนแบnงกลุnม ๆ ละประมาณ 5-10 คน อภิปราย หาขoอสรุปวnา ผูoเรียนจะคoนควoาเรียนรูoอะไร
ไดo 

ในศูนยrการเรียนชุมชนของตนเอง และจัดทําเป}นสรุปรายงานของกลุnม รายงานหนoาชั้นและสnงครู 
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หoองสมุดประชาชน 

 หoองสมุดประชาชนเป}นแหลnงเรียนรูoที่สําคัญ เพราะเป}นแหลnงจัดหา รวบรวมสรรพความรูoตnาง ๆ 
ที่มีและเกิดขึ้นในโลกมาจัดระบบในการอํานวยความสะดวกใหoผูoรับบริการไดoเขoาถึงสารสนเทศที่ตนเอง
ตoองการ และสนใจไดoสะดวกรวดเร็วและจัดบริการอยnางกวoางขวางแกnประชาชนทั่วไป นักเรียน นักศึกษา 
ทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน ตลอดจนจัดกิจกรรมสนับสนุนสnงเสริมการอnาน การศึกษา คoนควoา
หาความรูo เพื่อใหoเกิดการใชoบริการใหoมากที่สุด 

 

ความหมายของหoองสมุดประชาชน 

 หoองสมุดประชาชน หมายถึง สถานที่จัดหารวบรวมทรัพยากรสารสนเทศเพือ่การอnานการศึกษา
คoนควoาทุกชนิด มีการจัดระบบหมวดหมูnตามหลักสากลเพื่อการบริการ และจัดบริการอยnางกวoางขวางแกn
ประชาชนในชุมชน สังคม ในประเทศและตnางประเทศ โดยไมnจํากัดเพศ วัย ความรูo เชือ้ชาติ ศาสนา 
รวมทั้งการจัดกิจกรรมสnงเสริมการอnาน โดยรัฐเป}นผูoสนับสนุนทางการเงิน และมีบุคลากรที่มีความรูoทาง
บรรณารักษศาสตรrเป}นผูoดําเนินการ 

 ประเภทของหoองสมุดประชาชน แบnงเป}น 3 ประเภท 

1. หoองสมุดประชาชนขนาดใหญn เชnน หoองสมุดประชาชนจังหวัด หอสมุดรัชมังคลาภิเษก  
พระราชวังไกลกงัวลหัวหิน  

2. หoองสมุดประชาชนขนาดกลาง เชnน หoองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” 

3. หoองสมุดประชาชนขนาดเล็ก เชnน หoองสมุดประชาชนอําเภอทั่วไป 
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การบริการของหoองสมุดประชาชน 

 การบริการของหoองสมุดประชาชาชนโดยทั่วไป จะจัดทั้งภายในหoองสมุดและบริการชุมชน
ภายนอกหoองสมดุดังน้ี 

1. การบริการภายในหoองสมุดประชาชน 

1.1 ใหoบริการการอnาน การศึกษาคoนควoาจากหนังสือ สือ่ โสตทัศนr สื่ออิเล็กทรอนิกสr ฯลฯ 
เชnน  

หนังสือพิมพr วารสาร หนังสืออoางอิง สารคดี ชุดวิชา แบบเรียน จุลสาร ซีดี ดoานขoอมูลตnาง ๆ วิทยุ 
โทรทัศนr อินเทอรrเน็ต เป}นตoน  

1.2 ใหoบริการสืบคoนขoอมูลสื่อดoวยคอมพิวเตอรrและหรือตูoบัตรรายการ 

1) การสืบคoนดoวยคอมพิวเตอรr หoองสมุดประชาชนจะจัดเคร่ืองคอมพิวเตอรrไวoบริการ 

สืบคoนสือ่ทีต่oองการและสนใจโดยใชoโปรแกรมบริการงานหoองสมุด หรือ PLS (Public Library Service) 

ที่สามารถคoนหาไดoทั้งจากชื่อหนังสือ/สื่อ ชื่อผูoแตnงหรือผูoจัดทํา และหัวเร่ืองหรือคําสําคัญที่เป}นสาระหลัก
ของสื่อ 

2) การสืบคoนดoวยตูoบัตรรายการ โดยหoองสมุดประชาชนจะจัดทําบัตรรายการของสื่อ 

ความรูoทุกประเภท ทุกชนิด ลงในบัตรรายการใสnไวoในลิน้ชักของตูoบัตรรายการ และแยกประเภทของ
บัตรรายการอํานวยความสะดวกแกnผูoใชoบริการ 

        1.3 ใหoบริการยืม – คืน หนังสือ สื่อความรูoตnาง ๆ สําหรับผูoใชoบริการที่จะยืมไปอnานศึกษา
คoนควoานอกหoองสมุดประชาชน โดยหoองสมุดแตnละแหnงจะมีการกําหนด ระเบียบ ขoอบังคับ การยืม- คืน 
ฯลฯ ที่เหมาะสมกับแตnละหoองสมุด โดยมีการใชoคอมพิวเตอรrในการบริการดoวย 

         1.4 ใหoบริการชnวยการคoนควoา ตอบคําถาม ตลอดจนการแนะแนวการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย และในระบบโรงเรียน 

         1.5 ใหoบริการเอกสารและขoอมูลขnาวสารของสถาบันอุดมศึกษาอืน่ เชnน หาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราช มหาวิทยาลัยรามคําแหง โดยจัดมุมไวoบริการโดยเฉพาะและสnวนใหญnอยู nในหoองสมุด
ประชาชนจังหวัด 

           1.6 ใหoคําแนะนําทางบรรณารักษrศาสตรrแกnบุคลากรเครือขnายในการจัดปรับปรุงพัฒนา
แหลnงเรียนรูoในทoองถิ่น 

           1.7 ใหoบริการฝfกประสบการณr การปฏิบัติงานเกีย่วกับหoองสมุดแกnนักเรียน นักศึกษา
สถาบันตnาง ๆ 

           1.8 ใหoความรnวมมือกับสถาบันการศึกษา แหลnงเรียนรูoและเครือขnายตnาง ๆ 
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     2. การบริการชุมชนภายนอกหoองสมุดประชาชน 

    2.1 ใหoบริการหoองสมุดเคลื่อนที่รnวมกับหนnวยงาน องคrกรในทoองถิ่น 

    2.2 ใหoบริการหมุนเวียนสือ่ความรูoไปยังครอบครัว ศูนยrการเรียนและแหลnงความรูoตnาง ๆใน
รูปแบบยnาม/กระเปlา/หีบ/ ฯลฯ เพื่อใหoบริการแกnกลุnมเปjาหมายที่อยูnหnางไกลหoองสมุด 

    2.3 ใหoบริการความรูoทางสถานีวิทยุ หอกระจายขnาว เสียงตามสาย แผnนพับ ใบปลิว ฯลฯ            
แกnประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ภาพจาก    http://pet.nfe.go.th/                                                                          ภาพจาก amnat.nfe.go.th 

 

 

 

 

 

 

 

  

  ภาพจาก http://www.oknation.net/                                                                                     ภาพจาก http://surin.nfe.go.th/ 

          

 

  กิจกรรม 

 ใหoผูoเรียนไปศึกษาการบริการของหoองสมุดประชาชนของสถานศึกษาที่ตนสังกัด เขียนรายงาน
เรือ่งการบริการของหoองสมุดประชาชน และจัดทําแผนผังสถานที่ภายในoหoองสมุดวnามีบริการอะไรบoาง  
อยูnบริเวณใด  สnงครูผูoสอน  
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กฎ ขoอกําหนด ขoอบังคับ ระเบียบ เกี่ยวกับการใชoหoองสมุดประชาชน 

 หoองสมุดเป}นสถานที่บริการสาธารณะทีป่ระชาชนทุกคนสามารถเขoาใชoบริการ ดังนัน้ หoองสมุด
ประชาชนแตnละแหnงจะมี กฎ/ขoอกําหนด/ขoอบังคับ/ขoอปฏิบัติ/ระเบียน เกีย่กับการใชoหoองสมุดประชาชน
ในการเขoารับบริการสาธารณะรnวมกันของคนเป}นจํานวนมาก ซึง่ผnานความเห็นชอบของคณะกรรมการ
หoองสมุดและหรือคณะกรรมการสถานศึกษา ขึ้นอยูnกับความเหมาะสมของแตnละหoองสมุด ดังนี้ 

1. เวลาทําการ วันเปdด-ปdด บริการ เชnน เปdดบริการทุกวันจันทรr-วันศุกรr เวลา 07.30 – 21.00 น.  

 วันเสารr – วันอาทิตยr เปdดเวลา 09.00-21.00 น. หยุดวันนักขัตฤกษr เป}นตoน 

 2. การใชoบริการหoองสมุด 

     2.1 การทําบัตรเพื่อการยืม-คืน ทรัพยากรสารสนเทศ ใหoนํารูปถnายขนาด 1-2 นิ้ว จํานวน 2 รูป 
และสําเนาบัตรประชาชนหรือสําเนาทะเบียนบoานมาประกอบการขอทําบัตร พรoอมเงินคnาสมาชิก
หoองสมุด 

     2.2 สิทธิในการยืม-คืน ทรัพยากรสารสนเทศ 

     2.3 การใชoบริการอินเทอรrเน็ต 

 3. มารยาทการใชoบริการ 

 

กิจกรรม 

 ใหoผูoเรียนแตnละคนเขoาไปศึกษา กฎ ขoอกําหนด ขoอบังคับ/ระเบียบ หoองสมุดประชาชนในอําเภอ 

ที่ตนเป}นนักศึกษาอยูn ทําความเขoาใจและเขียนรายงานนําเสนอครู 
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เร่ืองที่  5          การเขียนรายงานการคoนควoา 

  

 การศึกษาคoนควoาดoวยตนเองจากแหลnงเรียนรูoตnาง ๆ ทําใหoเกิดการเรียนรูoอยnางกวoางขวางลึกซึ้ง
มากกวnาการไดoฟ{งจากครูเพียงอยnางเดียว นอกจากนัน้ยังเป}นการเสริมสรoางนิสัยรักการอnาน เป}นการสรoาง
ทักษะในการแสวงหาความรูoไดoดoวยตนเอง เพือ่ประโยชนrในการดํารงชีวิต พัฒนาตนเอง และพัฒนา
สังคม 

 การศึกษาคoนควoาดoวยตนเองจะปรากฏผลสมบูรณrเมือ่มีการนําเอาความรูoมารวบรวม เรียบเรียง 
จัดลําดับอยnางมีระเบียบและเหตุผลและตoองใชoความสามารถทางภาษาในการเรียบเรียง เพือ่ใหoการเสนอ
รายงานเป}นลายลักษณrอักษรที่สมบูรณr ตามแบบแผนและลักษณะรายงานที่ดี ที่เป}นสากลนิยม 

 รายงาน (Report) เป}นผลจากการคoนควoา รวบรวม และเรียบเรียงขoอมูลสารสนเทศทีไ่ดoไปศึกษา 
คoนควoาดoวยตนเอง มานําเสนออยnางมีแบบแผน ถือเป}นสnวนหนึ่งในการประเมินผลนักศึกษาในการจัด
กระบวนการเรียนรูoหมวดวิชาใดวิชาหน่ึง 

 วัตถุประสงคrของการทํารายงาน เพื่อขยายความรูoใหoกวoางขวางลึกซึ้งจากการศึกษาดoวยตนเองฝfก
ทักษะในการอnาน การวิเคราะหr สังเคราะหrขoอมูล นํามาเรียบเรียงรายงานดoวยสํานวนตนเองตามแบบแผน 

 ลักษณะของรายงานท่ีด ี

1. เน้ือหาตรงกับหัวขoอเร่ืองหรือชื่อรายงาน 

2. สาระเน้ือหาเป}นประโยชนrตnอผูoทํารายงานและผูoอnาน 

3. เนื้อหาสาระถูกตoองเที่ยงตรง โดยรวบรวมขoอมูลจากแหลnงทรัพยากรสารสนเทศที่เชื่อถือไดo 
4. การใชoภาษาที่ถูกตoอง สละสลวย เน้ือหาสัมพันธrกัน กระชับ รัดกุม อnานแลoวเขoาใจงnาย 

5. มีรูปภาพ ตาราง แผนภูมิ ฯลฯ ประกอบเน้ือหา 

6. มีรูปแบบการเขียนที่ถูกตoองทั้งปกนอก ปกใน คํานํา สารบัญ บท/ตอน ของเนื้อหาสาระ การ
อoางอิง บรรณานุกรม ฯลฯ 

7. มีความสะอาด ไมnสกปรกเลอะเทอะ 

ข้ันตอนของการเขียนรายงาน 

1.การเลือกเร่ืองรายงาน 

2. การสํารวจแหลnงความรูoสารสนเทศเกี่ยวกับเร่ืองรายงาน 

3. การรวบรวมบรรณานุกรมเบื้องตoน 

4. การอnานจับใจความและบันทึกขoอมูล 

5. การวางโครงเร่ืองรายงาน 

6. การเรียบเรียงเนื้อหารายงาน 

7.การรวบรวมบรรณานุกรมทoายบท 
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8. การเขoารูปเลnมรายงาน 

 

 

 

 

   กิจกรรม 

  ใหoผูoเรียนเขียนรายงานคนละ 1 เร่ือง ตามขั้นตอนการเขียนรายงาน 
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แบบทดสอบ เร่ือง การใชoแหลnงเรียนรูo 
ระดับประถมศึกษา 

1. แหลnงเรียนรูoมีความสําคัญตnอผูoเรียนในขoอใดมากที่สุด 

ก. การศึกษาตามอัธยาศัย 

ข. ชnวยสรoางเสริมประสบการณrภาคปฏิบัติ 

ค. แหลnงสรoางเสริมความรูo ความคิด วิทยาการ 

ง. เป}นแหลnงปลูกฝ{งนิสัยรักการอnาน การศึกษาคoนควoา แสวงหาความรูoดoวยตนเอง 

2. 1

ก. เป}นแหลnงความรูoทางวิชาการ 

ขoอใดใหoความหมายของ "แหลnงเรียนรูo" ไดoสมบูรณrท่ีสุด 

ข. เป}นแหลnงสารสนเทศใหoความรูoอยnางกวoางขวาง 

ค. เป}นแหลnงรวมภูมิป{ญญาชาวบoานใหoศึกษาคoนควoา 

ง. เป}นแหลnงขoอมูลขnาวสาร และประสบการณrที่สnงเสริมใหoผูoเรียนแสวงหาความรูoดoวยตนเอง
ตามอัธยาศัยอยnางตnอเนื่อง 

3. 1

ก. สถานประกอบการ 

ขoอใดเป}นแหลnงเรียนรูoกลุnมขoอมูลทoองถิ่น 

ข. ภูมิป{ญญาชาวบoานและปราชญrชาวบoาน 

ค. แหลnงเรียนรูoในโรงเรียนและหอกระจายขnาว 

ง. แหลnงเรียนรูoในโรงเรียนและแหลnงเรียนรูoในทoองถิ่น 

4. ขoอใดคอืการแสวงหาความรูoดoวยตนเองจากแหลnงเรียนรูoในทoองถิ่น 

ก. เรียนทําอาหารไทยจาก1

ข. ไปที่หoองคอมพิวเตอรr เพื่อสืบคoนขoอมูลมาทํารายงาน 

โรงเรียนสอนอาหารไทย 

ค. อnานหนังสือคูnมือฟdสิกสrที่ศูนยrวิทยาศาสตรr1
ง. ไปศึกษาคoนควoาเร่ืองประโยชนrของพืชสมุนไพรที่สวนสมุนไพร 

ทoองฟjาจําลอง 

5. ขoอใด คือแหลnงเรียนรูoในชุมชนที่มีทรัพยากรสารสนเทศหลากหลายมากที่สุด  
ก. หoองสมุดประชาชน 

ข. ศนูยrนนัทนาการ 

ค. สวนพฤษศาสตรr 
ง. อุทยานวิทยาศาสตรr 



~ 46 ~ 
 

6. ถoาจะศึกษาคoนควoาเร่ืองความเป}นมาของประวัติเขาพระวิหาร ควรจะศึกษาจากแหลnงใดที่มีขoอมูล
มากที่สุด 

ก. อุทยานประวัติศาสตรr 
ข. พิพิธภัณฑrแหnงชาติ 

ค. อินเทอรrเน็ต 

ง. เขาพระวิหาร 

7. จํานง ตoองการปลูกขoาวใหoไดoผลดีมากที่สุด จํานงควรเรียนรูoจากแหลnงใดมากที่สุด 

ก. ภูมิป{ญญา 

ข. หอกระจายขnาว 

ค. สวนสมนุไพร 

ง. สวนสาธารณะ 

8. ขoอใดเป}นแหลnงเรียนรูoกลุnมศิลปวัฒนธรรม 

ก. ศาสนสถาน 

ข. อนุสาวรียr 
ค. หอศิลปm 
ง. ถุกทุกขoอ 

9. วัตถุประสงคrของการจัดแหลnงเรียนรูoในทoองถิ่น คือขoอใด 

ก. เป}นขoอมูลเพื่อการพัฒนาประเทศชาติ 

ข. เป}นแหลnงคoนควoาสนับสนุนการเรียนการสอน 

ค. เพือ่เป}นการพฒันาชมุชนใหoเจริญกoาวหนoาทนัเทคโนโลยี 
ง. เป}นแหลnงการศึกษาตลอดชีวิตที่ประชาชนสามารถหาความรูoตnางๆ ไดoดoวยตนเอง 

10. ขoอใดควรปฏิบัติในหoองสมุดประชาชน 

ก. ติวเขoมเพื่อเตรียมตัวสอบ 

ข. เตรียมอาหารและเคร่ืองด่ืมไปเอง 

ค. ตoองยืมหนังสือดoวยบัตรสมาชิกของตนเอง  
ง. ทุกคร้ังที่หยิบหนังสือมาอnานใหoนําไปเก็บที่ชั้นหนังสือดoวย 
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11. ระเบียบและมารยาทการใชoหoองสมุด หมายถึงขoอใด  

ก. ขoอยกเวoนการปฏิบัติของผูoใชoบริการหoองสมุด 

ข. กฎระเบียบที่ใหoผูoใชoบริการปฏิบัติอยnางเครnงครัด 

ค. กฎเกณฑrที่หoองสมุดต้ังไวoสําหรับใหoผูoใชoบริการเลือกปฏิบัติ 

ง. ขoอบังคับหรือขoอพึงปฏิบัติ จากจิตสํานึกที่ดีในการปฏิบัติตนของผูoใชoบริการ 

12. ใดเป}นมารยาทและขoอปฏิบัติที่พึงกระทําในการใชoหoองสมุด 

ก. เมือ่อnานหนังสือเสร็จแลoววางไวoบนโตpะ 

ข. ใชoปากกาเนoนขoอความขีดหนังสือของหoองสมุด 

ค. อnานหนังสือออกเสียงเพื่อใหoบรรณารักษrแนะนําเมื่ออnานผิด  
ง. เลnนเกมในคอมพิวเตอรrกับเพื่อนหลายๆคนอยnางสนุกสนาน เพื่อเป}นการประหยัด 

13. หากผูoเรียนตoองการศึกษาคoนควoาหนังสือในหoองสมุดประชาชน ควรปฏิบัติอยnางไร  
ก. สืบคoนจากบัตรสมาชิก 

ข. สืบคoนจากการถามผูoใชoบริการ 

ค. สืบคoนจากโปรแกรม บริการงานหoองสมุด (PLS) 

ง. สืบคoนจากหนังสืออิเล็กทรอนิกสrหรืออินเทอรrเน็ต 

14. นันทา ตoองการสืบคoนขoอมูลเพื่อมาทํารายงานเร่ือง วีรสตรีไทย ควรปฏิบัติอยnางไร 

ก. ไปหoองสมุดสืบคoนดoวยโปรแกรม PLS พิมพrคําวnา วีรสตรีไทย 

ข. ไปหoองสมุดสืบคoนหนังสือดoวยบัตรชื่อเร่ือง ทoาวสุรนารี 

ค. สืบคoนทางอินเทอรrเน็ต 

ง. ถูกทุกขoอ 

15. ถoาผูoเรียนตoองการคําแนะนําในการลงทะเบียนเรียนระดับมัธยมศึกษา ควรหาขoอมูลจากแหลnง
เรียนรูoใด ดีที่สุด 

ก. หoองสมุดประชาชน 

ข. ศูนยrการเรียนชุมชน 

ค. ศูนยrบริการชุมชน 

ง. หอกระจายขnาว 

เฉลย  1 ง  2 ง  3 ข  4 ง  5 ก  6 ค  7 ก  8 ง  9 ง  10 ค  11 ง  12 ก  13  ค  14 ง   15 ข 
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บทที่ 3 

การจัดการความรูo 
�

X� สาระสําคัญ 

การจัดการความรูoเป}นเคร่ืองมือของการพัฒนาคุณภาพงาน  หรือสรoางนวัตกรรมใน 
การทํางาน  การจัดการความรูoจึงเป}นการจัดการกับความรูoและประสบการณrท่ีมีอยูnในตัวคน 
และความรูoเดnนชัด  นํามาแบnงป{นใหoเกิดประโยชนrตnอตนเองและองคrกร  ดoวยการผสมผสาน 
ความสามารถของคนเขoาดoวยกันอยnางเหมาะสม  มีเปjาหมายเพื่อการพัฒนางาน  พัฒนาคน  
และ พัฒนาองคrกรใหoเป}นองคrกรแหnงการเรียนรูo 

 
X� ผลการเรียนรูoที่คาดหวัง 

 1.   อธิบายความหมาย กระบวนการชุมชนปฏิบัติการ กําหนดขอบเขตความรูoจาก 
ความสามารถหลักของชุมชน และวิธีการยกระดับขอบเขตความรูoใหoสูงขึ้น 

 2. รnวมกันแลกเปล่ียนเรียนรูoและสรุปผลการเรียนรูoท่ีบnงชี้ถึงคุณคnาของกระบวน 
การจัดการความรูo 

 3. สามารถสังเกตและทําตามกระบวนการจัดการความรูoชุมน 
 
X� ขอบขnายเนื้อหา 

 เร่ืองท่ี  1   ความหมาย ความสําคัญ หลักการของการจัดการความรูo 
 เร่ืองท่ี  2  กระบวนการจัดการความรูo 
 เร่ืองท่ี  3   กระบวนการจัดการความรูoดoวยตนเอง 
 เร่ืองท่ี  4   กระบวนการจัดการความรูoดoวยการปฏิบัติการกลุnม 
 เร่ืองท่ี  5   การสรoางองคrความรูoพัฒนา ตnอยอดยกระดับความรูo 
 เร่ืองท่ี 6 การจัดทําสารสนเทศเผยแพรnองคrความรูo 
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แบบทดสอบกnอนการเรียน 

แบบทดสอบเร่ืองการจัดการความรูo ( Knowledge  Management ) 
 

คําช้ีแจง
1.  การจัดการความรูoเรียกสั้น ๆ  วnาอะไร 
   จงเลือกขoอทีท่nานคิดวnาถูกตoอง 

 ก.  MK    ข. KM 
 ค. LO    ง. QA 
2.  เปjาหมายของการจัดการความรูo  คอือะไร 
 ก.  พัฒนาคน  ข. พัฒนางาน 
 ค. พัฒนาองคrกร  ง. ถูกทุกขoอ 
3.  ขoอใดถูกตoองมากท่ีสุด 

 ก.  การจัดการความรูo    "ไมnทํา - ไมnรูo" 
 ข. การจัดการความรูoนั้นจะตoองใหoคนท่ีมีพื้นฐานคลoายๆกัน   มารnวมกันคิด 

เป}น กลุnม 
 ค. การจัดการความรูoเป}นเปjาหมายของการทํางาน 
 ง. การจัดการความรูoไมnมีการลองผิดลองถูก 
4.  ขั้นสูงสุดของการเรียนรูoคืออะไร 
 ก.  ป{ญญา   ข. สารสนเทศ 
 ค. ขoอมูล   ง. ความรูo 
5.  ชุมชนนักปฏิบัติ ( CoP ) คอือะไร 
 ก.  การจัดการความรูo 
 ข. เปjาหมายของการจัดการความรูo 
 ค. วิธีการหนึ่งของการจัดการความรูo 
 ง. แนวปฏิบัติของการจัดการ 
 

เฉลย    1) ข    2) ข   3) ก   4) ค   
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เรื่องที่ 1
  หลักการของการจัดการความรูo 

 ความหมาย ความสําคัญ  

 

ความหมายของการจัดการความรูo 
การจัดการ  หมายถึง กระบวนการในการสั่งงานควบคุมงานและดําเนินงานเพื่อใหo

เกิด การเขoาถึงความรูo ถnายทอดความรูoที่ตoองดําเนินการรnวมกันกับผูoปฏิบัติงานซึ่งอาจเริ่มตoน
จาก การบnงชี้ความรูoที่ตoองการใชo  การสรoางและแสวงหาความรูo  การประมวลเพื่อกลั่นกรอง
ความรูo  การจัดการความรูoใหoเป}นระบบ   การสรoางชnองทางเพื่อการสื่อสารกับผูoเกี่ยวขoอง  การ
แลกเปลี่ยน ความรูo  การจัดการสมัยใหมnใชoกระบวนการทางป{ญญาเป}นสิ่งสําคัญในการคิด  

ตัดสินใจ  และ สnงผลใหoเกิดการกระทํา  การจัดการจึงเนoนไปท่ีการปฏิบัติ 

ความรูo  หมายถึง  สิ่งท่ีสั่งสมมาจากการศีกษาเลnาเรียน การคoนควoาหรือประสบการณr 
ควบคูnกบัการปฏบิตั ิ ซึ่งในการปฏิบัติจําเป}นตoองใชoความรูoท่ีหลากหลายสาขาวิชามาเชื่อมโยง 

บูรณาการเพื่อการคิดและตัดสินใจ  และลงมือปฏิบัติ  จุดกําเนิดของความรูoคือสมองคน  เป}น 

ความรูoท่ีฝ{งลึกอยูnในสมองชี้แจงออกมาเป}นถoอยคําหรือตัวอักษรไดo 
ในยุคแรกๆ มองวnา  ความรูo หรือทุนป{ญญา  มาจากการจัดระบบและการตีความ 

สารสนเทศ  ซึ่งสารสนเทศก็มาจากการประมวลขoองมูล  ขั้นตอนของการเรียนรูo  เปรียบดัง ปd
ระมิตตามรูปแบบนี ้
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การจัดการความรูo 
 การจัดการความรูo  (Knowledge Management)   หมายถึง   การจัดการกับ
ความรูoและ ประสบการณr ที่มีอยูnในตัวตน  และความรูoเดnนชัดนํามาแบnงป{นใหoเกิดประโยชนr
ตnอตนเองและ องคrกร  ดoวยการผสมผสานความสามารถของคนเขoาดoวยกันอยnางเหมาะสม  มี
เปjาหมายเพื่อการ พัฒนางาน  พัฒนาคน  และพัฒนาองคrกรใหoเป}นองคrกรแหnงการเรียนรูo 

ในป{จจุบันและในอนาคต  โลกจะปรับตัวเขoาสูnการเป}นสังคมแหnงการเรียนรูo  ซึ่ง
ความรูo กลายเป}นป{จจัยสําคัญในการพัฒนาคน  ทําใหoคนจําเป}นตoองสามารถแสวงหาความรูo  
พัฒนา และสรoางองคrความรูoอยnางตnอเนื่อง  เพื่อนําพาตนเองสูnความสําเร็จ  และนําพา
ประเทศชาติไปสูn การพัฒนา  มีความเจริญกoาวหนoาและสามารถแขnงขันกับตnางประเทศไดo 

คนทุกคนมีการจัดการความรูoในตนเอง  แตnยังไมnเป}นระบบ  การจัดการความรูo
เกิดขึ้น ไดoในครอบครัวที่มีการเรียนรูoตามอัธยาศัย  พnอแมnสอนลูก  ปูiยnา  ตายาย  ถnายทอด
ความรูo ภูมิป{ญญาใหoแกnลกหลานในครอบครัว  ทํากันมาหลายชั่วอายุคน โดยใชoวิธีธรรมชาติ  
เชnน  พูดคุย  สั่งสอน  จดจํา  ไมnมีกระบวนการที่เป}นระบบแตnอยnางใด  วิธีดังกลnาวถือเป}นการ
จัดการ ความรูoรูปแบบหนึ่ง  แตnอยnางไรก็ตามในโลกยุคป{จจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอยnาง
รวดเร็วในดoาน ตnางๆ   การใชoวิธีการจัดการความรูoแบบธรรมชาติอาจกoาวตามโลกไมnทัน   จึง
จําเป}นตoองมี กระบวนการที่เป}นระบบ  เพื่อชnวยใหoองคrกรสามารถทําใหoบุคคลไดoใชoความรูo
ตามท่ีตoองการไดo ทันเวลา  ซึ่งเป}นกระบวนการพัฒนาคนใหoมีศักยภาพ  โดยการสรoางและใชo
ความรูoในการปฏิบัติ งานใหoเกิดผลสัมฤทธิ์ดึขึ้นกวnาเดิม  การจัดการความรูoหากไมnปฏิบัติจะ
ไมnเขoาใจเรื่องการจัดการ ความรูo  นั่นคือ  " ไมnทํา  ไมnรูo "  การจัดการความรูoจึงเป}นกิจกรรม
ของนักปฏิบัติกระบวนการ จัดการความรูo  จึงมีลักษณะเป}นวงจรเรียนรูoที่ตnอเนื่องสม่ําเสมอ  
เปjาหมายคือ  การพัฒนางาน และพัฒนาคน 

การจัดการความรูoที่แทoจริง  เป}นการจัดการความรูoโดยกลุnมปฏิบัติงาน  เป}นการ
ดําเนิน กิจกรรมรnวมกันในกลุnมผูoทํางาน  เพื่อชnวยกันดึง  " ความรูoในคน "    และควoาความรูo
ภายนอกมา ใชoในการทํางานทําใหoไดoรับความรูoมากขึ้น  ซึ่งถือเป}นการยกระดับความรูoและนํา
ความรูoท่ี ไดoรับ การยกระดับไปใชoในการทํางานเป}นวงจรตnอเนื่องไมnจบสิ้น    การจัดการ
ความรูoจึงตoองรnวมมือ กันทําหลายคน   ความคิดเห็นแตกตnางในแตnละบุคคลจะกnอใหoเกิดการ
สรoางสรรคrดoวยการใชo กระบวนการแลกเปล่ียนความรูo  มีปณิธานมุnงมั่นท่ีจะทํางานใหoประสบ
ผลสําเร็จ  ดีขึ้นกวnาเดิม  เมื่อดําเนินการจัดการความรูoแลoวจะเกิดนวัตกรรมในการทํางาน   นั่น
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คือเกิดการตnอยอดความรูo และมีองคrความรูoเฉพาะเพื ่อใชoในการปฏิบัติงานของตนเอง         
การจัดการความรูoมิใชoการเอา ความรูoท่ีมีอยูnในตํารา หรือจากผูoเชี่ยวชาญมากองรวมกันและจัด
หมวดหมูnเผยแพรn  แตnเป}น การดึงเอาความรูoเฉพาะสnวนท่ีใชoงานมาจัดการใหoเกิดประโยชนrกับ
ตนเอง  กลุnม  หรือชุมชน 

 
 การจัดการความรูoเป}นการเรียนรูoจากการปฏิบัติ นําผลจากการปฏิบัติมาแลกเปลี่ยน
เรียนรูo กัน  เสริมพลังของการแลกเปลี่ยนเรียนรูoดoวยการชื่นชม  ทําใหoเป}นกระบวนการ
แหnงความสุข  ความภูมิใจ  และการเคารพเห็นคุณคnาซึ่งกันและกัน  ทักษะเหลnานี้
นําไปสูnการสรoางนิสัยคิดบวก ทําบวก  มองโลกในแงnดี  และสรoางวัฒนธรรมในองคrกร
ที่ผูoคนสัมพันธrกันดoวยเรื่องราวดีๆ ดoวยการ แบnงป{นความรูo  และแลกเปลี่ยนความรูoจาก
ประสบการณrซึ่งกันและกัน  โดยที่กิจกรรมเหลnานี ้ สอดคลoอง แทรกอยูnในการทํางาน
ประจํา ทุกเร่ือง  ทุกเวลา…… 

            ศ.นพ.วิจารณrวานิช 

 
ความสําคัญของการจัดการเรียนรูo 

หัวใจของการจัดการความรูoคือ  การจัดการความรูoที่อยูnในตัวบุคคล  โดยเฉพาะ
บุคคล ที่มีประสบการณrในการปฏิบัติงานจนประสบผลสําเร็จ  กระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรูoระหวnาง คนกับคน  หรือกลุnมกับกลุnม  จะกnอใหoเกิดการยกระดับความรูoท่ีสnงผลตnอ
เปjาหมายของการ ทํางาน นั่นคือ  เกิดการพัฒนาประสิทธิภาพของงาน  คนเกิดการพัฒนา  
และสnงผลตnอเนื่องไปถึง องคrกร  เป}นองคrกรแหnงการเรียนรูo  ผลที่เกิดขึ้นกับการจัดการความรูo
จึงถือวnามีความสําคัญตnอ การพัฒนาบุคลากรในองคrกร  ซึ่งประโยชนrที่จะเกิดขึ้นตnอบุคคล  
กลุnม  หรือองคrกร  มีอยnางนoอย  3  ประการ  คือ 
 1. ผลสัมฤทธิ์ของงาน  หากมีการจัดการความรูoในตนเอง  หรือในหนnวยงาน    

องคrกร  จะเกิดผลสําเร็จที่รวดเร็วยิ่งขึ้น  เนื่องจากความรูoเพื่อใชoในการพัฒนา
งาน นั้นเป}นความรูoท่ีไดoจากผูoท่ีผnานการปฏิบัติโดยตรง  จึงสามารถนํามาใชoใน
การ พัฒนางานไดoทันที  และเกิดนวัตกรรมใหมnในการทํางานทัง้ผลงานที่
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เกิดขึ้น ใหมn  และวัฒนธรรมการทํางานรnวมกันของคนในองคrกรที่มีความเอื้อ
อาทร ตnอกัน 

 2.   บุคลากร  การจัดการความรูoในตนเองจะสnงผลใหoคนในองคrกรเกิดการพัฒนา 
ตนเองและสnงผลรวมถึงองคrกร  กระบวนการเรียนรูoจากการแลกเปลี่ยนความรูo 
รnวมกัน  จะทําใหoบุคลากรเกิดความมั่นใจในตนเอง  เกิดความเป}นชุมชนใน 
หมูnเพื่อนรnวมงาน  บุคลากรเป}นบุคคลเรียนรูoและสnงผลใหoองคrกรเป}นองคrกร 
แหnงการเรียนรูoอีกดoวย 

 3. ยกระดับความรูoของบุคลากรและองคrกร การแลกเปลี่ยนเรียนรูo จะทําใหo 
บุคลากรมีความรูoเพิ่มขึ้นจากเดิม  เห็นแนวทางในการ พัฒนางานที่ชัดเจนมาก 
ขึ้น  และเมื่อนําไปปฏิบัติจะทําใหoบุคคลและองคrกรมีองคrกรความรูoเพื่อใชoใน 
การปฏิบัติงานในเรื่องที่สามารถนําไปปฏิบัติไดo  มีองคrความรูoที่จําเป}นตnอการ 
ใชoงาน  และจัดระบบใหoอยูnในสภาพพรoอมใชo 
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 การที่เรามีการจัดการความรูoในตนเอง จะพบวnาความรูoในตัวเราที่คิดวnาเรามีเยอะแลoว
นั้น  จริงๆ  แลoวยังนoอยมากเมื่อเทียบกับบุคคลอื่น  และหากเรามีการแบnงป{นแลกเปลี่ยน
ความรูoกับบุคคลอื่น  จะพบวnามีความรูoบางอยnางเกิดขึ้นโดยที่เราคาดไมnถึง  และหากเราเห็น 

แนวทางมีความรูoแลoวไมnนําไป ปฏิบัติ  ความรูoนั้นก็จะไมnมีคุณคnาอะไรเลย  หากนําความรูoนั้น
ไป แลกเปลี่ยนและนําไปสูnการปฏิบัติ ที่เป}นวงจรตnอเนื่องไมnรูoจบ  จะเกิดความรูoเพิ่มขึ้นอยnาง
มาก หรือท่ีเรียกวnา  " ย่ิงใหo ย่ิงไดo " 

หลักการของการจดัการความรูo 
 การจัดการความรูo   ไมnมีสูตรสําเร็จในวิธีการของการจัดการเพื่อใหoบรรลุ
เปjาหมายใน เรื่องใดเรื่องหนึ่ง  แตnขึ้นอยูnกับปณิธานความมุnงมั่นที่จะทํางานของตนหรือ
กิจกรรมของกลุnมใหo ดีขึ้นกวnาเดิม  แลoวใชoวิธีการจัดการความรูoเป}นเครื่องมือหนึ่งในการ
พัฒนาหรือสรoางวัตกรรม ในงาน  มีหลักการสําคัญ  4  ประการ  ดังนี้ 
 1. ใหoคนหลายหลายทักษะ  หลากหลายวิธีคิด  ทํางานรnวมกันอยnางสรoางสรรคr  

การ จัดการความรูoที่มีพลังตoองทําโดยคนที่มีพื้นฐานแตกตnางกัน  มีความเชื่อ
หรือ วิธีคิดแตกตnางกัน  (แตnมีจุดรวมพลังคือ  มีเปjาหมายอยูnที่งานดoวยกัน)   ถoา
กลุnมท่ี ดําเนินการจัดการความรูoประกอบดoวยคนท่ีคิดเหมือนๆ กัน  การจัดการ
ความรูo จะไมnมีพลังในการจัดการความรูo  ความแตกตnางหลากหลาย  มีคุณคnา
มากกวnา ความเหมือน 

 2. รnวมกันพัฒนาวิธีการทํางานในรูปแบบใหมnๆ  เพื่อบรรลุประสิทธิภาพ และ 
ประสิทธผิล ท่ีกําหนดไวo  ประสิทธิผลประกอบดoวยองคrประกอบ  4  ประการ
คือ 

  2.1 การตอบสนองความตoองการ  ซึ่งอาจเป}นความตoองของตนเอง  ผูoรับ 
บริการความตoองการของสังคม  หรือความตoองการทีกํ่าหนดโดยผูoนํา 
องคrการ 

  2.2  นวัตกรรม  ซึ่งอาจเป}นนวัตกรรมดoานผลิตภัณฑrใหมnๆ  หรือวิธีการ
ใหมnๆ  ก็ไดo 

  2.3  ขีดความสามารถของบุคคล  และขององคrกร 
  2.4  ประสิทธิภาพในการทํางาน 
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 3. ทดลองและการเรียนรูo  เนื่องจากกิจกรรมการจัดการความรูoเป}นกิจกรรมที ่
สรoางสรรคr  จึงตoองทดลองทําเพียงนoอยๆ  ซึ่งถoาลoมเหลวก็กnอผลเสียหายไมn
มาก นัก  ถoาไดoผลไมnดีก็ยกเลิกความคิดนั้น  ถoาไดoผลดีจึงขยายการทดลองคือ
ปฏิบัติ มากขึ้น  จนในที่สุดขยาย เป}นวิธีทํางานแบบใหมn   หรือที่เรียกวnาไดo
วิธีการปฏิบัติ ท่ีสnงผลเป}นเลิศ  (best  practice ) ใหมn นั่นเอง 

 4. นําเขoาความรูoจากภายนอกอยยnางเหมาะสม  โดยตoองถือวnาความรูoจากภายนอก
ยัง เป}นความรูoที ่ " ดิบ "  อยูnตoองเอามาทําใหo " สุก  "  ใหoพรoอมใชoตามสภาพ
ของเรา  โดยการเติมความรูoที่มีตามสภาพของเราลงไป   จึงจะเกิดความรูoที่
เหมาะสมกับ ท่ีเราตoองการใชo 

 
 
หลักการของการจัดการความรูo  จึงมุnนเนoนไปที่การจัดการที่มีประสิทธิภาพ    เพราะ 

การจัดการความรูoเป}นเครื่องมือระดมความรูoในคน   และความรูoในกระดาษทั้งที่เป}นความรูo
จาก ภายนอกและความรูoของกลุnมผูoรnวมงาน  เอามาใชoและยกระดับความรูoของบุคคล ของ
ผูoรnวมงาน และขององคrกรทําใหoงานมีคุณภาพสูงขึ้น  คนเป}นบุคคลเรียนรูoและองคrกรเป}น
องคrกรแหnงการ เรียนรูo  การจัดการความรูoจึงเป}นทักษะสิบสnวน  เป}นความรูoเชิงทฤษฎีเพียง
สnวนเดียว  การจัดการ ความรูoจึงอยูnในลักษณะ  " ไมnทํา - ไมnรูo " 
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 กิจกรรม 

 
กิจกรรมที่  1   ใหoอธิบายความหมายของ " การจัดการความรูo "  มาพอสังเขป 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
 
กิจกรรมที่  2  ใหoอธิบายความสําคัญของ " การจัดการความรูo "  มาพอสังเขป 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
 
กิจกรรมที่  3   ใหoอธิบายหลักการของ  " การจัดการความรูo "   มาพอสังเขป 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
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เร่ืองที ่ 2
 

   กระบวนการจัดการความรูo 

รูปแบบการจัดการความรูo 
การจัดการความรูoนั้นมีหลายรูปแบบ  หรือที่เรียกกันวnา  " โมเดล "  มีหลากหลาย

โมเดล  หัวใจของการจัดการความรูoคือ  การจัดการความรูoที่อยูnในฐานะผูoปฏิบัติและเป}นผูoมี
ความรูo  การจัดการความรูoที่ทําใหoคนเคารพในศักดิ์ศรีของคนอื่น  การจัดการความรูoนอกจาก
การจัดการ ความรูoในตนเองเพื่อใหoเกิดการพัฒนางานและพัฒนาตนเองแลoว  ยังมองรวมถึง
การจัดการ ความรูoในกลุnมหรือองคrกรดoวยรูปแบบการจัดการความรูoจึงอยูnบนพื้นฐานของ
ความเชื่อที่วnา  ทุกคนมีความรูo  ปฏิบัติในระดับความชํานาญที่ตnางกัน  เคารพความรูoที่อยูnใน
ตัวคน 

ดร.ประพนธrผาสุกยืด  ไดoคิดคoนรูปแบบการจัดการความรูoไวo  2 รูปแบบคือ  รูปแบบ 
ปลาทูหรือที่เรียกวnา  "โมเดลปลาทู"  และรูปแบบปลาตะเพียน  หรือที่เรียกวnา "โมเดล ปลา
ตะเพยีน "  แสดงใหoเห็นถึงรูปแบบการจัดการความรูoภาพรวมของการจัดการที่ครอบคลุม ท้ัง
ความรูoท่ีชัดแจoงและความรูoท่ีฝfงลึก  ดังนี ้

 

โมเดลปลาทู 

เพื่อใหoการจัดการความรูo หรือ  KM  เป}นเรื่องที่เขoาใจงnาย  จึงกําหนดใหoการจัดการ 
ความรูoเปรียบเหมือนกับปลาทูตัวหนึ่ง  มีสิ่งที่ตoองดําเนินการจัดการความรูoอยูn 3 สnวน  โดย 
กําหนดวnา  สnวนหัวคือการกําหนดเปjาหมายของการจัดการความรูoที่ชัดเจน  สnวนตัวปลาคือ
การ แลกเปล่ียนความรูoซึ่งกันและกัน  และสnวนหางปลาคือความารุoที่ไดoรับจากการ
แลกเปล่ียน เรียนรูo 
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รูปแบบการจัดการความรูoตาม  “โมเดลปลาท”ู  

 
 
สnวนที่  1  “หัวปลา”   หมายถึง  “Knowledge  Vision”  หรือ  KV  คือ  เปjาหมาย 

ของการจัดการความรูo  ผูoใชoตoอรูoวnาจะจัดการความรูoเพื่อบรรลุเปjาหมายอะไร  เกี่ยวขoองหรือ 
สอดคลoองกับวิสัยทัศนr  พันธกิจ  และยุทธศาสตรrขององคrกรอยnางไร  เชnน  จัดการความรูoเพื่อ
เพิ่ม ประสิทธิภาพของงาน  จัดการความรูoเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตดoานยาเสพติด  จัดการความรูo
เพื่อ พัฒนาทักษะชีวิตดoานสิง่แวดลoอม  จัดการความรูoเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตดoานชีวิตและ
ทรัพยrสิน  จัดการความรูoเพื่อฟg�นฟูขนบธรรมเนียมประเพณีดั้งเดิมของคนในชุมชน  เป}นตoน 

สnวนที่  2  “ตัวปลา”  หมายถึง  “Knowledge  Sharing”  หรือ  KS  เป}นการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรูoหรือการแบnงป{นความรูoที่ฝ{งลึกในตัวตนคนผูoปฏิบัติ  เนoนการแลกเปลี่ยน 
วิธีการทํางานทีป่ระสบผลสําเร็จ  ไมnเนoนที่ป{ญหา  เครื่องมือในการแลกเปลี่ยนเรียนรูoมี 
หลากหลายแบบ  อาทิ  การเลnาเร่ือง  การสนทนาเชิงลึก  การชื่นชมหรือการสนทนาในเชิง
บวก  เพื่อนชnวยเพื่อน  การทบทวนการปฏบิตังิาน  การถอดบทเรียน  การถอดองคrกรความรูo 

สnวนที่  3  “หางปลา”  หมายถึง  “Knowledge  Assets”  หรือ  KA  เป}นขุมความรูoท่ี
ไดo จากการแลกเปลี่ยนเรียนรูo  มีเครื่องมือในการจัดเก็บความรูoที่มีชีวิตไมnหยุดนิ่ง  คือ  
นอกจาก จัดเก็บความรูoแลoวยังงnายในการนําความรูoออกมาใชoจริง  งnายในการนําความรูoออกมา
ตnอยอด  และงnายในการปรับขoอมูลไมnใหoลoาสมัย  สnวนนี้จึงไมnใชnสnวนที่มีหนoาที่เก็บขoอมูลไวo
เฉยๆ  ไมnใชn หoองสมุดสําหรับเก็บสะสมขoอมูลที่นําไปใชoจริงไดoยาก  ดังนั้น  เทคโนโลยีการ
สื่อสารและ สารสนเทศ  จึงเป}นเครื่องมือจัดเก็บความรูoอันทรงพลังยิ่งในกระบวนการจัดการ
ความรูo 
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ตัวอยnางการจัดการความรูoเร่ือง 

“การพัฒนากลุnมวิสาหกิจชุมชน”  ในรูปแบบปลาทู 
โมเดลปาตะเพียน 

 
จากโมเ ดล  “ปลาทู ”  ตัวเดยีวมาสูnโมเดล “ปลาตะเพียน”  ที่เป}นฝูง โดยเปรียบแมn

ปลา  “ปลาตัวใหญn” ไดoกับวิสัยทัศนr  พันธกิจ  ขององคrกรใหญn  ในขณะที่ปลาตัวเล็กหลายๆ 
ตัว เปรียบไดoกับเปjาหมายของการจัดการความรูoท่ีตoองไปตอบสนองเปjาหมายใหญnขององคrกร  
จึงเป}นปลาทั้งฝูงเหมือน  “โมบายปลาตะเพียน”   ของเลnนเด็กไทยสมัยโบราณที่ผูoใหญnสาน
เอา ไวoแขวนเหนือเปลเด็ก เป}นฝูงปลาที่หันหนoาไปในทิศทางเดียวกัน  และมีความเพียร
พยายามท่ีจะ วnายไปในกระแสน้ําท่ีเปล่ียนแปลงอยูnตลอดเวลา 

ปลาใหญnอาจเปรียบเหมือนการพัฒนาอาชีพตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ใน ชุมชนซึ่งการพัฒนาอาชีพดังกลnาวตoองมีการแกoป{ญหาและพัฒนารnวมกันไปทั้งระบบ เกิด
กลุnม ตnางๆขึ้นในชุมชน  เพื่อการเรียนรูoรnวมกัน  ทั้งการทําบัญชีครัวเรือน  การทําเกษตร
อินทรียr  การ ทําปุlยหมัก  การเลี้ยงปลา  การเลี้ยงกบ  การแปรรูปผลิตภัณฑrเพื่อใชoใน
ครอบครัวหรือจําหนnาย เพือ่เพิ่มรายไดo  เป}นตoน  เหลnานี้ถือเป}นปลาตัวเล็ก  หากการแกoป{ญหา
ที่ปลาตัวเล็กประสบผล สําเร็จ   จะสnงผลใหoปลาใหญn หรือเปjาหมายในระดับชุมชนประสบ
ผลสําเร็จดoวยเชnนกัน  นั่นคือ ปลาวnายไปขoางหนoาอยnางพรoองเพรียงกัน 

ที่สําคัญปลาแตnละตัวไมnจําเป}นตoองมีรูปรnางและขนาดเหมือนกัน  เพราะการจัดการ 
ความรูoของแตnละเรื่อง  มีสภาพของความยากงnายในการแกoป{ญหาที่แตกตnางกัน  รูปแบบของ
การ จัดการความรูoของแตnละหนnวยยnอยจึงสามารถสรoางสรรคr  ปรับใหoเขoากับแตnละที่ไดoอยnาง 
เหมาะสม  ปลาบางตัวอาจจะทoองใหญnเพราะอาจมีสnวนของการแลกเปลี่ยนเรียนรูoมาก  บาง
ตัว อาจเป}นปลาที่หางใหญnเดnนในเรื่องของการจัดระบบคลังความรูoเพื่อใชoในการปฏิบัติมาก  
แตn ทุกตัวตoองมีหัวและตาท่ีมองเห็นเปjาหมายท่ีจะไปอยnางชัดเจน 
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การจัดการความรูoไดoใหoความสําคัญกับการเรียนรูoที่เกิดจากการปฏิบัติจริง  เป}นการ 
เรียนรูoในทุกขั้นตอนของการทํางาน  เชnน  กnอนเร่ิมงานจะตoองมีการศึกษาทําความเขoาใจในสิ่ง
ท่ี กําลังจะทํา  จะเป}นการเรียนรูoดoวยตัวเองหรืออาศัยความชnวยเหลือจากเพื่อนรnวมงาน  มีการ 
ศึกษาวิธีการและเทคนิคตnางๆ ที่ใชoไดoผล  พรoอมทั้งคoนหาเหตุผลดoวยวnาเป}นเพราะอะไร  และ
จะ สามารถนําสิ่งท่ีไดoเรียนรูoนั้นมาใชoงานที่กําลังจะทํานี้ไดoอยnางไร  ในระหวnางที่ทํางานอยูn
เชnนกัน  จะตoองมีการทบทวนการทํางานอยูnตลอดเวลา  เรียกไดoวnาเป}นการเรียนรูoที่ไดoจากการ
ทบทวน กิจกรรมยnอยในทุกๆ ขั้นตอน  หมั่นตรวจสอบอยูnเสมอวnาจุดมุnงหมายของงานท่ีทําอยูn
นี้คืออะไร  กําลังเดินไปถูกทางหรือไมnเพราะเหตุใด  ป{ญหาคืออะไร  จะตoองทําอะไรใหo
แตกตnางไป จากเดิมหรือไมn  และนอกจากนั้นเมื่อเสร็จสิ้นการทํางานหรือเมื่อจบโครงการก็
จะตoองมีการ ทบทวนสิ่งตnางๆ ที่ไดoมาแลoววnามีอะไรบoางที่ทําไดoดี  มีอะไรบoางที่ตoองปรับปรุง
แกoไขหรือ รับไวoเป}นบทเรียน  ซึ่งการเรียนรูoตามรูปแบบปลาทูนี ้  ถือเป}นหัวใจสําคัญของ
กระบวนการ เรียนรูoท่ีเป}นวงจรอยูnสnวนกลางของรูปแบบการจัดการความรูoนั่นเอง 

 
 

กระบวนการจัดการความรูo 
กระบวนการจัดการความรูo  เป}นกระบวนการแบบหนึ่งที่จะชnวยใหoองคrกรเขoาใจถึง 

ขั้นตอนที่ทําใหoเกิดกระบวนการจัดการความรูo  หรือพัฒนาการของความรูoที่จะเกิดขึ้นภายใน 
องคrกร  มีขั้นตอน  7 ขั้นตอน  ดังนี้ 
 1.   การบnงชี้ความรูo  เป}นการพิจารณาวnา  เปjาหมายการทํางานของเราคืออะไร  

และ เพื่อใหoบรรลุเปjาหมายเราจําเป}นตoองรูoอะไร  ขณะนีเ้รามีความรูoอะไร  อยูn
ใน รูปแบบใด  อยูnท่ีใคร 

 2.   การสรoางและแสวงหาความรูo   เป}นการจัดบรรยากาศและวัฒนธรรมการ
ทํางาน ของคนในองคrกรเพื่อเอื้อใหoคนมีความกระตือรือรoนในการแลกเปลี่ยน
ความรูo ซึ่งกันและกัน  ซึ่งจะกnอนใหoเกิดการสรoางความรูoใหมnเพื่อใชoในการ
พัฒนาอยูn ตลอดเวลา 

 3. การจัดความรูoใหoเป}นระบบ  เป}นการจัดทําสารบัญและจัดเก็บความรูoประเภท 
ตnางๆ  เพื่อใหoการเก็บรวบรวมและการคoนหาความรูo  นํามาใชoไดoงnายและ
รวดเร็ว 
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 4.   การประมวลและกลัน่กรองความรูo  เป}นการประมวลความรูoใหoอยูnในรูป
เอกสาร หรือรูปแบอ่ืนๆ ท่ีมีมาตรฐาน  ปรับปรุงเนื้อหาใหoสมบูรณr  ใหoภาษาท่ี
เขoาใจงnาย และใชoไดoงnาย 

 5.   การเขoาถึงความรูo  เป}นการเผยแพรnความรูoเพื่อใหoผูoอื่นไดoใชoประโยชนr  เขoาถึง 
ความรูoไดoงnายและสะดวก  เชnน  ใชoเทคโนโลยี  เว็บบอรrด  หรือบอรrด 
ประชาสัมพันธr  เป}นตoน 

 6.   การแบnงป{นแลกเปลี่ยนความรูo  ทําไดoหลายวิธีการ  หากเป}นความรูoเดnนชัด  
อาจ จัดทําเป}นเอกสาร  ฐานความรูoทีใ่ชoเทคโนโลยีสารสนเทศ  หากเป}น
ความรูoท่ี ฝ{งลึกที่อยูnในตัวคน  อาจจัดทําเป}นระบบแลกเปลี่ยนความรูoเป}นทีม
ขoามสายงาน  ชุมชนแหnงการเรียนรูo  พี่เลี้ยงสอนงาน  การสับเปลี่ยนงาน  การ
ยืมตัว  เวที แลกเปล่ียนเรียนรูo  เป}นตoน 

 7.   การเรียนรูo  การเรียนรูoของบุคคลจะทําใหoเกิดความรูoใหมnๆ  ขึ้นมากมาย  ซึ่งจะ 
ไปเพิ่มพูนองคrความรูoขององคrกรท่ีมีอยูnแลoวใหoมากขึ้นเร่ือยๆ  ความรูoเหลnานี้จะ 
ถูกนําไปใชoเพื่อสรoางความรูoใหมnๆ  เป}นวงจรที่ไมnสิ้นสุด  เรียกวnาเป}น “วงจร
แหnง การเรียนรูo” 

 
 

    



~ 62 ~ 
 

ตัวอยnางของกระบวนการจัดการความรูo 
     “วิสาหกิจชุมชน”  บoานทุnงรวงทอง 

1.  การบnงช้ีความรูo 
หมูnบoานทุnงรวงทองเป}นหมูnบoานหนึ่งที่อยูnในอําเภอจุน  จังหวัดพะเยา  จากการที ่

หนnวยงานตnางๆ  ไดoไปสnงเสริมใหoเกิดกลุnมตnางๆ  ขึ้นในชุมชน  และเห็นความสําคัญของการ 
รวมตัวกันเพื่อเกื้อกูลคนในชุมชนใหoมีการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน  จึงมีเปjาหมายจะพัฒนา 
หมูnบoานใหoเป}นวิสาหกิจชุมชน  จึงตoองมีการาบnงชี้ความรูoที่จําเป}นที่จะพัฒนาหมูnบoานใหoเป}น 
วิสาหกิจชุมชน  นั่นคือหาขoอมูลชุมชนในประเทศไทยมีลักษณะเป}นวิสาหกิจชุมชน    และ
เมื่อ ศึกษาขoอมูลแลoวทําใหoรูoวnาความรูoเรือ่งวิสาหกิจชุมชนอยูnทีไ่หน  นั่นคืออยูnท่ีเจnาหนoาท่ี
หนnวยงาน ราชการที่มาสnงเสริม  และอยูnในชุมชนที่มีการทําวิสาหกิจชุมชนแลoวประสบ
ผลสําเร็จ 
2.  การสรoางและแสวงหาความรูo 

จากการศึกษาหาขoอมูลแลoววnา  หมูnบoานที่ทําเรื่องวิสาหกิจชุมชนประสบผลสําเร็จ อยูn
ที่ไหนไดoประสานหนnวยงานราชการ  และจัดทําเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูoเพื่อเตรียมการในการ 
ไปศึกษาดงูาน  เมื่อไปศึกษาดูงานไดoแลกเปล่ียนเรียนรูo  ทําใหoไดoรับความรูoเพิ่มมากขึ้น  เขoาใจ 
รูปแบบ  กระบวนการของการทําวิสาหกิจชุมชน  และแยกกันเรียนรูoเฉพาะกลุnมเพื่อนําความรูo 
ที่ไดoรับมาปรับใชoในการทําวิสาหกิจชุมชนในหมูnบoานของตนเอง  เมื่อกลับมาแลoว  มีการทํา 
เวทีหลายครัง้  ทั้งเวทีใหญnที่คนทั้งหมูnบoานและหนnวยงานหลายหนnวยงานมาใหoคําปรึกษา  
ชุมชนรnวมกันคิด  วางแผน  และตัดสินใจ  รวมท้ังเวทียnอยเฉพาะกลุnมจากการแลกเปลี่ยน
เรียนรูo ผnานเวทีชาวบoานหลายครั้ง  ทําใหoชุมชนเกิดการพัฒนาในหลายดoาน  เชnน  
ความสัมพันธrของคน ในชุมชน  การมีสnวนรnวมท้ังรnวมคิด  รnวมวางแผน  รnวมดําเนินการ  รnวม
ประเมินผล  และรnวมรับ ผลประโยชนrท่ีเกิดขึ้นในชุมชน 
3.  การจัดความรูoใหoเป}นระเบียบ 

การทําหมูnบoานใหoเป}นวิสาหกิจชุมชน  เป}นความรูoใหมnของคนในชุมชน  ชาวบoานไดo 
เรียนรูoไปพรoอมๆ กัน  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูoกันอยnางเป}นทางการและไมnเป}นทางการ  โดยม ี
สnวนราชการและองคrกรเอกชนตnางๆ  รnวมกันหนุนเสริมการทํางานอยnางบูรณาการ  และจาก
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การ ถอดบทเรียนหลายคร้ัง  ชาวบoานมีความรูoเพิ่มมากขึ้นแลบันทึกความรูoอยnางเป}นระบบนั่น
คือ มีความรูoเฉพาะกลุnมสnวนใหญnจะบันทึกในรูปเอกสาร และมีการทําวิจัยจากบุคคลภายนอก 
4.  การประมวลและกลั่นกรองความรูo 

มีการจัดทําขoอมูล  ซึ่งมาจากการถอดบทเรียน  และการจัดทําเป}นเอกสารเผยแพรn 
เฉพาะกลุnมเป}นแหลnงเรียนรูoใหoกับนักศึกษา  กศน.  และนักเรียนในระบบโรงเรียน  รวมท้ังม ี
นําขoอมูลมาวิเคราะหrเพื่อจัดทําเป}นหลักสูตรทoองถ่ินของ กศน.  อําเภอจุนดoวย 
5.  การเขoาถึงความรูo 

นอกจากการมีขoอมูลในชุมชนแลoว  หนnวยงานตnางๆ  โดยเฉพาะองคrการบริหารสnวน 
ตําบลไดoจัดทําขoอมูลเพื่อใหoคนเขoาถึงความรูoไดoงnาย  ไดoนําขoอมูลใสnไวoอินเทอรrเน็ต  และใน 
แตnละตําบลจะมีอินเทอรrเน็ตตําบลใหoบริการ  ทําใหoคนภายนอกเขoาถึงขoอมูลไดoงnาย  และมีการ 
เขoาถึงความรูoจากการแลกเปล่ียนเรียนรูoรnวมกันมาศึกษาดูงานคนภายนอก 
6.  การแบnงป{นแลกเปลี่ยนความรูo 

ในการดําเนินงานกลุnม  ชุมชน  ไดoมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูoกันในหลายรูปแบบ  ท้ัง
การ ไปศึกษาดูงาน  การศึกษาเป}นการสnวนตัว  การรวมกลุnมในลักษณะชุมชนนักปฏิบัติ  
(CoP)  ท่ีแลกเปล่ียนเรียนรูoรnวมกันท้ังเป}นทางการและไมnเป}นทางการ  ทําใหoกลุnมไดoรับความรูo
มากขึ้น  และบางกลุnมเจอป{ญหาอุปสรรค  โดยเฉพาะเรื่องการบริหารจัดการกลุnม  ทําใหoกลุnม
ตoองงมา ทบทวนรnวมกันใหมn  สรoางความเขoาใจรnวมกัน  และเรียนรูoเร่ืองการบริหารจัดการจาก
กลุnมอ่ืน เพิ่มเติม  ทําใหoกลุnมสามารถดํารงอยูnไดoโดยไมnลnมสลาย 
7.  การเรียนรูo 

กลุnมไดoเรียนรูoหลายอยnางจากการดําเนินการวิสาหกิจชุมชน  การท่ีกลุnมมีการ
พัฒนาขึ้น  นั่นแสดงวnากลุnมมีความรูoมากขึ้นจากการลงมือปฏิบัติและแลกเปลี่ยนเรียนรูo
รnวมกัน  การพัฒนา นอกจากความรูoที่เพิ่มขึ้น  ซึ่งเป}นการยกระดับความรูoของคนในชุมชน
แลoว  ยังเป}นการพัฒนา ความคิดของคนในชุมชนดoวย  ชุมชนมีความคิดที่เปลี่ยนไปจากเดิม  
มีการทํากิจกรรมเพื่อ เรียนรูoรnวมกันบnอยขึ้น  มีความคิดในการพึ่งพาตนเอง  และเกิดกลุnม
ตnางๆ  ขึ้นในชุมชน  โดยการ มีสnวนรnวมของคนในชุมชน 
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กิจกรรม 
กิจกรรมที่  1  รูปแบบของการจัดการความรูoมีอะไรบoาง 
และมีลักษณะอยnางไร 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
 

กิจกรรมที่  2  กระบวนการจัดการความรูoมีก่ีขั้นตอน  อะไรบoาง 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
กิจกรรมที่  3   
ใหoผูoเรียนยกตัวอยnางกลุnม  หรือชุมชนท่ีมีการจัดการความรูoประสบผลสําเร็จ 
และอธิบายดoวยวnา  สําเร็จอยnางไร  เพราะอะไร 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
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เร่ืองที ่ 3
 

  กระบวนการจัดการความรูoดoวยตัวเอง 

การจัดการความรูoเป}นเร่ืองท่ีเร่ิมตoนท่ีคน  เพราะความรูoเป}นสิ่งท่ีเกิดมาจากคน  มา
จาก กระบวนการเรียนรูoการคิดของคน  คนจึงมีบทบาทท้ังในแงnของผูoสรoางความรูo  และเป}นผูo
ท่ีใชo ความรูo  ซึ่งถoาจะมองภาพกวoางออกไปเป}นครอบครัว  ชุมชน  หรือแมoแตnในหนnวยงาน ก็
จะเห็นไดoวnา ท้ังครอบครัวชุมชน  หนnวยงานลoวนประกอบขึ้นมาจากคนหลายๆ คน  ดังนั้น 
หากระดับป{จเจกบุคคลมีความสามารถในการจัดการความรูo  ยnอมสnงผลตnอความสามารถใน
การ จัดการความรูoของกลุnมดoวย 

วิธีการเรียนรูoที่เหมาะสมเพื่อใหoเกิดการจัดการความรูoดoวยตนเอง  คือ  ใหoผูoเรียนไดo
เร่ิม กระบวนการเรียนรูoตั้งแตnการเริ่มคิด  คิดแลoวลงมือปฏิบัติ  และเมื่อปฏิบัติแลoวจะเกิด
ความรูoจาก การปฏิบัติ  ซึ่งผูoปฏิบัติจะจดจําทั้งสnวนที่เป}นความรูoฝ{งลึกและความรูoที่เปdดเผย  มี
การบันทึก ความรูoในระหวnางเรียนรูoกิจกรรมหรือโครงการลงในสมุดบันทึก  ความรูoปฏิบัติที่
บันทึกไวoใน รูปแบบตnางๆ จะเป}นประโยชนrสําหรับตนเองและผูoอ่ืนในการนําไปปฏิบัติแกoไข
ป{ญหาที่ชุมชน ประสบอยูnใหoบรรลุเปjาหมายและขั้นสุดทoายคือ  ใหoผูoเรียนไดoพัฒนาปรับปรุง
สิ่งท่ีกําลังเรียนรูoอยูn ตลอดเวลา  ยoอนดูวnาในกระบวนการเรียนรูoนั้น  มีความบกพรnองใน
ขั้นตอนใด  ก็ลงมือพัฒนา ตรงจุดนั้นใหoด ี

การจะเรียนรูoไดoดีนั้น  ผูoเรียนจะตoองพัฒนาตนเอง  ใหoมีความสามารถและมีทักษะใน 
การจัดการความรูดoวยตนเองใหoมีความรูoท่ีสูงขึ้น  ซึ่งสามารถฝfกทักษะเพื่อการเรียนรูoไดoดังนี ้

ฝfกสังเกต  ใชoสายตาและหูเป}นเครื่องมือ  การสังเกตจะชnวยใหoเขoาใจในเหตุการณr
หรือ ปรากฏการณrนั้นๆ 

ฝfกตัง้คําถาม  คําถามจะเป}นเครื่องมืออยnางหนึ่งในการเขoาถึงความรูoไดo  เป}นการตั้ง 
คําถามใหoตนเองตอบ  หรือจะใหoใครตอบก็ไดo  ทําใหoไดoขยายขอบขnายความคิด  ความรูo  ทํา
ใหo รูoสึก  และรูoกวoางยิ่งขึ้นไปอีก  อันเนื่องมาจากการที่ไดoศึกษาคoนควoาในคําถามที่สงสัยนั้น  
คําถาม ควรจะถามวnา  ทําไม  อยnางไร  ซึง่เป}นคําถามระดับสูง 

ฝfกแสวงหาคําตอบ  ตoองรูoวnาความรูo  หรือคําตอบทีต่oองการนั้นมีแหลnงขoอมูลใหo
คoนควoา ไดoจากท่ีไหนบoาง  เป}นความรูoท่ีอยูnในหoองสมุด  ในอินเทอรrเน็ต  หรือเป}นความรูoที่อยูn
ในตัวคน  ท่ีตoองไปสัมภาษณrไปสกัดความารูoออกมา  เป}นตoน 
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ฝfกบันทึก  จะบันทึกแบบจดลงสมุด  หรือเป}นภาพ  หรือใชoเคร่ืองมือบันทึกใดๆ ก็ไดo  
ตoองบันทึกไวo  บันทึกใหoปรากฏรnองรอยหลักฐานของการคดิการปฏิบัติ  เพือ่การเขoาถึงและ
การ เรียนรูoของบุคคลอ่ืนดoวย 

ฝfกการเขียน  เขียนงานของตนเองใหoเป}นประโยชนrตnอการเรียนรูoของตนเองและ
ผูoอ่ืน  งานเขียนหรือขoอเขียนดังกลnาวจะกระจายไปเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรูoกับผูoคนในสังคม
ท่ีมาอnาน งานเขียน 

 

ตัวอยnางการจัดการความรูoดoวยคนเอง 

 
“เกษตรประณีต” ทางเลือกที่ถูกตoองของคุณพnอจันทรrท ี

 
  เมื่อกnอนทําเกษตรเชิงเดี่ยวทํานาอยnางเดียวพอฝนแลoงนาไมnขoาวก็ไมnมีรายไดoจะ
ซื้อขoาวปลาอาหารก็ตoองติดหนี้เขาคยเป}นหนี้พวกนายทุนถึงแสนกวnาบาทจnายดอกเบี้ย
วันละ 114บาทกลุoมใจมากไมnมีทางออกตoองจากครอบครัวไปขายแรงงานท่ีมาเลเซีย ไดo
เงินกลับมาแสนกวnาบาท เอาไปไถnที่นาคืนแตnเครื่องมือทํานาไมnมีแลoว ตoองกูoเงินมาซื้อ
เคร่ืองมือแลoวก็ขาดทุนเหมือนเดิมเลยมานั่งคิดกันในครอบครัววnาสิ่งท่ีกําลังทํามันไมnใชn
คนที่เขาไมnเป}นหนี้คนที่เขามีความสุขเขาทํายังไงกันไปดูงานที่ไรnดูการใชoชีวิตของพnอ
ผายสรoอยสระกลางที ่จังหวัดบุรีรัมยrก็เห็นวnาเขามีกินมีเก็บพราะทําเกษตรแบบ
ผสมผสาน 
  คุณพnอจันทรrทีจึงเริ่มตoนดoวยการสรoางแหลnงน้ําบนที่ดินของตนเองซึ่งตอนนั้น
ไมnมีเงินจoางรถขุดดิตoองใชoสองมือของคนทัง้ครอบครัวชnวยกันขุด“ชnวยกันขุดทั้งบoาน
ขุนตอนกลางวันถoาคืนไหนเดือนหงายก็ขุดตอนกลnาวคืนดoวยราไมnมีเงินแตnมีแรงมีความ
ตัง้ใจอยากใหoครอบครัวอยูnรอด พอ3 เดือนก็ไดoบnอน้าํสําหรับเริม่ตoนทําเกษตรประณีต
หรือเกษตรแบบผสมผสานเริ่มจากที่ดินแคnงานขุดบnอเลี้ยงปลาปลูกผักสวนครัวไมo
ผลไมoยืนตoนพืชผักสวนครัวผลไมoและปลาพอกินท้ังบoานแลoวยังเหลือพอแจกจnายพี่นoอง
สรoางความรักใครnกลมเกลียวในชุมชน” 
  คุณพnอจันทรrทีบอกวnา“ตอนทําเกษตรเชิงเดี ่ยวใชoปุ lยเคมีดินเลวลงทุกวัน 
คnาใชoจnายสูงราคาผลผลิตก็ผันผวนตามตลาดตnตอนทําเกษตรประณีตไมnยาฆnาแมลงใชo
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ปุlยคอกราคาถูกแถมดินยังดีขึ้นดoวยทํามา4ปeแลoวจากงานกลายเป}นทําเต็มพื้นที่22ไรn 
แบnงเป}นปลูกขoาว10ไรnปลูกไมoผลไมoยืนตoนพืชผักสวนครัว5ไรnป}นที่อยูnอาศัยหoองน้ําและ
ทําศูนยrอบรมปราชญrชาวบoาน 2อีกไรn” 
  นอกจากผลตอบแทนที่เป}นพืชผลและรายไดoแลoวเกษตรประณีตยังใหo
ผลตอบแทนเป}นความอบอุnนของครอบครัวอีกดoวยเมื ่อกnอนลูกหลานเรียนจบก็ไป
ทํางานที่กรุงเทพฯไดoเงินเดือนหมื่นกวnาบาทแตnไมnมีเหลือก็เริ่มหันกลับมามองวnาพnอ
จันทรrทีใชoชีวิตอยnางไรทําอยnางไรจึงมีเงินเหลือเก็บปeละเป}นแสนทั้งๆที่ไมnมีเงินเดือนลย
พากันกลับบoานแลoว ชnวยกันทํางานในไรn 
  “เกษตรประณีตทําใหoครอบครัวไดoอยูnดoวยกันมีอยูnมีกินมีเก็บและมีสุขภาพดี 
ถoาเกษตรกรทําไดoอยnางนี้ทุกคนหายจนแนnนอนผมลองมาแลoวขุดบnอมาเองกับมือรูoดีวnา
ทําไดoขอแคnใจสูoและตั้งใจจริงคนที่ลoมเหลวก็เพราะไมnสูoหยุดกnอนสําเร็จ ใจรoอนอยาก 
ห็นผลเร็วๆหลักของเกษตรประณีตคือทําแบบคnอยเป}นคnอยไปตามกําลังของตนอยnาคิด
ใหญnเกินตัวเนoนเก็บเล็กผสมนoอยทําแบบน้ําซึมบnอทรายท่ีสําคัญทํางานแบบยึดความสุข
และความพอเพียงป}นท่ีต้ังอยnายึดท่ีตัวตนแลoวจะพบกับความสุขท่ีย่ังยืน” 

การจัดการความรูoดoวยตนเอง  ของคุณพnอจันทรrที  ประทุมภา  
วัย  69  ปe  ปราชญrชาวบoานแหnงตําบลตลาดไทร  อําเภอชุมพวง  จังหวัดนครราชสีมา 

 
 

การกําหนดความรูoหลักท่ีจําเป}น  หรือสําคัญตnองานและกจิการ 

การกําหนดความรูoหลักที่จําเป}น  คือการคืนหาความรูoเพื่อการแกoป{ญหาและพัฒนา 
ตนเอง  ดังเชnน 

พnอจันทรrที  ประทุมภา   มีป{ญหาจากการทําเกษตรเชิงเดี่ยว  อาศัยฝนอยnางเดียวใน
การ ทํางาน  เมื่อฝนแลoง  ไมnมีน้ํา  ทําใหoทํานาไมnไดo  ไมnมีรายไดo  และเป}นหนี้นายทุน  จึงหา 
แนวทางใหมnในการทําการเกษตร  ความรูoหลักที่จําเป}นของพnอจันทรrที  คือ  การทําเกษตร 
ประณีต  หรือทําเกษตรผสมผสาน 
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การเสาะแสวงหาความรูo 
เมื่อไดoระบุความรูoที่ตoองการแลoว  ก็ดําเนินการเสาะแสวงหาความรูoโดยจําเพาะ

เจาะจง  ใชoวิธีการหาความรูoใหoลึกซึ้งจากผูoมีประสบการณr  โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรูo  คิด  
วิเคราะหr  เชือ่มโยงกับประสบการณrของตนเอง  เกิดเป}นความรูoใหมn  หรือความรูoเดิมเพิ่มขึ้น 

พnอจันทรrที  ประทุมภา  ไดoเสาะแสวงหาความรูoเรื่องการทําเกษตรประณีต  หรือ 
เกษตรผสมผสาน  จากพnอผาย  สรoอยสระกลาง   ปราชญrชาวบoาน  จังหวัดบุรีรัมยr  เพราะเห็น
วnา พnอผาย  มีกิน  มีเก็บ  เพราะทํางานเกษตรแบบผสมผสาน  เป}นการเสาะแสวงหาความรูo
โดย จําเพาะเจาะจง 

 

  
พnอผาย สรoอยสระกลาง ปราชญrชาวบoาน 

นักจัดการ จ.บุรีรัมยr 
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การประยุกตrใชoความรูo 
เมื่อเสาะแสวงหาความรูo  และรูoวnาความรูoที่ตoองการนั้นอยูnที่ไหน  พnอจันทรrที        

ประทุมภา  ไดoไปศึกษาหาความรูoจากพnอผาย  สรoอยสระกลาง  เมื่อเขoาใจในหลักการจัดการ
พื้นที่เพื่อทําการ เกษตรแบบผสมผสานแลoว  ไดoวางแผนที่จัดการในพื้นที่ของตนเอง  นั่นคือ  
เกิดความคิดในการ ประยุกตrใชoความรูoใหoเหมาะสมกับสภาพพื้นท่ีหรือสิ่งแวดลoอมของตนเอง 
 

 
พnอจันทรrท ีประทมุภา บนทีน่าของตนเอง 
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การแลกเปลี่ยนความรูo 
นอกจากแลกเปล่ียนความรูoการทํานาแบบผสมผสานกับพnอผายแลoว  พnอจันทรrที  ไดo

มี การแลกเปลี่ยนความรูoกับเกษตรกรอื่นๆ ที่มีความสนใจเรียนรูoเกี่ยวกับการทําการเกษตร
แบบ ผสมผสาน  จัดพื้นที่สําหรับการอบรมใหoความรูoกับผูoที่สนใจ  โดยการเป}นวิทยากรใหo
ความรูo 

การพัฒนาความรูo  ยกระดับความรูo  และการตnอยอดความรูo 
ในการจัดการความรูoของพnอจันทรr  ประทุมภา  การแลกเปลี่ยนเรียนรูoการทําเกษตร 

ประณีต  หรือเกษตรผสมผสาน  ทําใหoพnอจันทรrที  มีการพัฒนาความรูo  และยกระดับความรูo  
นัน่คือมีความรูoเรือ่งการทําเกษตรประณีต  และเมื่อนําความรูoจากการปฏิบัติไปแลกเปล่ียน 
เรียนรูoกับเกษตรกรผูoอ่ืน  ซึ่งเกษตรกรในหมูnบoานก็ด ี หรือเกษตรกรที่มาศึกษาดูงานก็ดี  ทําใหo 
ไดoรับความรูoเพิ่มมากขึ้น  เป}นการตnอยอดความรูo  การแลกเปลี่ยนเรียนรูoเพื่อยกระดับความรูo
ของ พnอจันทรrที  จึงมี  3  รูปแบบ  คอื 
 1. การยกระดับความรูoโดยเคลื่อนความรูoระหวnางคนกับความรูoที่อยูnในกระดาษ 

นั่นคือ  พnอจันทรrทีเรียนรูoจากการอnานหนังสือ  บทความ  บันทึกผnานเรื่องราว
ท่ีผูo ปฏิบัติงานไดoบันทึกจากเรื่องเลnาแหnงความสําเร็จ  การถnายทอด
ประสบการณr การทํางานบนกระดาษ  เป}นการยกระดับความรูoของบุคคลจาก
การศึกษาดoวย ตนเองงผnานกระดาษหรือสื่ออ่ืนๆ 

 2. การยกระดับความรูoโดยเคลือ่นความรูoระหวnางคนกับคน เป}นการแลกเปลีย่น 
เรียนรูoระหวnางกัน  โดยเฉพาะคนที่มีมุมมองหรือวิธีคิดที่แตกตnางกัน  จะเป}น 
ลักษณะของการเติมเตoมความรูoและตnอยอดความรูoใหoแกnกันและกัน 

 
ในการพัฒนาความรูo  ยกระดับความรูoเพื่อใหoเกิดการตnอยอดความรูoนั้น   ความรูoจะ 

เปลี่ยนสถานภาพสลับกันไปตลอดเวลา  บางคร้ังความรูoท่ีชัดแจoงซึ่งอยูnในกระดาษหรือสื่อ
อ่ืนๆ ก็แปรสภาพเป}นความรูoฝ{งลึกที่อยูnในตัวบุคคล  และบางครั้งความรูoฝ{งลึกทีอ่ยูnในตัว
บุคคล ก็แปรสภาพเป}นความรูoชัดแจoง  นั่นคือมีการถnายทอดความรูoออกมาและบันทึกเป}นลาย
ลักษณr อักษรเพื่อใหoคนอ่ืนไดoศึกษา 
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การสรุปองคrความรูo 
เกษตรกรสnวนใหญn  มักเร่ิมตoนดoวยการทําเกษตรเชิงเดี่ยว  แตnสุดทoายก็พบวnา “ 

เกษตร ประณีต”  คือทางเลือกท่ีใชnและถูกตoองท่ีสุด  เชnนเดียวกับ  คุณพnอจันทรrที  ประทุมภา  
ปราชญr ชาวบoานทnานหนึ่งแหnงเมืองโคราช 

การทําเกษตรประณีต  หลักสําคัญคือ  “การออม”   แตnไมnใชnการออมท่ีใชoเงินเป}นตัว
ต้ัง  หากแตnเป}นการออมทรัพยากรธรรมชาติ  เริ่มจาก  ออมน้ํา  ตoองขุดบnอรอบพื้นที่หรือขุด
สระ บาดาล  ตnอมาคือ  ออมความสมบูรณrของดิน  ไมnเปdดหนoาดิน  ไมnทําลายไสoเดือนดิน  ไมn
ใชoยาฆnา แมลงหรือปุlยเคมี  ใชoปุlยคอกและปุlยหมักชีวภาพ  นอกจากนั้นก็ตoองออมสัตวr   เล้ียง
กุoง  หอย  ปู  ปลา  ไวoในสระที่ขุด  เลี้ยงเป}ด  ไกn  โค  กระบือ  และสุดทoาย  ออมตoนไมo  ตoอง
ปลูกพืชใหo หลากหลาย  แบnงพื้นที่นาขoาว  ทําโรงเพาะเห็ด  ปลูกพืชสวนครัวไวoบริโภค
แจกจnายและไวoขาย  โดยพืชที่ปลูกไวoขาย  ตoองมีมากกวnา 10 ชนิด  และปลูกไมoดอกเพื่อความ
สดชื่น  ปลกพชื สมุนไพรไวoรักษาโรค 

 
การทําเกษตรประณีตมคีวามแตกตnางจากเกษตรเชิงเดี่ยวดังนี้ 

ความหมาย 
เกษตรเชงิเดีย่ว :   ปลูกพืชชนิดเดียวกันท้ังหมดเต็มพื้นท่ี 
เกษตรประณีต : ปลูกพืชหลากหลายชนิด   
    และแบnงพื้นท่ีสําหรับเล้ียงสัตวrและสรoางแหลnงน้ํา 
รายไดo 
เกษตรเชงิเดีย่ว  :    มีรายไดoทางเดียวจากพืชชนิดเดียวท่ีปลูก 
เกษตรประณีต  :    มีรายไดoหลายทางและมีรายไดoทุกวัน 
ความเสี่ยง 
เกษตรเชงิเดีย่ว  :    มีความเสี่ยงสูง  ราคาพืชผลผันแปรตามตลาด 
เกษตรประณีต  :    มีความเสี่ยงเป}นศูนยr   
    เพราะถoาผลผลิตชนิดใดราคาตกก็ยังมีพืชผลชนิดอ่ืนแทน   
    และยังไงก็ไมnอดตายเพราะมีพืชผักสวนครัวและปลาไวoกิน 
    ทุกวัน 
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ความสุข 
เกษตรเชงิเดีย่ว  :    ถoาปลูกมัน  แลoวมันไดoราคาก็มีความสุข   
    ถoามันราคาตก  ก็ไมnมีความสุข   
    สรุปคือ  ถoากําไร  ถึงจะมีความสุข  เมื่อไหรnที่ขาดทุนก็ทุกขr

ทันที 
เกษตรประณีต  :    มีความสุขอยnางย่ังยืน  มีกิน  มีเก็บ  
     ชื่นใจเมื่อเห็นพืชผลงอก การไดoกินอาหารปลอดสารพิษ  
    ไดoออกกําลังกาย  รnางกายแขง็แรง 
 

การจัดทําสารสนเทศองคrความรูoในการพัฒนาเอง 

สารสนเทศ 
คือ  ขoอมูลตnางๆ ที่ผnานการกลั่นกรองและประมวลผลแลoว  บวกกับประสบการณr  

ความเชี่ยวชาญท่ีสะสมมาแรมปe  มีการจัดเก็บหรือบันทึกไวoพรoอมในการนํามาใชoงาน 
การจัดทําสารสนเทศองคrความรูoในการพัฒนาตนเอง 
ในการจัดการความรูo  จะมี่การรวบรวมและสรoางองคrความรูoที่เกิดจากการปฏิบัติ ขึ้น

มากมาย  การจัดทําสารสนเทศจึงเป}นการสรoางชnองทางใหoคนทีต่oองการใชoความรูoสามารถ  
เขoาถึงองคrความรูoไดoและกnอใหoเกิดการแบnงป{นความรูoกันอยnางเป}นระบบ  ในการจัดเก็บเพื่อใหo 
คoนหาความรูoคือไดoงnายนั้น  ตoองกําหนดสิ่งสําคัญที่จะเก็บไวoเป}นองคrความรูo  และตoอง
พจิารณา ถึงวิธีการในการเก็บรักษา  และนํามาใชoใหoเกิดประโยชนrตามตoองการ 

การจัดทําสารสนเทศเป}นการถnายทอดความรูoท่ีมีอยูnออกมาในรูปแบบตnางๆ เชnน  การ 
จดบันทึกเป}นตัวอักษร  การจัดทําเป}นใบความรูo  การบันทึกเสยีง  การบันทึกวีดีโอ  เป}นตoน 
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กิจกรรม 
ใหoผูoเรียนวิเคราะหrป{ญหาของตนเอง   
และเขียนแผนการพัฒนาตนเอง  สnงครูผูoสอน  ดังนี ้
 
 
1. ป{ญหาของผูoเรียนคืออะไร  ทําไมถึงเกิดป{ญหานั้น 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
 
2. ความรูoหลักท่ีจําเป}นของผูoเรียน  คอือะไร   
 ใชoแกoป{ญหาของผูoเรียนไดoอยnางไร 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
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3. ผูoเรียนมีวิธีเสาะแสวงหาความรูo  ดoวยการแลกเปล่ียนเรียนรูoจากผูoอ่ืนท่ี

ไหน  อยnางไร 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
 
4. ผูoเรียนนําความรูoท่ีไดoรับไปแกoป{ญหาหรือประยุกตrใชoอยnางไร 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
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เร่ืองที ่ 4
 

  กระบวนการจัดการความรูoดoวยการปฏิบัติการกลุnม 

ในชุมชนมีป{ญหาซับซoอน  ที่คนในชุมชนตoองรnวมกันแกoไข  การจัดการความรูo จึง
เป}นเรื่องที่ทุกคนตoองใหoความรnวมมือ  และใหoขoอเสนอแนะในเชิงสรoางสรรคr  การรวมกลุnม 
เพื่อแกoไขป{ญหาหรือรnวมมือกันพัฒนา  โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรูoรnวมกัน  เรียกวnา  “กลุnม 
ปฏิบัติการ”  บุคคลในกลุnมจึงตoองมีเจตคติที่ดีในการแบnงป{นความรูo  นําความรูoท่ีมีอยูnมา
พัฒนา กลุnมจากการลงมือปฏิบัติ  และเคารพในความคิดเห็นของผูoอ่ืน 

กระบวนการจัดการความรูoดoวยการปฏิบัติการกลุnม  จะทําใหoบุคคลในกลุnมเกิดการ 
เรียนรูoซึ่งกันและกัน  โดยเฉพาะการเรียนรูoจากประสบการณrการทํางานรnวมกัน  เป}นความรูoที ่
บุคคลเคยประสบผลสําเร็จมาแลoว  และเมื่อนํามาแลกเปลี่ยนเรียนรูoรnวมกัน  จะเป}นการ
ยกระดับ ความรูoใหoกับคนที่ไมnรูoและคนที่รูoบางสnวน  แลoวจะเกิดการตnอยอดความรูo  และ
สามารถนํา ความรูoท่ีไดoรับไปปฏิบัติไดoอยnางเป}นรูปธรรม 
 
 

บุคคลและเครื่องมอืท่ีเกี่ยวขoองกับการจัดการความรูo 
บุคคลที่เกี่ยวขoองกับการจัดการความรูo 

ในก าร จั ดก ารค วา มรู oดo วย วิธีก าร รวม กลุ nมปฏิ บั ติ การ เพื ่อตnอ ยอ ดคว าม รู o                   
การแลกเปลี่ยน เรียนรูoเพื่อดึงความรูoที่ฝ{งลึกในตัวบุคคลออกมาแลoวสกัดเป}นขุมความรูo  หรือ
องคrความรูoเพื่อใชo ในการปฏิบัติงานนั้น ตoองมีบุคคลที่สnงเสริมใหoเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูo  
ในบรรยากาศของการ มีใจในการแบnงป{นความรูoรวมทั้งผูoที่ทําหนoานี่กระตุoนใหoคนอยากที่จะ
แลกเปล่ียนเรียนรูoซึ่งกัน และกัน  บุคคลทีส่ําคัญและเกีย่วขoองกับการจัดการความรูo                 
มีดังตnอไปนี้ 
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“คุณเอ้ือ ”  ชื่อเต็มคือ “คณุเอ้ือระบบ ”  เป}นผูoนําระดับสูงขององคrกร  ทําหนoาท่ี
สําคัญคือ 
 1) ทําใหo การจัดการความรูo  เป}นสnวนหนึ่งของการปฏิบัติงานตามปกติขององคrกร 
 2) เปdดโอกาสใหoทุกคนในองคrกรเป}น  “ผูoนํา”  ในการพัฒนาวิธีการทํางานท่ีตน 

รับผิดชอบ  และนําประสบการณrมาแลกเปล่ียนเรียนรูoกับเพื่อนรnวมงาน  สรoาง 
วัฒนธรรมเอ้ืออาทรและแบnงป{นความรูo 

 3) หากุศโลบายทําใหoความสําเร็จของการใชoเคร่ืองมือการจัดการความรูo มีการ 
นําไปใชoมากขึ้น   

“คุณอํานวย”  หรือ  ผูoอํานวยความสะดวกในการจัดการความรูo  เป}นผูoกระตุoน
สnงเสริม ใหoเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูo  และอํานวยความสะดวกตnอการแลกเปลี่ยนเรียนรูo  นํา
คนมา แลกเปลี่ยนประสบการณr  ทํางานรnวมกัน  ชnวยใหoคนเหลoานั้นสื่อสารกันใหoเกิดความ
เขoาใจ  เห็น ความสามารถของกันและกัน  เป}นผูoเชื่อมโยงคนหรือหนnวยงานเขoาหากัน  
โดยเฉพาะอยnางย่ิง เชื่อมระหวnางคนท่ีมีความรูoหรือประสบการณrกับผูoตoองงการเรียนรูo  และนํา
ความรูoนั้นไปใชo ประโยชนr  คุณอํานวยตoองมีทักษะที่สําคัญคือ  ทักษะการสื่อสารกับคนที่
แตกตnางหลากหลาย  รวมท้ังตoองเห็นคุณคnาของความแตกตnางหลากหลาย  และรูoจักประสาน
ความแตกตnางเหลnานั้น ใหoเป}นคุณคnาในทางปฏิบัติ  ผลักดันใหoเกิดการพัฒนางาน  และติดตาม
ประเมินผลการ ดําเนินงาน   คoนหาความสําเร็จหรือการเปล่ียนแปลงท่ีตoองการ 

“คุณกิจ”   คือ  เจoาหนoาท่ี  ผูoปฏิบัติงาน  คนทํางานที่รับผิดชอบงานตามหนoาที่ของ 
คนในองคrกร  ถือเป}นผูoจัดการความรูoตัวจริงเพราะเป}นผูoดําเนินกิจกรรมจัดการความรูo  มี 
ประมาณรoอยละ 90 ของทั้งหมด  เป}นผูoรnวมกันกําหนดเปjาหมายการใชoการจัดการความรูoของ 
กลุnมตน  เป}นผูoคoนหาและแลกเปลี่ยนเรียนรูoภายในกลุnม  และดําเนินการเสาะหาและดูดซับ 
ความรูoจากภายนอกเพื่อนํามาประยุกตrใชoใหoบรรลุจด เปjาหมายรnวมกําหนดไวoเป}นผูoดําเนินการ 
จดบันทึก และจัดเก็บความรูoใหoหมุนเวียนตnอยอดความรูoไปไมnรูoจบ 

“คุณลิขิต”  คือ  คนท่ีทําหนoาท่ีจดบันทึกกิจกรรมจัดการความรูoตnางๆ เพื่อจัดทําเป}น 
คลังความรูoขององคrกร 
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ชุมชนนักปฏิบัติหรือชุมชนแหnงการเรยีน (CoP) 

ในชุมชนมีป{ญหาซับซoอน  ที่คนในชุมชนตoองรnวมกันแกoไขการจัดการความรูoจึงเป}น 
เรื่องที่ทุกคนตoองใหoความรnวมมือ  และใหoขoอเสนอแนะในเชิงสรoางสรรคr  การรวมกลุnมเพื่อ
แกo ป{ญหาหรือรnวมมือกันพัฒนาโดยการแลกเปล่ียนเรียนรูoรnวมกันเรียกวnา “ชุมชนนักปฏิบัติ”   
บุคคลในกลุnมจึงตoองมีเจตคติท่ีดีในการแบnงป{นความรูo  นําความรูoที่มีอยูnมาพัฒนากลุnมจากการ 
ลงมือปฏิบัติ  และเคารพในความคิดเห็นของผูoอ่ืน 

 
ชุมชนนักปฏิบตัิคืออะไร 

ชุมชนนักปฏิบัติ  คือ  คนกลุnมเล็กๆ ซึ่งทํางานดoวยกันมาระยะหนึ่ง  มีเปjาหมาย
รnวมกัน และตoองการที่จะแบnงป{นแลกเปลี่ยนความรูo  ประสบการณrจากการทํางาน  กลุnม
ดังกลnาวมักจะ ไมnไดoเกิดจากการจัดตั้งโดยองคrการหรือชุมชน  เป}นกลุnมที่เกิดจากความ
ตoองการแกoป{ญหา  พัฒนาตนเอง  เป}นความพยายามที่จะทําใหoความฝ{นของตนเองบรรลุผล
สําเร็จ  กลุnมท่ีเกิดขึ้น ไมnมีอํานาจใดๆ ไมnมีการกําหนดไวoในแผนภูมิโครงสรoางองคrกร  ชุมชน  
เปjาหมายของการ เรียนรูoของคนมีหลายอยnาง  ดังนั้นชุมชนนักปฏิบัติจึงมิไดoมีเพียงกลุnมเดียว  
แตnเกิดขึ้นเป}นจํานวน มาก  ทั้งนี้อยูnที่ประเด็นเนื้อหาที่ตoองการจะเรียนรูoรnวมกันนั่นเอง  และ
คนคนหนึ่งจะเป}นสมาชิก ในหลายชุมชนก็ไดo 
ชุมชนนักปฏิบตัิมีความสําคัญอยnางไร 

ชุมชนนักปฏิบัติเกิดจากกลุnมคนที่มีเครือขnายความสัมพันธrที่ไมnเป}นทางการรวมตัว
กัน เกิดจากความใกลoชิด  ความพอใจจากการมีปฏิสัมพันธrรnวมกัน  การรวมตัวกันในลักษณะ
ท่ี ไมnเป}นทางการจะอ้ือตnอการเรียนรูo  และการสรoางความรูoใหมnๆ มากกวnาการรวมตัวกันอยnาง
เป}น ทางการ  มีจุดเนoนคือตoองการเรียนรูoรnวมกันจากประสบการณrทํางานเป}นหลักการทํางาน
ในเชิง ปฏิบัติ  หรือจากป{ญหาในชีวิตประจําวัน  หรือเรียนรูoเครื่องมือใหมnๆ เพื่อนํามาใชoใน
การพฒันา งาน  หรือวิธีการทํางานท่ีไดoผลและไมnไดoผล  การมีปฏิสัมพันธrระหวnางบุคคล  ทํา
ใหoเกิดการ ถnายทอดแลกเปลีย่นความรูoฝ{งลึก  สรoางความรูoและความเขoาใจไดoมากกวnาการ
เรียนรูoจากหนังสือ  หรือการฝfกอบรมตามปกติ  เครือขnายที่ไมnเป}นทางการในเวทีชุมชนนัก
ปฏิบัติซึง่มีสมาชิกจาก ตnางหนnวยงาน  ตnางชุมชน  จะชnวยใหoองคrกรหรือชุมชนประสบ
ความสําเร็จไดoดีกวnาการสื่อสาร ตามโครงสรoางท่ีเป}นทางการ 
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การเลnาเรื่อง 
การถอดความรูoฝ{งลึก  ดoวยกิจกรรมเร่ืองเลnาเรoาพลัง 

การเลnาเรื่องเป}นเทคนิคของการใชoเรื่องเลnาในกลุnมเพื่อนแบnงป{นความรูo  หรือสรoาง 
แรงบันดาลใจในการพัฒนาการปฏิบัติงาน  โดยใชoภาษางnายๆ  ในชีวิตประจําวัน  เลnาเฉพาะ 
เหตุการณr  บรรยากาศ  ตัวละครที่เกี่ยวขoองกับผูoเลnาในขณะที่เกิดเหตุการณrตามจริง  เลnาใหo
เห็น บุคคล  พฤติกรรม  การปฏิบัติ  การคิด  ความสัมพันธr  ขoอสําคัญผูoเลnาตoองไมnตีความ
ระหวnางเลnา  ไมnใสnความคิดเห็นของผูoเลnาในเรื่องขณะที่เลnา  เมื่อเลnาจบแลoวผูoฟ{งสามารถ
ซักถามผูoเลnาไดo   

การเลnาเร่ืองที่ดี  ควรมีลักษณะดังนี ้
 1. เร่ืองท่ีเลnาตoองเป}นเร่ืองจริงทีเกิดขึ้น  อยnาแตnงเร่ืองขึ้นมาเอง 
 2. เร่ืองเลnาสอดคลoองกับหัวปลาหรือประเด็นของกลุnม 
 3. มีชื่อเร่ืองท่ีบอกถึงความสําเร็จ 
 4. ผูoเลnาเป}นเจoาของเร่ือง 
 5. ลีลาการเลnา  เรoาพลังผูoฟ{งใหoเกิดแนวคิดท่ีจะนําไปปฏิบัติหรือคิดตnอ 
 6. เร่ืองท่ีเลnา  ควรจบภายในเวลาไมnเกิน  5  นาที 
 7. ทnาทางขณะเลnา  เลnาอยnางมีชีวิตชีวาจะทําใหoเกิดพลังขับเคล่ือน 
 8. การเลnาเรื่อง  ตoองใหoครบทั้ง  3 สnวน คือ  เป}นมาอยnางไร  แกoป{ญหาอยnางไร  

และ ไดoผลเป}นอยnางไร 
 

กิจกรรมการเลnาเร่ือง 
 1. ใหoกคุณกิจ (สมาชิกทุกคน)   เขียนเรื่องเลnาประสบการณrความสําเร็จในการ 

ทํางานของตนเองเพื่อใหoความรูoฝ{งลึก (Tacit Knowledge)  ปรากฏออกมาเป}น 
ความรูoชัดแจoง (Expicit Knowledge) ลงในกระดาษ A4 สnงครูoผูoสอนกnอนเลnา
เร่ือง 

 2.   เลnาเร่ืองความสาํเร็จของตนเอง  ใหoสมาชิกในกลุnมยnอยฟ{ง 
 3.   คุณกิจ (สมาชิก)  ในกลุnม  ชnวยกันสกัดขุมความรูo  จากเรื่องเลnา  เขียนบน

กระดาษ ฟลิปชารrด 
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  4.   ชnวยกันสรุปขุมความรูoที่สกัดไดoจากเรื่อง  ซึ่งมีจํานวนหลายขoอ  ใหoกลายเป}น 
แกnนความรูo  ซึ่งเป}นหัวใจท่ีทําใหoงานประสบผลสําเร็จ 

 5.   ใหoแตnละกลุnม  คัดเลือกเร่ืองเลnาท่ีดีท่ีสุด  เพื่อนําเสนอในท่ีประชุมใหญn 
 6.   รวมเรื่องเลnาของทุกคน  จัดทําเปjนเอกสารคลังความรูoของกลุnม  หรือเผยแพรn

ผnาน ทางเว็บไซดrเพื่อแบnงป{น  แลกเปลี่ยนความรูo  และนํามาใชoประโยชนrใน
การ ทํางาน 

 
สกัดขุมความรูoและแกnนความรูo 

1.  ขุมความรูo   ในการฟ{งเร่ืองเลnานั้น  ผูoฟ{งจะตoองฟ{งอยnางต้ังใจ  ฟ{งอยnางลึกซึ้ง  หาก 
ไมnเขoาใจหรือไดoยินไมnชัดเจน  สามารถซักถามเมื่อผุoเลnา (คุณกิจ) เลnาจบแลoว  ในบางชnวง บาง
ตอน ท่ีไมnชัดเจนไดo  ซึ่งจะมีผูoบันทึก (คุณลิขิต) ชnวยบันทึกเรือ่งเลnาและอnานบันทึกใหoที่
ประชุมฟ{ง อีกครั้งหนึ่งเพื่อสอบทานการจดบันทึกกับการเลnาเรื่องของผูoเลnา (คุณกิจ) ใหo
สอดคลoองตรงกัน  ผูoอํานวยการประชมุ (คณุอํานวย)  จะชnวยใหoผูoฟ{งสกัดเอาวิธีการปฏิบัติของ
ผูoเลnา (คุณกิจ) ท่ี ทําใหoงานสําเร็จออกมา  วิธีการกระทําท่ีสกัดออกไดoเรียกวnา  ขุมความรูo  ผูoฟ{ง
แตnละคนจะเขียน ขุมความรูoออกโดยใชoกระดาแผnนนoอยเขียน 1 ขุมความรูoตnอกระดาษ 1 แผnน  
ไมnจํากัดจํานวน วnาแตnละคนจะเขียนไดoก่ีขุม  ก่ีแผnน  ขึ้นอยูnกับทักษะการฟ{งและความสามารถ
ในการจับประเด็น ของแตnละคน   

ลักษณะของขุมความรูoควรมีลักษณะดังนี ้
 1)   เป}นประโยค  ท่ีขึ้นดoวยคํากริยา 
 2)   เป}นวิธีการปฏิบัติ  ( How to ) 
 3)   เป}นประโยคหรือขoอความท่ีสื่อความเขoาใจไดoโดยท่ัวไป 
2. แกnนความรูo   แกnนความรุoจะมาจากขุมความรูoที่สกัดไดoจากเรื่องเลnา  ซึ่งจะมี

เป}น จํานวนมาก  และเมื่อวิเคราะหrและพิจารณาอยnางจริงจังจะเห็นวnาขุมความรูoเหลnานั้น
สามารถ จัดกลุnมไดo  การจุดกลุnมขุมความรูoประเภทเดียวกันไวoดoวยกันแลoวตั้งชื่อใหoกับขุม
ความรูoใหมnนั้น  โดยใหoครอบคลุมขุมความรูoท้ังหมดท่ีอยูnในกลุnมเดียวกันเรียกวnาเป}น 
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ตัวอยnางการเลnาเรื่องจากชุมชนนักปฏบัิติ 
 

โลกใหมnของเน็ต 

แน็ต  เป}นเด็กสาวในหมูnบoานและเคยอยูnที่กรุงเทพฯ  พnอแมnเสียชีวิตหมด  อยูnกับยาย  
และยายก็ไดoเสียชีวิตไปแลoว  อยูnกรุงเทพไดo 6-7 ปe  ไดoกลับมาอยูnในหมูnบoาน  กลับมาไมnมีใคร 
รูoวnาแน็ตติดเชื่อ HIV มาดoวย  เมื่อมาอยูnใหมnๆ ทุกคนก็สงสัยทําไมเก็บตัว  ไมnออกไปไหน  
บางครั้งก็ชอบเหมnอมองไปขoางนอกบoาน  โดยไมnมีจุดหมาย  มีหนุnมๆ แวะเวียนไปหาแน็ต ก็
ออกไปกับบางคน 

มีครั้งหนึ่งกองผoาปiาที่ตั้งไวoที่หอประชุมหมูnบoานก็หายไป  มีชาวบoานมาแจoงวnา  เห็น
ถัง พลาสติกที่ตั้งกองผoาปiาแอบอยูnขoางหอประชุมหมูnบoาน  เงินหายไปหมดเหลือแตnถัง
พลาสติก กับก่ิงไมoท่ีใชoแขวนเงิน  ขoาพเจoาและคนในหมูnบoานลงความเห็นวnา คนที่เงินไปนnาจะ
เป}นคนที ่มีบoานอยูnใกลoบริเวณนี ้ เพราะตอนที่เงินหายไปคนดูแลเพียยงแตnไปเขoาหoองน้ําที่อยูn
ดoานหลัง หอประชุมเทnานั้น   

ตnอมามีคนไปพบแน็ตที่โรงพยาบาล  เหoนพูดกับหมออยูnนาน  และไดoยินมาวnาแน็ต 
ติดเชื้อ  HIV  และตoองการเงินมาเป}นคnายาเพื่อรักษาตนเอง  เมื่อคนนั้นมาบอกขoาพเจoาและ
ขoาพเจoา ไดoปรึกษากับคณะกรรมการหมูnบoาน  ลงความเห็นวnา  ตoองใหoความชnวยเหลือแน็ต  
เพราะหาก แน็ตไมnยอมรับความจริงและยังไปกับเด็กผูoชายในหมูnบoาน  ก็จะเป}นการแพรnเชื้อ
ใหoกับคนใน หมูnบoานไปอีก  และหากทุกคนรูoวnาแน็ตติดเชื่อ  จะพากันรังเกียจไมnใหoเขoาสังคม
ดoวย 

ขoาพเจoาไดoพูดคุยกับแน็ตเป}นการสnวนตัว  และแนะนําใหoแน็ตเลิกเที่ยวกับเด็กผุoชาย 
ในหมูnบoาน   และใหoไปพบกับเจoาหนoาที่มูลนิธิสุขใจ  เพื่อรnวมกับกลุnมผูoติดเชื้อทํากิจกรรม
รnวมกัน  และเรียนรูoวิธีการดูแลตนเองท่ีถูกตoอง  ตอนแรกแน็ตไมnยอมไป  เพราะเมื่อไปแลoวน
ในหมูnบoาน จะรูoวnาแน็ตติดเชื้อ  HIV  ขoาพเจoาจึงไปขอรoองภรรยาผูoใหญnบoานซึ่งเป}นญาติ
กับแน็ตใหoชnวยพูด  เพื่อใหoแน็ตยอมรับสภาพตัวเอง  แน็ตรoองไหoอยูnนาน  คร่ําครวญถึงชีวิต
อันแสนรันทด  และ ยอมไปท่ีมูลนิธิสุขใจ 

การไปมูลนิธิสุขใจคร้ังนี้  แน็ตไดoรูoจีกกับเพื่อนท่ีติดเชื้อเหมือนกัน  ไดoพดูคุยกัน 
รวมตัว กันเป}นกลุnมเพื่อทํากิจกรรมรnวมกันทุกวันศุกรr   แน็ตคลายกังวลใจและคิดวnาตัวเองมี
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เพือ่น หัวอกเดียวกัน  ไมnโดดเดี่ยว  แลกเปล่ียนความรูoวิธีการดูแลตนเองกับเพื่อนๆ  และหา
อาชีพ ใหoกับตนเอง  ไมnแพรnเชื้อใหoคนอ่ืน 

ขoาพเจoาไดoไปเย่ียมเยียนแน็ตท่ีมูลนิธิสุขใจ  เห็นแน็ตหัวเราะกับเพื่อนๆ  พูดคุยกับ 
คนอ่ืนมากขึ้น  และแนต็บอกวnา  “นี่เป}นโลกใหมnของแน็ต  โลกของคนหัวอกเดียวกัน” 

ขoาพเจoาสรoางความเขoาใจกับคนในหมูnบoานไมnใหoแสดงอาการรังเกียจ  โรคนี้ไมnติดกัน 
ไดoงnายๆ  นี่ผnานมา 4 ปeแลoว  แน็ตก็ยังใชoชีวิตไดoเหมือนปกติ  และชnวยสังคมโดยการเป}น
วิทยากร  ใหoความรูoกับเยาวชนในหมูnบoานในเร่ืองการปjองกันโรคท่ีเก่ียวกับเพศสัมพันธr 

 
 
กิจกรรม 
1. การจัดการความรูoในการปฏิบัติการคืออะไร  มีความสําคัญอยnางไร 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
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2. บุคคลท่ีเก่ียวขoองกับการจัดการความรูoในการปฏิบัติการกลุnมมีใครบoาง   
 ทําหนoาท่ีอะไรบoาง 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
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3. ใหoผูoเรียนเขียนเร่ืองเลnาแหnงความสําเร็จ   
 และรวมกลุnมกับเพื่อนท่ีมีเร่ืองเลnาลักษณะคลoายกัน   
 ผลัดกันเลnาเร่ือง  สกัดความรูoจากเร่ืองเลnาของเพื่อน  ตามแบบฟอรrมนี้ 

แบบฟอรrมการบันทึกขุมความรูoจากเร่ืองเลnา 

 
ช่ือเร่ือง 

…………………………………………………………………… 

 
ช่ือผูoเลnา 

…………………………………………………………………… 
 
1. เนื้อเร่ืองยnอ 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
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2. การบันทึกขุมความรูoจากเร่ืองเลnา 
 2.1  ป{ญหา 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
 2.2 วิธีแกoป{ญหา (ขุมความรูo) 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
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  2.3 ผลท่ีเกิดขึ้น 

……………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
 2.4 ความรูoสึกของผูoเลnา / ผูoเลnาไดoเรียนรูoอะไรบoาง  จากการทํางานนี ้

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
 
3. แกnนความรูo 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 
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เร่ืองที่  5
   

 การสรoางองคrความรูoพัฒนา ตnอยอด และยกระดับความรูo 

องคrความรูoเป}นความรูoและป{ญหาที่แตกตnางกันไปตามสภาพและบริบทของชุมชน  
การสรoางองคrความรูoหรือชุดความรูoของกลุnม   จะทําใหoสมาชิกกลุnมมีองคrความรูoหรือชุด 
ความรูoไวoเป}นเคร่ืองมือในการพัฒนางาน  และแลกเปลี่ยนเรียนรูoกับคนอื่น  หรือกลุnมอื่นอยnาง 
ภาคภูมิใจ  เป}นการตnอยอดความรูoและการทํางานของตนตnอไปอยnางไมnมีที่สิ้นสุด  อยnางท่ี
เรียกวnา เกิดการเรียนรูoและพัฒนากลุnมอยnางตnอเนื่องตลอดชีวิต 

บุคคลที่ทําหนoาที่ศึกษา  คoนควoา  และปฏิบัติ  บุคคลนั้นยnอมมีโอกาสไดoสัมผัสกับ 
องคrความรูoนั้นโดยตรง  และหากมีการเรียนรูoอยnางตnอเนื่อง  จะทําใหoเกิดการพัฒนาตnอยอด 
ความรูoขึ้นไปเร่ือยๆ   

 

การสรoางองคrความรูoพัฒนา ตnอยอด และยกระดับความรูo 
ความรูoเป}นผลจากการเรียนรูo  เกิดจากความเขoาใจในสิ่งที่เรียนรูo  เป}นความสามารถ 

เฉพาะบุคคล  ซึ่งความรูoที่ทุกคนมีนnาจะมาจากความรูoรอบตัว  ความรูoทางวิชาการหรือความรูo 
จากตําราท่ีไดoเรียนมาต้ังแตnระดับประถมนั่นเอง 

มนุษยrแตnละคนมีความรูoและป{ญญาแตกตnางกันออกไป  เนื่องจากป{จจัยตnางๆ  เชnน  
สภาพแวดลoอม  ภูมิศาสตรr  พื้นฐานการศึกษารวมทั้งความสามารถของสมองเอง ก็ทําใหo
มนุษยr คิดหรือมีความรูoท่ีแตกตnางกัน 

ความรูoจากการปฏิบัติเป}นความรูoทีทํ่าใหoมนุษยrคิดคoนสิ่งใหมnๆ  ขึ้นมา  และการ
ปฏิบัติ ก็ทําใหoมนุษยrเกิดการเรียนรุo  การเรียนรูoจนเกิดความชํานาญสามารถแกoป{ญหาและ
พัฒนาในสิ่ง ท่ีตนเองตoองการไดo  ถือวnาเกิดป{ญญาหรือสรoางองคrความรูoใหoกับตัวเอง 

ความรูoมีการเปล่ียนแปลงไดoตามยุคสมัย  การที่จะดํารงชีวิตในสังคมไดoอยnางมี 
ความสุข จึงตoองมีการพัฒนาตนเองอยูnตลอดเวลา  เรียนรูoในสิ่งใหมnๆ ที่เกิดขึ้นในสังคม  การ 
แสวงหาความรูoเพื่อพัฒนาตnอยอดใหoกับตนเองนั้น  การแลกเปล่ียนเรียนรูoรnวมกับผูoอ่ืนเป}นการ 
แสวงหาความรูoที่ทันสมัยสอดคลoองกับสภาวะป{จจุบัน  หากมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูoแลoว  ทํา
ใหo เรามีความรูoมากขึ้นถือวnามีการยกระดับความรูoนั่นเอง  รูoแลoวแตnยังไมnครอบคลุมและอาจ 
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ไมnทันสมัยเขoากับสถานการณr  การเรียนรูoเพิ่มเติมจึงถือวnาเป}นการยกระดับความรูoใหoกับ
ตนเอง 

หัวใจของการจัดการความรูo  คือการสnงเสริมใหoมีการแลกเปลี่ยนความรูo   ดังนั้นการ 
ดําเนินการจัดการองคrความรูoอาจตoองดําเนินการตามขั้นตอนตnางๆ ดังนี้ 
 1. การกําหนดความรูoหลักท่ีจําเป}นหรือสําคัญตnองาน  หรือกิจกรรมของกลุnมหรือ 

องคrกร 
 2. การเสาะหาความรูoท่ีตoองการ 
 3. การปรับปรุง  ดัดแปลง  หรือสรoางความรูoบางสnวนใหoเหมาะตnอการใชoงาน ของ

ตน 
 4. การประยุกตrใชoความรูoในกิจกรรมงานของตน 
 5. การนําประสบการณrจากการทํางาน  และการประยุกตrใชoมาแลกเปลี่ยนเรียนรูo 

และสกัดขุมความรูo  ออกมาบันทึกไวo 
 6. การจดบันทึก “ขุมความรูo”   และ “แกnนความรูo”  สําหรับไวoใชoงาน  และ

ปรับปรุง เป}นชุดความรูoที่ครบถoวน  ลุnมลึก  และเชื่อมโยงมากขึ้น  เหมาะตnอ
การใชoงาน มากขึ้น 
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เร่ืองที ่6
 

 การจัดทําสารสนเทศเผยแพรnองคrความรูo 

สารสนเทศการจัดการความรูoดoวยการรวมกลุnมปฏิบัติการ  หมายถึง  การรวบรวม
ขoอมูล ที่เป}นประโยชนrตnอการพัฒนางาน  พัฒนาคน  หรือพัฒนากลุnม  ซึ่งอาจจัดทําเป}น
เอกสารคลัง ความรูoของกลุnม  หรือเผยแพรnผnานทางเว็บไซดr  เพื่อแบnงป{น  แลกเปลี่ยนความรูo  
และนํามาใชo ประโยชนrในการทํางาน 

 
ตัวอยnางของสารสนเทศจากการรวมกลุnมปฏิบัติการ ไดoแกn 

 1. การบันทึกเรื่องเลnา  เป}นเอกสารที่รวบรวมเรื่องเลnา  ที่แสดงใหoเห็นถึงวิธีการ 
ทํางานใหoประสบผลสําเร็จ  อาจแยกเป}นเรื่องตnางๆ เพื่อใหoผูoที่สนใจเฉพาะ 
เร่ืองไดoศึกษา 

 2. บันทึกการถอดบทเรียนหรือการถอดองคrความรูo  เป}นการทบทวน  สรุปผล 
การทํางานหรือผลจากเรื่องเลnาในรูปแบบเอกสาร  การถอดบทเรียนหรือถอด 
องคrความรูoมีหลายลักษณะ เชnน  การเขียนเป}นความเรียง  เป}นตาราง  แยกเป}น 
หัวขoอ  เพื่อใหoอnานเขoาใจงnาย 

 3. วีซีดีเร่ืองสั้น  เป}นการจัดทําฐานขoอมูลความรูoที่สอดคลoองกับสังคมป{จจุบัน  ท่ี
มี การใชoเคร่ืองอิเล็กทรอนิกสrกันอยnางแพรnหลาย  การทําวีซีดีเป}นเรื่องสั้นเป}น
การ เผยแพรnใหoบุคคลไดoเรียนรูo  และนําไปใชoในการแกoป{ญหา  หรือพัฒนางาน
ใน โอกาสตnอไป 

 4. คูnมือการปฏิบัติงาน  การจัดการความรูoท่ีประสบผลสําเร็จจะทําใหoเห็นแนวทาง 
ของ การทํางานท่ีชัดเจน  การจัดทําเป}นคูnมือเพื่อการปฏิบัติงาน  จะทําใหoงานม ี
มาตรฐาน  และผูoเก่ียวขoองสามารถนําไปพัฒนางานไดo 

 5. อินเทอรrเน็ต  ป{จจุบันมีการใชoอินเทอรrเน็ตกันอยnางแพรnหลาย  และมีการ
สื่อสาร แลกเปลี่ยนความรูoผnานทางอินเทอรrเน็ตในเว็บไซดrตnางๆ  มีการบันทึก
ความรูoทั้ง ในรูปแบบของเว็บเพ็จ  เว็บบอรrด  และรูปแบบอื่นๆ  อินเทอรrเน็ต
จึงเป}นแหลnง เก็บขoอมูลจํานวนมากในป{จจุบัน  เพราะคนสามารถเขoาถึงขoอมูล
ไดoอยnางรวดเร็ว  ทุกท่ี  ทุกเวลา 
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ตัวอยnางการถอดองคrความรูo 
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กิจกรรม 
 1. การสรoางองคrความรูoจะกnอใหoเกิดการพัฒนาตnอยอดและยกระดับความรูo 
  ไดoอยnางไร 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 
 

2. ใหoผูoเรียนสรุปองคrความรูo  จากกิจกรรมทoายบทท่ี 4  " การเลnาเร่ือง "  ตาม แบบฟอรrม
ท่ีกําหนดใหoและใหoดําเนินการดังนี้ 

  2.1 รวบรวมเร่ืองเลnาทุกเร่ือง (จากบทท่ี 4)  ใหoอยูnในเลnมเดียวกัน 
  2.2 นําสรุปองคrความรูoใสnไวoในตอนทoายเลnม  จัดทําปก  คํานํา  สารบัญ และ 

เย็บเป}นรูปเลnม  
  2.3 นําไปเผยแพรnใหoกับคนในชุมชนของผูoเรียน 
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แบบทดสอบเร่ืองการจัดการความรูo 
คําช้ีแจง  จงกาบาท X เลือกขoอที่ทnานคิดวnาถูกตoองที่สุด 

1. การจัดการความรูoเรียกสั้นๆ วnาอะไร 
 ก. MK 
 ข. KM 
 ค. LO 
 ง. QA 
2. เปjาหมายของการจัดการความรูoคืออะไร 
 ก. พัฒนาคน 
 ข. พัฒนางาน 
 ค. พัฒนาองคrกร 
 ง. ถูกทุกขoอ 
3. ขoอใดถูกตoองมากท่ีสุด 
 ก. การจัดการความรูoหากไมnทํา  จะไมnรูo 
 ข. การจัดการความรูoคือการจัดการความรูoของผูoเชี่ยวชาญ 
 ค. การจัดการความรูoถือเป}นเปjาหมายของการทํางาน 
 ง. การจัดการความรูoคือการจัดการความรูoท่ีมีในเอกสาร  ตํารา มาจัดใหoเป}น 
  ระบบ 
4. ขั้นสูงสุดของการเรียนรูoคืออะไร 
 ก. ป{ญญา 
 ข. สารสนเทศ 
 ค. ขoอมูล 
 ง. ความรูo 
5. ชุมชนนักปฏิบัติ ( CoP ) คอือะไร 
 ก. การจัดการความรูo 
 ข. เปjาหมายของการจัดการความรูo 
 ค. วิธีการหนึ่งของการจัดการความรูo 
 ง. แนวปฏิบัติของการจัดการความรูo 
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บทสะทoอนที่ไดoจากการเรียนรูo 
1. สิ่งท่ีทnานประทับใจในการเรียนรูoรายวิชาการจัดการความรูo 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
2. ป{ญหา / อุปสรรคท่ีพบในการเรียนรูoรายวิชาการจัดการความรูo 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
3. ขoอเสนอแนะเพิ่มเติม 

…………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 
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บทที่ 4 

คิดเป}น 

 

สาระสําคัญ 

 ศึกษาทําความเขoาใจกับความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญn ดoวยกระบวนการอภิปรายกลุnม 
และรnวมสรุปสาระสําคัญที่เชื่อมโยงไปสูnกระบวนการคิดเป}น ดoวยการวิเคราะหrขoอมูลทั้งดoานวิชาการ 
ตนเอง และสงัคมสิง่แวดลoอม 

 

ผลการเรียนรูoท่ีคาดหวัง 

5. อธิบายเร่ืองความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญnไดo  
6. บอกความสัมพันธrเชื่อมโยงของความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญn ไปสูnกระบวนการ             

“คิดเป}น” ไดo 
 

ขอบขnายเน้ือหา 

1. ความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญnดoวยการสรุปจากกรณีตัวอยnาง 

2. “คิดเป}น” และกระบวนการคิดเป}น 

3. ฝfกทักษะการคิดเป}น 

 

ขoอแนะนําการจัดการเรียนรูo 
1. คดิเป}น เป}นวิชาที่เนoนใหoผูoเรียนไดoเรียนรูoดoวยการคิด การวิเคราะหr และแสวงหาคําตอบดoวย

การใชoกระบวนการที่หลากหลาย เปdดกวoาง เป}นอิสระมากกวnาการเรียนรูoที่เนoนเน้ือหาใหo
ทnองจําหรือมีคําตอบสําเร็จรูปใหoโดยผูoเรียนไมnตoองคิด ไมnตoองวิเคราะหrเหตุและผลเสียกnอน 

2. ขอแนะนําวnากระบวนการเรียนรูoในระดับประถมศึกษาตoองใชoวิธีการพบกลุnม อภิปรายถก
แถลง เพื่อใหoผูoเรียน และครูชnวยกันแสวงหาคําตอบตามประเด็นที่กําหนด และชnวยใหoผูoเรียน
ไดoคุoนเคยและมั่นใจในการเรียนรูo ดoวยกระบวนการกลุnมสัมพันธrตnอไป 

3. เน่ืองจากเป}นวิชาที่ประสงคrจะใหoผูoเรียนไดoฝfกการคดิการวิเคราะหr เพื่อแสวงหาคาํตอบดoวย
ตนเอง มากกวnาทnองจํา เนื้อหาความรูoแบบเดิม ครูและผูoเรียนจึงควรจะตoองปฏิบัติตาม
กระบวนการที่แนะนําโดยไมnขoามขั้นตอนจะชnวยใหoการเรียนรูoเกิดขึ้นอยnางมีประสิทธิภาพ 
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เร่ืองที่ 1  ความเช่ือพ้ืนฐานทางการศึกษาผูoใหญn / ปฐมบทของ “คิดเป}น” 

 ครัง้หนึง่ ดร.โกวิท วรพิพัฒนr อดีตปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งเคยเป}นอธิบดีกรมการศึกษา
นอกโรงเรียนมากnอนเคยเลnาใหoฟ{งวnามีเพื่อนฝรัง่ถามทnานวnา ทําไมคนไทยบางคนจนก็จน อยูnกระตpอบเกnา 
ๆ ทํางานก็หนัก หาเชoากินค่ํา แตnเมือ่กลับบoานก็ยังมีแกnใจนั่งเปiาขลุnย ตั้งวงสนทนา สนุกสนาน เฮฮากับ
เพือ่นบoานหรือโขกหมากรุกกับเพือ่นไดoอยnางเบิกบานใจ ตกเย็นก็นั่งกินขoาวคลุกน้าํพริก คลุกน้ําปลากับ
ลูกเมียอยnางมีความสุขไดo ทnานอาจารยrตอบไปวnาเพราะเขาคิดเป}นเขาจึงความสุข มีความพอเพียง ไมnทุกขr 
ไมnเดือดรoอนทรุนทรุายเหมอืนคนอ่ืน ๆ เทnานั้นแหละคําถามก็ตามมาเป}นหางวnาว เชnน ก็เจoา “คิดเป}น” มัน
คืออะไร อยูnที่ไหน หนoาตาเป}นอยnางไร หาไดoอยnางไร หายากไหม ทําอยnางไรจึงจะคิดเป}น ตoองไปเรียน
จากพระอาจารยrทิศาปาโมกขrหรือเปลnา คnาเรียนแพงไหม มีคnายกครูไหม ใครเป}นครูอาจารยrหรือศาสดา 
ฯลฯ ดูเหมือนวnา “คิดเป}น” ของทnานอาจารยrแมoจะเป}นคําไทยงnาย ๆ ธรรมดา ๆ แตnก็ออกจะลึกล้าํ ชวนใหo
ใฝiหาคําตอบยิ่งนัก 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประมาณปe พ.ศ. 2513 เป}นตoนมา ทnานอาจารยr ดร.โกวิท วรพิพัฒนr และคณะไดoนําแนวคิดเรือ่ง   
“คิดเป}น” มาเป}นเปjาหมายสําคัญในการจัดการศึกษาผูoใหญnหลายโครงการ เชnน โครงการการศึกษาผูoใหญn
แบบเบ็ดเสร็จ โครงการรณรงคrเพือ่การรูoหนังสือแหnงชาติ โครงการการศึกษาประชาชนและการศึกษา
ผูoใหญnขัน้ตnอเนื่อง*เป}นตoน ตnอมาทnานยoายไปเป}นอธิบดีกรมวิชาการ ทnานก็นํา “คิดเป}น” ไปเป}นแนวทาง
จัดการศึกษาสําหรับเด็กในโรงเรียนจนเป}นที่ยอมรับมากขึ้น เพือ่ใหoการทําความเขoาใจกับการคิดเป}นงnาย
ขึ ้นพอที่จะใหoคนที่จะมามีสnวนรnวมในกระบวนการเรียนการสอนตามโครงการดังกลnาวเขoาใจและ
สามารถดําเนินการกิจกรรมการเรียนรูoใหoสอดคลoองกับหลักการ “คิดเป}น” ไดo จึงมกีารนําเสนอแนวคดิ 

 

 

 

 

 

*     นับเป}นวิธีการทางการศึกษาที่สมัยใหมnมากยังไมnมีหนnวยงานไหนเคยทํามากnอน 

“คิดเป}น” คืออะไรใครรูoบoาง 

มีทิศทางมาจากไหนใครเคยเห็น 

จะเรียนรํ่าทําอยnางไรใหo “คิดเป}น” 

ไมnลoอเลnนใครตอบไดo ขอบใจเอย 
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เร่ือง ความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญnขึ้นเป}นคร้ังแรก โดยใชoกระบวนการคิดเป}น ในการทํา
ความเขoาใจกับความเชือ่พืน้ฐานทางการศึกษาผู oใหญnใหoกับผู oทีจ่ะจัดกระบวนการเรียนการสอนตาม
โครงการดังกลnาวในรูปแบบของการฝfกอบรม ** ดoวยการฝfกอบรมผูoรnวมโครงการการศึกษาผูoใหญnแบบ
เบ็ดเสร็จ และโครงการการศึกษาผูoใหญnขัน้ตnอเนื่องระดับ 3-4-5 จนเป}นทีรู่oจักฮือฮากันมากในสมัยนัน้ ผูo
เขoารับการอบรมยังคงรําลึกถึง และนํามาใชoประโยชนrจนทุกวันนี้ 

   
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 การเรียนรูoเร่ืองความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญnใหoเขoาใจไดoดี ผูoเรียนตoองทําความเขoาใจดoวย
การรnวมกิจกรรมการคิด การวิเคราะหr เร่ืองราวตnาง ๆ เป}นขั้นเป}นตอนตามลําดับ และสรุปความคิดเป}น
ขั้นเป}นตอนตามไปดoวยโดยไมnตoองกังวลวnาคําตอบหรือความคิดที่ไดoจะผิดหรือถูกเพียงใด เพราะไมnมี
คําตอบใดถูกทั้งหมด และไมnมีคําตอบใดผิดทั้งหมด เมื่อไดoรnวมกิจกรรมครบตามกําหนดแลoวผูoเรียนจะ
รnวมกันสรุปแนวคิดเร่ืองความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญnไดoดoวยตนเอง 

 ตnอไปน้ีเราจะมาเรียนรูoเร่ืองความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญn เพื่อนําไปสูnการสรoางความ
เขoาใจเร่ือง การคิดเป}นรnวมกัน เร่ิมดoวยการรnวมกิจกรรมตnาง ๆ เป}นขั้นเป}นตอนไปต้ังแตnกิจกรรมที่ 1 – 

กิจกรรมที่ 5 โดยจะมีครูเป}นผูoรnวมกิจกรรมดoวย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

**   ที่ใหoวิทยากรที่เป}นผูoจัดอบรมและผูoเขoารับการอบรมมีสnวนเรียนรูoไปพรoอมๆ กันดoวย กระบวนการอภิปรายถกแถลงในรูปกระบวนการ
กลุnมมีการวิเคราะหrกรณีตัวอยnางหลายเรื่อง ที่กําหนดขึ้น นําเหตุผล และขoอคิดเห็นของกลุnมมาสรุปสังเคราะหrออกมาเป}นความเชื่อพื้นฐาน
ทางการศึกษาผูoใหญn (สมัยนั้น) หรือ กศน. (สมัยตnอมา) ผลสรุปของการอภิปรายถกแถลงไมnวnาจะเป}นกลุnมไหนก็จะไดoออกมาเป}นทิศทาง
เดียวกันเพราะเป}นสัจธรรมที่เป}นความจริงในชีวิต 

      เราจะมาทําความรูoจักกับความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญnที่เป}นปฐมบทของการคิดเป}น
กนับoางดีไหม 
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กิจกรรมท่ี 1 

  ครูและผูoเรียนน่ังสบายๆ อยูnกันเป}นกลุnม ครูแจกใบงานที่ 1 ที่เป}นกรณีตัวอยnางเร่ือง 
“หลายชวีติ” ใหoผูoเรียนทุกคน ครูอธิบายใหoผูoเรียนทราบวnา ครูจะอnานกรณีตัวอยnางใหoฟ{ง 2 เที่ยวชoาๆ ใครที่
พออnานไดoบoางก็อnานตามไปดoวย ใครที่อnานยังไมnคลnองก็ฟ{งครูอnานและคิดตามไปดoวย เมื่อครูอnานจบแลoวก็
จะพูดคุยกับผูoเรียนเชิงทบทวนถึงเน้ือหาในกรณีตัวอยnางเร่ือง “หลายชวีติ” เพื่อจะใหoแนnใจวnาผูoเรียนทุกคน
เขoาใจเน้ือหาของกรณีตัวอยnางตรงกันจากน้ันครูจึงอnานประเด็น ซึง่เป}นคําถามปลายเปdด (คําถามที่ไมnมี
คําตอบสําเร็จรูป) ที่กํากับมากับกรณีตัวอยnางใหoผูoเรียนฟ{ง 

ใบงานท่ี 1  กรณีตัวอยnาง เร่ือง “หลายชวีติ” 

 

 

 

 

 

พระมหาสมชัย เป}นพระนักเทศนr มีประสบการณrการเทศนrมหาชาติกัณฑrมัทรีที ่มีชื ่อเสียงเป}นที ่
แพรnหลาย  

                   ในหลายที่หลายภาคของไทย วัดหลายแหnงตoองจองทnานไปเทศนrใหoงานของวัดนั้นๆ เพราะ
ญาติโยมขอรoอง และพระนักเทศนrทั้งหลายก็นิยมเทศนrรnวมกับทnาน มหาสมชัยต้ังใจไวoวnาอยาก 

                   เดินทางไปเทศนrที่วัดไทยในอเมริกาสักคร้ังในชีวิต เพราะไมnเคยไปตnางประเทศเลย 

เจpเกียว เป}นนักธุรกิจชั้นนํา มีกิจการหลายอยnางในความดูแล เชnน กิจการเสื้อผoาสําเร็จรูป กิจการจําหนnาย 

                   สินคoาโอทoอป กิจการสnงออกสินคoาอาหารกระปlอง กิจการจําหนnายสินคoาทางอินเทอรrเน็ต 
แตnเจpเกียวไมnมีลูกสืบสกุลเลย ต้ังความหวังไวoวnาขอมีลูกสักคน แตnก็ไมnเคยสมหวังเลย 

ลุงแปjน เป}นเกษตรกรอาวุโส อายเุกนิ 60 ปeแลoว แตnยังแข็งแรง มีฐานะดี ชอบทํางานทุกอยnาง ไมnอยูnน่ิง  
                  ทาํงานสnวนตัว งานสงัคม งานชnวยเหลอืคนอ่ืน และงานบาํรุงศาสนาลงุแปjนแอบมคีวามหวังลกึๆ  
                  อยากไดoปริญญากิตติมศักดิ์ จากมหาวิทยาลัยราชภัฏสักแหnงเพื่อเก็บไวoเป}นความภูมิใจของ
ตนเอง และวงศrตระกลู 

เด็กหญิงนวลเพ็ญ เป}นเด็กหญิงจนๆ ในตnางจังหวัดหnางไกล ไมnเคยเห็น กรุงเทพฯ ไมnเคยเขoาเมือง ไมnเคย
ออกจากหมูnบoานไปไกลๆ เลย ด.ญ. นวลเพ็ญคิดวnาถoามีโอกาสไปเที ่ยวกรุงเทพสักครั้งจะดีใจและมี
ความสุขมากที่สุด 

ทิดแหวง บวชเป}นเณรต้ังแตnเล็ก เมื่ออายุครบบวชกบ็วชเป}นพระ เพิ่งสึกออกมาชnวยพnอทํานา ทิดแหวง 

                 ตัง้ความหวังไวoวnาเขาอยากแตnงงานกับหญิงสาวสาย ร่าํรวยสักคน จะไดoมีชีวิตที่สุขสบาย ไมn
ตoอ ทํางานหนักเหมือนทีเ่ป}นอยูnในป{จจุบัน 

 

ประเด็น กรณีตัวอยnางเร่ือง “หลายชวีติ” บอกอะไรบoางเกี่ยวกับชีวิตมนุษยr 

หลายชีวิต 
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แนวทางการทํากจิกรรม 

                   ครูแบnงกลุnมผูoเรียนออกเป}น 2-3 กลุnมยnอย ใหoผูoเรียนเลือกประธานกลุnมและเลขานุการกลุnมเพื่อ
เป}นผูoนําอภิปรายและผูoจดบันทึกผลการอภิปรายของกลุnมและนําผลการอภิปรายของกลุnมเสนอตnอที่
ประชุมใหญn จากนั้นใหoผู oเรียนทุกกลุ nมอภิปรายถกแถลงเพือ่หาคําตอบตามประเด็นทีก่ําหนดใหo ครู
ติดตามสังเกต เหตุผลของกลุnมหากขoอมูลยังไมnเพียงพอ ครูอาจชี้แนะใหoอภิปรายเพิ่มเติม ในสnวนของ
ขoอมูลที ่ยังขาดอยู nไดoเลขานุการกลุ nมบันทึกผลการพิจารณาหาคําตอบตามประเด็นทีก่ําหนด ใหoเป}น
คําตอบสั้นๆ ไดoใจความเทnานัน้ และนําคําตอบนั้นไปรายงานในทีป่ระชุมกลุnมใหญn หากมีผูoเรียนไมnมาก
นักครูอาจไมnตoองแบnงกลุnมยnอย ใหoผูoเรียนทุกคนรnวมอภิปรายถกแถลง หรือสนทนาแลกเปลีย่นความคิด
กนัในกลุnมใหญnเลยโดยมีประธานหรือหัวหนoากลุnมเป}นผูoนํา และมีเลขานุการกลุnมเป}นผูoบันทึกขoอคิดเห็น
ของคนในกลุnม ลงบนกระดาษปรูpฟ หรือกระดานดํา (ครูอาจเป}นผูoชnวยบันทึกไดo) 
  ในการประชุมกลุnมใหญn ผูoแทนกลุnมยnอยนําเสนอรายงาน ครูบันทึกขoอคิดเห็นของกลุnม
ยnอยไวoที่กระดาษปรูpฟ ซึ่งเตรียมจัดไวoกnอนแลoว เมื่อทุกกลุnมรายงานแลoว ครูนําอภิปรายในกลุnมใหญnถึง
คําตอบของกลุnม ซี่งจะหลอมรวมบูรณาการคําตอบของกลุnมยnอยออกมาเป}นคําตอบประเด็นอภิปรายของ
กรณีตัวอยnาง “หลายชวีติ” ของกลุnมใหญn จากนั้นครูนําสรุปคําตอบที่ไดoเป}นขoอเขียนที่สมบูรณrขึ้น และนํา
คาํตอบน้ันบนัทกึในกระดาษปรูpฟติดไวoใหoเห็นชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  กรณีตัวอยnางเรื่อง “หลายชีวิต” เริ่มเปdดตัวออกมาเป}นเรื่องแรก ผูoเรียนจะตoองติดตาม
ตnอไปดoวยการทํากิจกรรมที่ 2 ที่ 3 ที่ 4 ถึงที่ 5 ตามลําดับ จึงจะพบคําตอบวnา “ความเชือ่พืน้ฐานทาง
การศึกษาผูoใหญn คอือะไรแนn และจะเป}นปฐมบทของ “การคิดเป}น” อยnางไร พักสักครูnกnอนนะ 

 

 

 

ตั ว อ ยn า ง  ขo อ ส รุ ป ข อ ง ก ร ณี
ตัวอยnาง เรื่อง “หลายชีวิต” จาก
ความเห็นของผูoเรียนหลายกลุnมที่
ผnานมา ปรากฏดังในกรอบดoาน
ขวามือตัวอยnางขoอสรุปนี ้อาจ
ใกลoเคียงกับขoอสรุปของทnานก็ไดo 

ตัวอยnาง 

ขoอสรุปผลการอภิปรายจากกรณีตัวอยnางเร่ือง 

“หลายชีวิต” 

-------------- 

คนแตnละคนมีความแตกตnางกัน มีวิถีการดําเนินชีวิตที่ไมn
เหมือนกัน แตnทุกคนมีความตoองการที ่คลoายกัน คือ 
ตoองการประสบความสําเร็จ ซึง่ถoาบรรลุตามตoองการของ
ตน คนน้ันก็จะมีความสุข 
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กิจกรรมท่ี 2 

  ครูและผูoเรียนน่ังสบายๆ อยูnกันเป}นกลุnม ครูแจกใบงานที่ 2 ที่เป}นกรณีตัวอยnาง เร่ือง 
“แปkะฮง” ครูดําเนินกิจกรรมเชnนเดียวกับการดําเนินงานในกิจกรรมที่ 1 

 

 

ใบงานท่ี 2  กรณีตัวอยnางเร่ือง แปkะฮง 

 

 

 

   

                            ทnานขุนพิชิตพลพnาย เป}นคหบดีมีชื่อเสียงมากในดoานความเมตตากรุณาทnานเป}นคนที่
พรoอมไปดoวยทรัพยrสมบัติ ขoาทาสบริวาร เกียรติยศ ชื่อเสียง และสุขกายสบายใจ 

  ตาแปkะฮง เป}นชายจีนชราตัวคนเดียว ขายเตoาฮวย อาศัยอยูnที่หoองแถวเล็กๆ หลังบoานขุน
พิชิต แปkะฮงขายเตoาฮวยเสร็จกลับบoานตอนเย็นตกค่ําหลังจากอาบน้ําอาบทnากินขoาวเสร็จก็น่ังสีซอ
เพลดิเพลนิทกุวันไป 

  วันหนึ่งทnานขุนคิดวnา แปkะฮงดูมีความสุขดี แตnถoาไดoมีเงินมากขึ้นคงจะมีความสุขอยnาง
สมบูรณrมากขึ้น ทnานขุนจึงเอาเงินหน่ึงแสนบาทไปใหoแปkะฮง จากนั้นมาเป}นเวลาอาทิตยrหน่ึงเต็มๆ ทnาน
ขุนไมnไดoยินเสียงซอจากบoานแปkะฮงอีกเลย ทnานขุนรูoสึกเหมือนขาดอะไรไปอยnางหน่ึง เย็นวันที่แปด
แปkะฮงก็มาพบทnานขุน พรoอมกับนําเงินที่ยังเหลืออีกหลายหมื่นมาคืน แปkะฮงบอกทnานขุนวnา 

  “ผมเอาเงินมาคืนทnานครับ ผมเหน่ือยเหลอืเกิน มีเงินมากก็ตoองทํางานมากขึ้นตoองคอย
ระวังรักษาเงินทอง เตoาฮวยก็ไมnไดoขาย ตoองไปลงทุนทางอ่ืนเพื่อใหoรวยมากขึ้นอีกลงทุนแลoวก็กลัว
ขาดทุน เหน่ือยเหลือเกิน ผมไมnอยากไดoเงินแสนแลoวครับ” 

  คืนนั้นทnานขุนก็หายใจโลnงอก เมื่อไดoยินเสียงซอจากบoานแปkะฮง แทรกเขoามากับสายลม 

 

ประเด็น ในเร่ืองของความสุขของคนในเร่ืองนี้ ทnานไดoแนวคดิอะไรบoาง? 

 

แนวทางการทํากจิกรรม 

1. เลขานุการกลุnมบันทึกความเห็นของกลุnมที่รnวมกันอภิปราย ความเห็นอาจมีหลายคําตอบก็ไดo 
2. เปรียบเทียบความเห็น หรือคําตอบของกลุnมผูoเรียนกับตัวอยnางขoอสรุปที่นําเสนอวnาใกลoเคียงกัน

หรือไมnเพียงใด 

3. เลือกขoอคิดหรือคําตอบที่กลุnมคิดวnาดีที่สุดไวo 1 คําตอบ 

 

แปkะฮง 
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4. คําตอบที่กลุnมคิดวnาดีที่สุดที่เลือกบันทึกไวoคือ 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอยnาง ขoอสรุปของกรณีตัวอยnาง 
เร่ือง “แปkะฮง” จากความเห็นของ
ผู oเ รียนหลายกลุ nมที ่เคยเสนอไวoดัง
ปรากฏในกรอบดoานขวามือ ตัวอยnาง
ขoอสรุปนี้อาจใกลoเคียงกับขoอสรุป
ของกลุnมของทnานก็ไดo 

ตัวอยnาง 

ขoอสรุปผลการอภิปรายจากกรณีตัวอยnางเร่ือง 

“แปkะฮง” 

----------- 

เมื ่อคนมีความแตกตn างกัน  แตnทุกคนตnางก็
ตoองการความสุข ดังนั้น ความสุขของแตnละคนก็
อาจไมnเหมือนกัน ตnางกันไปตามสภาวะของ    

แตnละบุคคลที่แตกตnางกันดoวย 
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กิจกรรมท่ี 3 

  ครูและผูoเรียนน่ังสบายๆ อยูnกันเป}นกลุnม ครูแจกใบงานที่ 3 ที่เป}นกรณีตัวอยnาง เร่ือง 
“ธญัญวดี” ครูดําเนินกิจกรรมnเชnนเดียวกับการดําเนินงานในกิจกรรมที่ 2 

 

ใบงานท่ี 3  กรณีตัวอยnางเร่ือง “ธญัญวดี” 

 

 

 

 

  ธัญญวดีไดoรับการบรรจุเป}นครูในโรงเรียนมัธยมทีต่nางจังหวัด พอเป}นครูไดo 1 ปe ก็มีอัน
เป}นตoองยoายเขoามาอยูnในกรุงเทพมหานคร โรงเรียนทีธ่ัญญวดียoายเขoามาทําการสอนเป}นโรงเรียนมัธยม
เชnนเดียวกัน แตnมีการสอนการศึกษาผูoใหญn ระดับที่ 3-4 และ 5 ในตอนเย็นอีกดoวย มาเมือ่เทอมทีแ่ลoว    
ธัญญวดีไดoรับการชักชวนจากอาจารยrใหญnใหoสอนการศึกษาผูoใหญnในตอนเย็น ธัญญวดี เห็นวnาตัวเองไมn
มีภาระอะไรก็เลยตกลงโดยไมnตoองคิดถึงเร่ืองอ่ืน ซ้ํายังจะมีรายไดoเพิ่มขึ้นอีกดoวย 

  แตnธัญญวดีจะคิดผิดหรือเปลnาไมnทราบ เริม่ตoนจากเสียงกระแนะกระแหนจากครูเกnาบาง
คนวnามาอยูnยังไมnทันไรก็ไดoสอนภาคค่ํา สnวนครูเกnาทีส่อนภาคค่าํ ก็เลือกสอนเฉพาะชั่วโมงตoนๆ โดยอoาง
วnา เขามีภารกิจที่บoาน ธัญญวดียังสาว ยังโสด ไมnมีภาระอะไรตoองสอนชั่วโมงทoายๆ ทําใหoธัญญวดีตoอง
กลับบoานดึกทุกวัน ถึงบoานก็เหน่ือย อาบนํ้าแลoวหลับเป}นตายทุกวัน 

  การสอนของครูภาคค่าํ สnวนใหญnไมnคnอยคํานึงถึงผู oเรียน เขาจะรีบสอนใหoหมดไป
ชัว่โมงหนึ่งๆ เทnานั้น เทคนิคการสอนทีไ่ดoรับการอบรมมา เขาไมnนําพา ทํางานแบบขอไปที เชoาชามเย็น
ชาม     ธัญญาวดีเห็นแลoวก็คิดวnา คงจะรnวมสังฆกรรมไมnไดo จึงพยายามทุnมเทกําลังกายกําลังใจและเวลา 
ทําทุกๆ วิถีทาง  เพือ่หวังจะใหoครูเหลnานั้นไดoเอาเยี่ยงอยnางของตนบoางแตnก็ไมnไดoผล ทุกอยnางเหมือนเดิม 
ธัญญวดีแทบหมดกําลังใจไมnมีความสุขเลย คิดจะยoายหนีไปอยูnทีอื่น่ มาฉุกคิดวnาที่ไหนๆ คงเหมือนๆกัน 
คนเราจะใหoเหมือนกนัหมดทกุคนไปไมnไดo 
 

ประเด็น ถoาทnานเป}นธัญญวดี ทําอยnางไรจึงจะอยูnในสังคมน้ันไดoอยnางมีความสุข 

 

 

ธัญญวด ี
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แนวทางการทํากจิกรรม 

1. เลขานุการกลุnมบันทึกความเห็นของกลุnมที่รnวมกันอภิปรายความเห็นอาจมีหลายคําตอบก็ไดo 
2. เปรียบเทียบความเห็น หรือคําตอบของกลุnมผูoเรียนกับตัวอยnางขoอสรุปที่นําเสนอวnาใกลoเคียงกัน

หรือไมnเพียงใด 

3. เลือกขoอคิดหรือคําตอบที่กลุnมคิดวnาดีที่สุดไวo 1 คําตอบ 

4. คําตอบที่กลุnมคิดวnาดีที่สุดที่เลือกบันทึกไวoคือ 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอยnางขoอสรุปของกรณีตัวอยnาง
เร่ือง “ธัญญวดี” จากความเห็นของ
ผู oเรียนหลายกลุ nมที ่เคยเสนอไวoดัง
ป ร า ก ฏ ดัง ใ นก ร อบ ดo า น ข วา มื อ 

ตัวอยnางขoอสรุปนี้อาจจะใกลoเคียงกับ
ขoอสรุปของกลุnมของทnานก็ไดo 

ตัวอยnาง 

ขoอสรุปผลการอภิปรายจากกรณีตัวอยnางเร่ือง 

“ธญัญวดี” 

--------------------- 

     การที่คนเราจะมีชีวิตอยูnไดoอยnางเป}นสุขนั้น ตoอง
รูoจักปรับตัวเองใหoเขoากับสถานการณr สิ่งแวดลoอม
หรือปรับสถานการณrสิ่งแวดลoอมใหoเขoากับตนเอง
หรือปรับทั ้งสองทางใหo เขoาหากันไดoอยnางผสม
กลมกลืนก็จะเกิดความสุขไดo 
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กิจกรรมท่ี 4 

                          ครูและผูoเรียนน่ังสบาย ๆ อยูnกันเป}นกลุnม ครูแจกใบงานที่ 4 ที่เป}นกรณีตัวอยnาง เร่ือง 
“วุnน” ครูดําเนินกิจกรรมที่ 4 เชnนเดียวกับการดําเนินงานในกิจกรรมที่ 3 

 

ใบงานท่ี 4 กรณีตัวอยnางเร่ือง “วุnน” 

 

 

 

  หมูnบoานดอนทรายมูลทีเ่คยสงบเงียบมาแตnกาลกnอน กลับคึกคักดoวยผูoคนที่อพยพเขoาไป
อยูnเพิ่มกันมากขึ้นๆ ทุกวัน ทั้งนี้เป}นเพราะการคoนพบพลอยในหมูnบoาน มีการตnอไฟฟjา ทําใหoสวnางไสว 
ถนนลาดยางอยnางดี รถราวิง่ดูขวักไขวnไปหมด สิง่ทีไ่มnเคยเกิดขึ้นมากnอนก็เกิดขึน้ เชnน เมื่อวานเจoาจุกลูก
ผูoใหญnจoาง ถูกรถจากกรุงเทพฯ ทับตายขณะวิง่ไลnยิงนก เมือ่เดือนกnอน น.ส.เหรียญเงิน เทพีสงกรานตrปeนี้ 
ถูกไฟฟjาดูดขณะรีดผoาอยูn ซnองผูoหญิงเกิดขึน้เป}นดอกเห็ด เพือ่ตoอนรับผูoคนที่มาทําธุรกิจ ที่รoายก็คือเป}นที่
เที่ยวของผูoชายในหมูnบoานน้ีไปดoวย ทําใหoผัวเมียตีกันแทบไมnเวoนแตnละวัน 

  ครูสิงหrแกนั่งดูเหตุการณrตnางๆ ทีเ่กิดขึ้นแลoว ไดoแตnนั่งปลงอนิจจัง “เออ ไอoพวกนี้เคย
สอนจําจีจ้้ําไชมา ตั้งแตnหัวเทnากําป{�น เดี๋ยวนี้ดูมันขัดหูขัดตากันไปหมด จะสอนมันอยnางเดิมคงจะไปไมn
รอดแลoว เราจะทําอยnางไรดี” 

 

ประเด็น 

  1. ทําไมจึงเกิดป{ญหาตnางๆ เหลnาน้ีขึ้นในหมูnบoานดอนทรายมูล 

  2. ถoาทnานเป}นคนในหมูnบoานทรายมูล ทnานจะแกoป{ญหาอยnางไร 

  3. ทnานคิดวnา การเรียนรูoที่เหมาะสมกับสภาพของชุมชนเชnนน้ี ควรเป}นอยnางไร 

 

 

 

“วุnน” 
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แนวทางการทํากจิกรรม 

1. บันทึกความเห็นของกลุnมที่รnวมกันอภิปรายถกแถลง ความเห็นอาจมีหลายขoอ 

2. เปรียบเทียบความเห็น ที่กลุnมผูoเรียนเสนอกับตัวอยnางขoอคิดเห็นที่เสนอไวoวnาใกลoเคียงกันหรือไมn 
เพียงใด 

3. เลือกคําตอบหรือขoอคิดเห็นที่กลุnมผูoเรียนเลือกไวoวnาดีที่สุดบันทึกไวo 1 คําตอบ 

4. คําตอบที่เลือกไวoคือ 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

…………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอยnางขoอสรุปของกรณีตัวอยnาง
เ ร่ือง  “วุn น” จา ก ค วา ม เ ห็นข อง
ผูoเรียนหลายกลุnมที่เคยเสนอไวoดังที่
ป ร า ก ฏ ใ น ก ร อ บ ดo า น ข ว า มื อ
ตัวอยnางขoอสรุปนี้อาจจะใกลoเคียง
กับขoอสรุปของกลุnมของทnานก็ไดo 

ตัวอยnาง 

ขoอสรุปผลการอภิปรายจากกรณีตัวอยnางเร่ือง 

“วุnน” 

----------------------------  

     สังคมป{จจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอยnางรวดเร็ว ความ
เจริญทางวัตถุและเทคโนโลยีวิ ่งเขoาสู nชุมชนอยnาง
รวดเร็วและรุนแรงตลอดเวลา จนคนในชุมชนตั้งรับ
ไมnทัน ปรับตัวไมnไดoจึงเกิดป{ญหาทีห่ลากหลายทั้งดoาน
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง การศึกษา 
อาชีพ ความมั ่นคง และความปลอดภัยของคนใน
ชุมชน การจัดการเรียนการสอนในป{จจุบันจะใชoวิธี
สอนโดยการบอกการอธิบายของครูใหoผู oเรียนจําไดo
เทnานัน้คงไมnเพียงพอแตnตoองใหoผูoเรียนรูoจักคิดรูoจักการ
แกoป{ญหาทีต่oองไดoขoอมูลทีห่ลากหลายมาประกอบการ
คิดแกoป{ญหาใหoสอดคลoองกับความเชื่อ ความจําเป}น
ของตนเอง และความตoองการของชุมชนดoวย 
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กิจกรรมท่ี 5  

ครูและผูoเรียนน่ังสบาย ๆ อยูnกันเป}นกลุnม ครูแจกใบงานที่ 5 ที่เป}นกรณีตัวอยnาง เร่ือง “สูo
ไหม” ครูเปdดเทปที่อัดเสียง กรณีตัวอยnางเร่ือง “สูoไหม” ใหoผูoเรียนฟ{งพรoอม ๆ กัน ถoาไมnมีเทปครูตoองอnาน
ใหoฟ{งแบบละครวิทยุ เพื่อสรoางบรรยากาศใหoต่ืนเตoนตามเนื้อหาในกรณีตัวอยnางเมื่อครูอnานจบแลoวก็จะ
พูดคุยกับผูoเรียนในเชิงทบทวนถึงเน้ือหาและเหตุการณrในเน้ือเร่ืองของกรณีตัวอยnางตรงกันไมnตกหลnน 
จากน้ันครูจึงเสนอประเด็นกํากับกรณีตัวอยnางใหoผูoเรียนนําไปอภิปรายถกแถลง เพื่อหาคําตอบในกลุnมยnอย 

 

ใบงานท่ี 5  กรณีตัวอยnางเร่ือง “สูoไหม” 

 

  

 

ผมตกใจสะดุoงต่ืนขึ้นเมื่อเกิดเสียงเอะอะ พอลืมตาขึ้นมา เห็นทุกคนยืนกันเกือบหมดรถ “ทุกคน
น่ังลงอยูnน่ิง ๆ อยnาเคลื่อนไหวไมnงั้นยิงตายหมด” เสียงตวาดลั่นออกมาจากปากของเจoาชายหนoาเหีย้ม คอ
สั้นที่ยืนอยูnหนoารถ กําลังใชoปgนจnออยูnที่คอของคนขับ 

ผมรูoทันทีวnารถทัวรrที่ผมโดยสารคันนีถู้กเลnนงานโดยเจoาพวกวายรoายแนn หันไปดูดoานหลัง เห็น
ไอoวายรoายอีกคนหน่ึงถือปgนจังกoาอยูn ผมใชoมืออันสั่นเทาลoวงลงไปในกระเปlากางเกง คลํา .38 เหnาไฟของ
ผมซึ่งซื้อออกมาจากรoานเมื่อบnายนีเ้อง นึกในใจวnา “โธnเพิ่งซื้อเอามายังไมnทันยิงเลย เพียงใสnลูกเต็มเทnา
น้ันเองก็จะถูกคนอ่ืนเอาไปเสียแลoว” 

เสียงเจoาตาพองหนoารถตะโกนขูnบอกคนขับรถ “หยุดรถเดีย๋วนี ้มึงอยากตายโหงหรือไง” ผมนึก
ในใจวnา เดีย๋วพอรถหยุดมันคงตoองใหoเราลงจากรถแลoวกวาดกันเกลีย้งตัว แตnผมตoองแปลกใจแทนที่รถ
จะหยุดมันกลับยิง่เร็วขึ้นทุกที ทุกที ยิง่ไปกวnานัน้รถกลับสnายไปมาเสียดoวย ไอoพวกมหาโจรเซไปเซมา 
แตnเจoาตาพองยังไมnลดละ แมoจะเซออกไปมันก็กลับวิง่ไปยืนประชิดคนขับอีก พรoอมตะโกนอยู n
ตลอดเวลา “หยุดโวoย หยุด ไอoน่ี กูลงไปไดoละมึง จะเหยียบใหoคาสoนทีเดียว” 

รถคงตะบึงไปตnอ คนขับบoาเลือดเสียแลoว ผมไมnแนnใจวnาเขาคิดอยnางไร ขณะนั้นผมกวาดสายตา
เห็นผูoชายที่น่ังถัดไปทางมoาน่ังดoานซoาย เป}นตํารวจยศจnากําลังจoองเขม็งไปทีไ่อoวายรoายและถัดไปอีกเป}น
ชายผมสัน้เกรียนอีก 2 คน ใสnกางเกงสีกากี และสีขี้มoา ผมเขoาใจวnาคงจะเป}นตํารวจหรือทหารแนn กําลัง
เอามือลoวงกระเปlากางเกงอยูnทั้งสองคน 

บรรยากาศตอนนัน้ชnางเครียดจริง ๆ ไหนจะกลัวถูกปลoน ถูกยิง ไหนจะกลัวรถคว่าํ ทุกคนเกร็ง
ไปหมด ทุกสิ่งทุกอยnางถึงจุดวิกฤตแลoว 

ประเด็น   

1. ถoาคุณอยูnในเหตุการณrอยnางผม คุณจะตัดสินใจอยnางไร 

2. กnอนที่คุณจะตัดสนิใจ คุณคิดถึงอะไรบoาง 

“สูoไหม” 
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แนวทางการทํากจิกรรม 

 ครูแบnงกลุnมผูoเรียนออกเป}น 2 – 3 กลุnมยnอย ใหoผูoเรียนเลือกประธานกลุnมและเลขานุการกลุnมเพื่อ
เป}นผูoนําและผูoจดบันทึกผลการอภิปรายของกลุnมตามลําดับ และนําผลการอภิปรายที่บันทึกไวoไปเสนอตnอ
ที่ประชุมใหญn จากนั้น ใหoผูoเรียนทุกกลุnมอภิปรายถกแถลงเพื่อหาคําตอบตามประเด็นทีก่ําหนดใหo ครู
ติดตามสังเกต การใชoเหตุผลของแตnละกลุnม หากขoอมูลยังไมnเพียงพอ ครูอาจชี้แนะใหoอภิปรายเพิม่เติมไดo 
เลขานุการกลุnมบันทึกผลการพิจารณาหาคําตอบตามประเด็นที่กําหนด และนําคําตอบนัน้ไปรายงานในที่
ประชุมกลุnมใหญn (หากมีผูoเรียนไมnมาก ครูอาจใหoมีการสนทนาหรืออภิปรายถกแถลงกันในกลุnมใหญnเลย 
โดยไมnตoองแบnงกลุnมยnอยก็ไดo) 

 ในการประชุมกลุnมใหญn ครูเตรียมกระดาษปรูpฟแบnงเป}น 3 ชnอง ใหoหัวขoอแตnละชnองวnา ขoอมูลทาง
วิชาการ ขoอมูลดoานตนเอง และขoอมูลดoานสังคมสิ่งแวดลoอม ขoอมูลทางวิชาการ คือ ขoอมูลทีเ่ป}นความรูo 
ความจริง ทฤษฎี ตํารา ฯลฯ ขoอมูลเกีย่วกับตนเอง คือ ขoอมูลสnวนตัวของผู oคิด ผู oวิเคราะหrเอง เชnน 
ประสบการณrของผูoวิเคราะหr ความชอบ ความถนัด ความสนใจ จุดอnอน จุดแข็ง  ความรัก ความชอบ 
ความกลัว ความกลoาของตนเอง ฯลฯ ขoอมูลเกี่ยวกับสังคมสิ่งแวดลoอม คือ ขoอมูลที่อยูnในสังคมรอบตัวของ
ผูoวิเคราะหr เชnน ความเชือ่ วัฒนธรรมประเพณี สภาวะแวดลoอม กฎหมายขoอบังคับ ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ 
กระแสสังคม ฯลฯ นํามาติดไวoลnวงหนoา เมื่อแตnละกลุnมรายงานถึงเหตุผลของกลุnมวnาสูoหรือไมnสูo เพราะ
เหตุผลอะไร ขoอมูลที่นํามาเสนอจะถูกบันทึกลงในชnองทีเ่หมาะสมกับขoอมูลนั้น ๆ เชnน ถoายกเหตุผลวnาสูo 
หรือไมnสูo เพราะสังเกตจากปฏิกิริยาหรือพฤติกรรมของผูoคนรอบขoางในรถ ก็นnาจะบันทึกเหตุผลนั้นลงใน
ชnองที่ 3 เร่ืองขoอมูลดoานสังคมสิง่แวดลoอม หากเหตุผลที่เสนอเป}นเรือ่งความมัน่ใจหรือความเขoมแข็งทาง
จิตใจของตนเองก็บันทึกเหตุผลลงในชnองที ่ 2 ขoอมูลดoานตนเอง หรือถoาเหตุผลที่เสนอเป}นเรือ่งของ
ความรูoเรือ่งการยิงปgน ชนิดของปgน ก็บันทึกเหตุผลลงในชnองที่ 1 ขoอมูลทางวิชาการ เป}นตoน เมือ่ทุกกลุnม
รายงานและขoอมูลถูกบันทึกลงในแบบบันทึกขoอมูลทัง้ 3 กลุnมแลoว ครูนํากระดาษปรูpฟที่บันทึกขoอมูลทั้ง 
3 ดoานขึน้มาใหoผูoเรียนพิจารณาแลoวจะถามผูoเรียนวnา พอใจกับการคิด การตัดสินใจหรือยัง ถoายังไมnพอใจ
ใหoทุกคนเพิ่มเติมตามที่ตoองการ จากน้ัน ครูสรุปใหoผูoเรียนเขoาใจวnา การคิดการแกoป{ญหาตnาง ๆ ผูoแกoป{ญหา
จะมีการนําขoอมูลมาประกอบการคิดอยnางนoอย 3 ประการ เสมอ คือ ขoอมูลวิชาการ ขoอมูลตนเอง และ
ขoอมูลสังคมสิง่แวดลoอม อาจมีคนคิดถึงขoอมูลดoานอืน่ ๆ อีกก็ไดo แตnจะมีขoอมูลหลักอยnางนoอย 3 ประการ
เสมอ การคิดแกoป{ญหานั้นจึงจะรอบคอบและพอใจ ถoายังไมnพอใจก็ตoองกลับไปคิดถึงป{ญหาและขoอมูลที่
นํามาคิดแกoไข พยายามคิดหาขoอมูลเพิม่เติมแตnละดoานใหoมากขึ้น จนพอเพียงทีจ่ะใชoแกoป{ญหาจนพอใจก็
ถือวnา การคิดการแกoป{ญหาน้ันเสร็จสิ้นดoวยดี 

ในการประชุมกลุnมใหญn ครูเตรียมกระดาษปรูpฟแบnงเป}น 3 ชnองใหoหัวขoอในแตnละชnองวnางวnา
ขoอมูลทางวิชาการ ขoอมูลดoานตนเอง และขoอมูลดoานสังคมสิ่งแวดลoอม นํามาติดไวoลnวงหนoา ขoอมูลทาง
วิชาการ คือ ขoอมูลที่เป}นความรูo ความจริง ทฤษฎี ตํารา ฯลฯ ขoอมูลเกี่ยวกับตนเอง คือ ขoอมูลสnวนตัวของผูo
คิด ผูoวิเคราะหrเอง เชnน ประสบการณrของผูoวิเคราะหr ความชอบ ความถนัด ความสนใจ จุดอnอน จุดแข็ง  
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ความรัก ความชอบ ความกลัว ความกลoาของตนเอง ฯลฯ เป}นตoน ขoอมูลเกี่ยวกับสังคมสิ่งแวดลoอม คือ 
ขoอมูลที่อยูnในสังคมรอบตัวของผูoวิเคราะหr เชnน ความเชื่อ วัฒนธรรมประเพณี สภาวะแวดลoอม กฎหมาย
ขoอบังคับ ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ กระแสสังคม ฯลฯ เป}นตoน เมื่อแตnละกลุnมรายงานถึงเหตุผลของกลุnมวnาสูo
หรือไมn เพราะเหตุผลอะไร ขoอมูลที่นํามาเสนอจะถูกบันทึกลงในชnองที่เหมาะสมกับขoอมูลนัน้ๆ เชnน ถoา
ยกเหตุผลวnาสูo หรือไมnสูo เพราะสังเกตจากปฏิกิริยาหรือพฤติกรรมของผูoคนรอบขoางในรถ ก็นnาจะบันทึก
เหตุผลนั้นลงในชnองที่ 3 เร่ืองขoอมูลดoานสังคมสิ่งแวดลoอม หากเหตุผลที่เสนอเป}นเรื่องความมั่นใจหรือ
ความเขoมแข็งทางจิตใจของตนเองก็บันทึกเหตุผลลงในชnองที่ 2 ขoอมูลดoานตนเอง หรือถoาเหตุผลทีเ่สนอ
เป}นเร่ืองของความรูoเร่ืองการยิงปgน ชนิดของปgน ก็บันทึกเหตุผลลงในชnองที่ 1 ขoอมูลทางวิชาการ เป}นตoน 
เมื่อทุกกลุnมรายงานและขoอมูลถูกบันทึกลงในแบบบันทึกขoอมูลทั้ง 3 กลุnมแลoว ครูนํากระดาษปรูpฟที่
บันทึกขoอมูลทั้ง 3 ดoานขึ้นมาใหoผูoเรียนพิจารณาแลoวจะถามผูoเรียนวnา พอใจกับการคิด การตัดสินใจหรือยัง 
ถoายังไมnพอใจใหoทุกคนเพิ่มเติมตามที่ตoองการ จากนั้นครูสรุปใหoผู oเรียนเขoาใจวnา การคิดการแกoป{ญหา
ตnางๆ ผูoแกoป{ญหาจะมีการนําขoอมูลมาประกอบการคิดอยnางนoอย 3 ประการ เสมอคือ ขoอมูลวิชาการ ขoอมูล
ตนเอง และขoอมูลสังคมสิ่งแวดลoอม อาจมีคนคิดถึงขoอมูลดoานอ่ืนๆ อีกก็ไดo แตnจะมีขoอมูลหลักอยnางนoอย 3 

ประการเสมอ การคิดแกoป{ญหานั้นจึงจะรอบคอบและพอใจ ถoายังไมnพอใจก็ตoองกลับไปคิดถึงป{ญหาและ
ขoอมูลที่นํามาคิดแกoไข พยายามคิดหาขoอมูลเพิม่เติมแตnละดoานใหoมากขึ้น จนพอเพียงทีจ่ะใชoแกoป{ญหาจน
พอใจก็ถือวnา การคิดการแกoป{ญหาน้ัน เสร็จสิ้นดoวยดี 
 
ตัวอยnาง แบบฟอรrมในการเตรียมบันทึกขoอมูลจากการคิดการสรุปของผูoเรียน หลังจากอภิปรายถกแถลง
กรณีตัวอยnางเร่ือง “สูoไหม” แลoวครูนํามาบันทึกลงตารางในกระดาษปรูpฟขoางลnางนี้ 
1. ขoอมูลทางวิชาการ 2. ขoอมูลเกี่ยวกับตนเอง 3.ขoอมูลทางสังคมสิ่งแวดลoอม 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................ 

................................................ 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................ 

................................................ 

................................................. 

................................................. 

................................................. 

................................................ 

................................................ 
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ตัวอยnาง  แบบฟอรrมในการเตรียมบันทึกขoอมูลจากการคิดการสรุปของผูoเรียน หลังจากอภิปรายถก
แถลงกรณีตัวอยnางเร่ือง “สูoไหม” แลoวครูนํามาบันทึกลงตารางในกระดาษปรูpฟขoางลnางน้ี 

1 

ขoอมูลทางวิชาการ 

2 

ขoอมูลเกี่ยวกับตนเอง 

3 

ขoอมูลทางสังคมและส่ิงแวดลoอม 

 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

 

 

 

 

 

ตัวอยnางขoอสรุปของกรณีตัวอยnาง  
เร่ือง “สูoไหม” จากความเห็นของ 

ผูoเรียนหลายกลุnมหลายคนที่เคย 

เสนอไวo ดังที่ปรากฏในกรอบ 

ดoานขวามือ ตัวอยnางขoอสรุปน้ี 

อาจจะใกลoเคียงกับขoอสรุปของ 

กลุnมของทnานก็ไดo 
 

 

 

 

 

 

 

ตัวอยnาง 

ขoอสรุปผลการอภิปรายจากกรณีตัวอยnางเร่ือง 

“สูoไหม” 

-------------- 

 ป{ ญ ห า ใ น สั ง ค ม ป{ จ จุ บั น ซั บ ซo อ น แ ล ะ
เปลีย่นแปลงรวดเร็ว การเรียนรูoโดยการฟ{งการจําจาก
การสอนการอธิบายของครูอยnางเดียวคงไมnพอทีจ่ะ
แกoป{ญหาไดoอยnางยั ่งยืน ทันตnอเหตุการณr การสอนใหo
ผูoเรียนรูoจักคิดเอง โดยใชoขoอมูลที่หลากหลายอยnางนoอย  
3 ประการ คือ ขoอมูลที่เกี่ยวขoองกับหลักวิชาการ ขoอมูล
เกีย่วกับตนเอง และขoอมูลเกีย่วกับสภาพของสังคม
สิ่งแวดลoอม มาประกอบในการคิด การตัดสินใจอยnาง
พอเพียงก็จะทําใหoการคิด การตัดสินใจเพื่อแกoป{ญหานัน้
มีความมั่นใจและถูกตoองมากขึ้น 
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เมือ่ผูoเรียนไดoรnวมทํากิจกรรม ความเชือ่พืน้ฐานทางการศึกษาผูoใหญn ครบทัง้ 5 กิจกรรม
แลoว ครูนํากระดาษปรูpฟที่สรุปกรณีตัวอยnางทั้ง 5 แผnนติดผนังไวo เชิญทุกคนเขoารnวมประชุมกลุnมใหญnแลoว
ใหoผู oเรียนบางคนอาสาสมัครสรุปความเชือ่พืน้ฐานทางการศึกษาผู oใหญnใหoเพือ่นฟ{ง จากนัน้ครูสรุป
สุดทoายดoวยบทสรุปตัวอยnางดังน้ี 

  ความเชื่อพืน้ฐานทางการศึกษาผูoใหญn เชื ่อวnาคนทุกคนมีพืน้ฐานที่แตกตnางกัน ความ
ตoองการก็ไมnเหมือนกันแตnทุกคนก็มีจุดมุnงหมายปลายทางของตนที่จะกoาวไปสูnความสําเร็จ ซึง่ถoาบรรลุถึง
สิง่นัน้ไดoเขาก็จะมีความสุข ดังนัน้ ความสุขเหลnานี้จึงเป}นเรื่องตnางจิตตnางใจทีก่ําหนดตามสภาวะของตน 

อยnางไรก็ตามการจะมีความสุขอยูnไดoในสังคม จําเป}นตoองปรับตัวเอง และสังคมใหoผสมกลมกลืนกันจน
เกิดความพอดีแกnเอกัตภาพ และบางครัง้หากเป}นการตัดสินใจที่ไดoกระทําดีที่สุดตามกําลังของตัวเองแลoว 
ก็จะมีความพอใจกับการตัดสินใจนัน้ อีกประการหนึง่ในสังคมที่มีการเปลีย่นแปลงอยnางรวดเร็วนี ้การที่
จะปรับตัวเองและสิ่งแวดลoอมใหoเกิดความพอดีนั้น จําเป}นตoองรูoจักการคิด การแกoป{ญหา การเรียนการ
สอนที่จะใหoคนรูoจักแกoป{ญหาไดoน้ัน การสอนโดยการบอกอยnางเดียวคงไมnไดoประโยชนrมากนัก การสอน
ใหoรูoจักคิด รูoจักวิเคราะหrจึงเป}นวิธีทีค่วรนํามาใชo กระบวนการคิด การแกoป{ญหามีหลากหลายวิธีแตกตnาง
กันไป แตnกระบวนการคิด การแกoป{ญหาทีต่oองใชoขoอมูลประกอบการคิด การวิเคราะหrอยnางนoอย 3 

ประการ คือขoอมูลทางวิชาการ ขoอมูลเกีย่วกับตัวเอง และขoอมูลเกี่ยวกับสังคมและสิง่แวดลoอม ซึง่เมื่อนํา
ผลการคิดน้ีไปปฏิบัติแลoวพอใจ มีความสุข ก็จะเรียกการคิดเชnนน้ันวnา คิดเป}น 
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บทสรุป เร่ืองความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญn 
 เราไดoเรียนรูoถึงความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษาผูoใหญn โดยการทํากิจกรรมรnวมกันทั้ง 5 กิจกรรม
แลoวดังบทสรุปที่ไดoรnวมกันเสนอไวoแลoว ความเชื่อพื้นฐานที่สรุปไวoน้ีคือ ความเชือ่พื้นฐานที่เป}นความจริง
ในชีวิตของคนที ่กศน. นํามาเป}นหลักใหoคนทํางาน กศน. ตลอดจนผูoเรียนไดoตระหนักและเขoาใจแลoว
นําไปใชoในการดํารงชีวิตเพื่อการคิด การแกoป{ญหา การทํางานรnวมกับคนอืน่ การบริหารจัดการในฐานะ
เป}นนายเป}นผูoนําหรือผูoตาม ในฐานะผูoสอน ผูoเรียนในฐานะเป}นสมาชิกในครอบครัว สมาชิกในชุมชน
และสังคม เพื่อใหoรูoจักตัวเอง รูoจักผูoอื่น รูoจักสภาวะสิ่งแวดลoอม การคิดการตัดสินใจตnาง ๆ ที่คํานึงถึง
ขoอมูลที่เพียงพออยnางนoอยประกอบดoวยขoอมูล 3 ดoาน คือ ขoอมูลทางวิชาการ ขoอมูลเกี่ยวกับตนเองและ
ขoอมูลเกี่ยวกับสังคม สิ่งแวดลoอม ดoวยความใจกวoาง มีอิสระ ยอมรับฟ{งความคิดเห็นของผูoอืน่ไมnเอาแตnใจ
ตนเอง จะไดoมีสติ รอบคอบ ละเอียดถี่ถoวน ไมnผิดพลาดจนเกินไป เราถือวnาความเชื่อพื้นฐานทางการศึกษา
ผูoใหญn ดังกลnาวนี้ คือ พื้นฐานเบือ้งตoนของการนําไปสูnการคิดเป}น หรือเรียกตามภาษานักวิชาการวnา ปฐม
บทของกระบวนการคิดเป}น 
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เร่ืองที่  2  คดิเป}นและกระบวนการคิดเป}น 

 ในเร่ืองที่ 1 เราไดoเรียนรูoเรือ่งของความเชือ่พืน้ฐานทางการศึกษาผูoใหญnมาแลoววnา เป}นพืน้ฐาน
หรือปฐมบทของคิดเป}น เป}นความจริงหรือสัจธรรมในชีวิตที่สามารถนําไปใชoในการดํารงชีวิตใหoมี
ความสุขไดo ดังนั้น คิดเป}นจึงควรจะเป}นเรื่องที่อยูnในแวดวงของความจริงทีอ่ยูnในวิถีการดํารงชีวิตของ
มนุษยrและสามารถนํามาปรับใชoในการเรียนรูoและการมีชีวิตอยู nรnวมกับ เพือ่นมนุษยrอยnางเป}นสุขไดo 
เพื ่อใหoผู oเรียนไดoเรียนรูoเรือ่งคิดเป}นอยnางกวoางขวางเพิม่ขึ ้นขอใหoผู oเรียนไดoรnวมกิจกรรมทีก่ําหนดใหo
ตnอไปน้ี 

 

กิจกรรมท่ี 1 

 ใหoผู oเรียนไปหาความหมายของคําวnา คิดเป}นในแงnมุมตnาง ๆ ทั้งโดยการอnานหนังสือ สนทนา
ธรรม ฟ{งวิทยุ คุยกับเพื่อน ฯลฯ แลoวบันทึกการคิดดังกลnาวลงในหนoาวnางของแบบเรียนนี้อยnางสัน้ ๆ โดย
ไมnตoองกังวลวnาจะไมnถูกตoอง 

1. คิดเป}น คือ ......................................................................................................................... 
.................................................................................................................................... 

2. คิดเป}น คือ ......................................................................................................................... 
.................................................................................................................................... 

3. คิดเป}น คือ ......................................................................................................................... 
.................................................................................................................................... 

4. คิดเป}น คือ ......................................................................................................................... 
..................................................................................................................................... 

 

กิจกรรมท่ี 2 

 ขอใหoผูoเรียนลองใหoความเห็นของผูoเรียนเองบoางวnา คิดเป}นคืออะไร โดยไมnตoองกังวลวnาจะไมn
ถูกตoอง 

คิดเป}น คือ ........................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 
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ขอใหoผูoเรียนนําบันทึกความเขoาใจที่ไดoศึกษาเร่ือง คิดเป}น ในกิจกรรมที่ 1 และ 2 ไปปรึกษาครูวnา 
ทnานมีความเขoาใจเร่ืองคิดเป}นมากนoอยเพียงใด ครูใหoคะแนนผูoเรียนแตnละคนดoวยเคร่ืองหมาย 9 

 

                                     เขoาใจดีมาก                            เขoาใจดีพอควร 

ใหoผูoเรียนไดoศึกษาเรื่องของคิดเป}นและกระบวนการคิดเป}นตnอไปนี้อยnางชoา ๆ ไมnตoองรีบรoอน 
แลoวใหoคะแนนความเขoาใจของตัวเองดoวยเครือ่งหมาย  9 ลงในกรอบการประเมินหลังจากการทําความ
เขoาใจเสร็จแลoว 

คิดเป}นและกระบวนการคิดเป}น 

“คิดเป}น” เป}นคําไทยสั้น ๆ งnาย ๆ ที่ดร.โกวิท วรพิพัฒนr ใชoเพือ่อธิบายถึงคุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงคrของคนในการดํารงชีวิตอยูnในสังคมทีม่ีการเปลี่ยนแปลงอยnางรวดเร็ว รุนแรง และซับซoอน ไดoอยnาง
ปกติสุข “คิดเป}น” มาจากความเชื่อพื้นฐานเบื้องตoนที่วnาคนมีความแตกตnางกันเป}นธรรมดา แตnทุกคนมีความ
ตoองการสูงสุดเหมือนกันคือความสุขในชีวิต คนจะมีความสุขไดoก็ตnอเมื่อมีการปรบตัวเองและสังคม 
สิง่แวดลoอมใหoเขoาหากนัอยnางผสมกลมกลนืจนเกดิความพอดี นําไปสูnความพอใจและมีความสุข อยnางไรก็ตาม
สังคมสิ่งแวดลoอมไมnไดoหยุดน่ิง แตnจะมีการเปลี่ยนแปลงอยnางรวดเร็วและรุนแรงอยูnตลอดเวลากnอใหoเกิดป{ญหา 
เกดิความทกุขr ความไมnสบายกายไมnสบายใจขึน้ไดoเสมอ กระบวนการปรับตนเองกับสังคมสิ่งแวดลoอมใหoผสม
กลมกลืนจึงตoองดําเนินไปอยnางตnอเนื่องและทันการ คนที่จะทําไดoเชnนนี้ตoองรูoจักคิด รูoจักใชoสติป{ญญา รูoจัก
ตัวเองและธรรมชาติสังคมสิ่งแวดลoอมเป}นอยnางดี สามารถแสวงหาขoอมูลที่เกี่ยวขoองอยnางหลากหลายและ
พอเพียง อยnางนoอย 3 ประการ คือ ขoอมูลทางวิชาการ ขoอมูลทางสังคมสิ่งแวดลoอม และขoอมูลที่เกี่ยวขoองกับ
ตนเองมาเป}นหลักในการวิเคราะหrป{ญหาเพื ่อเลือกแนวทางการตัดสินใจที ่ดีที ่สุดในการแกoป{ญหา หรือ
สภาพการณrที่เผชิญอยูnอยnางรอบคอบ จนมีความพอใจแลoวก็พรoอมจะรับผิดชอบการตัดสินใจนั้นอยnาง
สมเหตุสมผล เกิดความพอดีความสมดุลในชีวิตอยnางสันติสุข เรียกไดoวnา “คนคดิเป}น” กระบวนการ คดิเป}น อาจ
สรุปไดoดังน้ี 
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 ทnานอาจารยr ดร.โกวิท วรพิพัฒนr เคยกลnาวไวoวnา “คิดเป}น” เป}นคําเฉพาะที่หมายรวมทุก
อยnางไวoในตัวแลoว เป}นคําที่บูรณาการเอาการคิด การกระทํา การแกoป{ญหา ความเหมาะสม ความพอดี 
ความเชื่อ วัฒนธรรมประเพณี คุณธรรมจริยธรรม มารวมไวoในคําวnา “คิดเป}น” หมดแลoว น่ันคือ ตoองคิด
เป}น คิดชอบ ทําเป}น ทําชอบ แกoป{ญหาไดoอยnางมีคุณธรรมและความรับผิดชอบ ไมnใชnเพียงแคnคิดอยnาง
เดียว เพราะเร่ืองดังกลnาวเป}นขoอมูลที่ตoองนํามาประกอบการคิด การวิเคราะหrอยnางพอเพียงอยูnแลoว 

กระบวนการเรียนรูoตามทิศทางของ “คิดเป}น” น้ี ผูoเรียนสําคัญที่สุด ผูoสอนเป}นผูoจัดโอกาสจัด
กระบวนการ จัดระบบขoอมูล และแหลnงการเรียนรูo รวมทั้งการกระตุoนใหoกระบวนการคิด การวิเคราะหrไดo
ใชoขoอมูลอยnางหลากหลาย ลึกซึง้และพอเพียง นอกจากนัน้ “คิดเป}น” ยังครอบคลุมไปถึงการหลnอหลอม
จิตวิญญาณของคนทํางาน กศน. ที่ปลูกฝ{งกันมาจากพี่สูnนoองนับสิบ ๆ ปe เป}นตoนวnา การเคารพคุณคnาของ
ความเป}นมนุษยrของคนอยnางเทnาเทียมกัน การทําตัวเป}นสามัญเรียบงnาย ไมnมีมุม ไมnมีเหลี่ยม ไมnมีอัตตา 

“คิดเป}น” 
ป{ญหา กระบวนการคดิเป}น ความสุข 

ขoอมูลท่ีตoองนํามาพิจารณา 

ไมnพอใจ 

ลงมือปฏิบัติ ลงมือปฏิบัติ 

พอใจ 

ตนเอง สังคม วิชาการ 

การวิเคราะหrและสังเคราะหrขoอมูล 

ท่ีหลากหลายและพอเพียง 

อยnางละเอียดรอบคอบ 

การตัดสินใจ 

เลือกแนวทางปฏบิตัิ 
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ใหoเกียรติผูoอื่นดoวยความจริงใจ มองในดีมีเสีย ในเสียมีดี ในขาวมีดํา ในดํามีขาว ไมnมีอะไรทีข่าวไป
ทั้งหมด และไมnมีอะไรที่ดําไปทั้งหมด ทั้งน้ีตoองมองในสnวนดีของผูoอ่ืนไวoเสมอ 

จากแผนภูมิดังกลnาวนี้ จะเห็นวnา คิดเป}นหรือกระบวนการคิดเป}นนั้นจะตoองประกอบดoวย
องคrประกอบตnาง ๆ ดังตnอไปนี้ 

1. เป}นกระบวนการเรียนรูoที่ประกอบดoวยการคิด การวิเคราะหr และสังเคราะหrขoอมูลประเภท
ตnาง ๆไมnใชnการเรียนรูoจากหนังสือหรือลอกเลียนจากตําราหรือรับฟ{งการสอนการบอกเลnา
ของครูแตnเพยีงอยnางเดียว 

2. ขoอมลูทีน่าํมาประกอบการคดิ การวิเคราะหrตnาง ๆ ตoองหลากหลาย เพียงพอ ครอบคลุม อยnาง
นoอย 3 ดoาน คือ ขoอมูลทางวิชาการ ขoอมูลเกี ่ยวกับตนเอง และขoอมูลเกี ่ยวกับสังคม
สิ่งแวดลoอม 

3. ผูoเรียนเป}นคนสําคัญในการเรียนรูo ครูเป}นผูoจัดโอกาสและอํานวยความสะดวกในการจัดการ
เรียนรูo 

4. เรียนรูoจากวิถีชีวิต จากธรรมชาติและภูมิป{ญญา จากประสบการณrและการปฏิบัติจริง ซึ่งเป}น
สnวนหน่ึงของการเรียนรูoตลอดชีวิต 

5. กระบวนการเรียนรูoเป}นระบบเปdดกวoาง รับฟ{งความคิดของผูoอ่ืนและยอมรับความเป}นมนุษยr
ทีศ่รัทธาในความแตกตnางระหวnางบคุคลดังน้ันเทคนิคกระบวนการทีน่าํมาใชoในการเรียนรูoจึง
มักจะเป}นวิธีการสานเสวนา การอภิปรายถกแถลง กลุnมสัมพันธrหรือกลุnมสนทนา 

6. กระบวนการคิดเป}นน้ัน เมื่อมีการตัดสินใจ ลงมือปฏิบัติแลoวจะเกิดความพอใจ มีความสุข 
แตnถoาลงมือปฏิบัติแลoวยังไมnพอใจก็จะมีสติไมnทุรนทุราย ไมnเดือดเน้ือรoอนใจ แตnจะกลับยoอน
ไปหาสาเหตุแหnงความไมnสําเร็จ ไมnพึงพอใจกับการตัดสินใจดังกลnาว แลoวแสวงหาขoอมูล
เพิ่มเติม เพื่อหาทางเลือกในการแกoป{ญหาแลoวทบทวนการตัดสินใจใหมnจนกวnาจะพอใจกับ
การแกoป{ญหาน้ัน 

 

ทnานเขoาใจเรื่องของคิดเป}น และกระบวนการคิดเป}นหรือยัง ? อยnาลืมใสnเครือ่งหมาย 3 เพื่อประเมิน
ตนเองดoวย 

                                          เขoาใจดี                                          เขoาใจพอสมควร 
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เร่ืองที่ 4 ฝfกทักษะการคิดเป}น 

คิดเป}น เป}นเร่ืองของการสรoางสมประสบการณrที่จะทําความเขoาใจกับความจริงของชีวิต 
คิดเป}นนอกจากจะเป}นการทําความเขoาใจกับหลักการและแนวคิดแลoว กระบวนการเรียนรูoจะเนoนหนักไป
ทีก่ารฝfกปฏิบัติจากกรณีตัวอยnาง และจากการปฏิบัติจริงในวิถีการดํารงชีวิตประจําวัน รวมทัง้การไดo
แลกเปลี่ยนความคิดและประสบการณrจากการสานเสวนาหรืออภิปรายถกแถลงกับเพือ่นในกลุnมดoวย คน
มีทักษะสูงก็จะสามารถมองเห็นทางเลือกและชnองทางในการแกoป{ญหาไดoรวดเร็วและคลnองแคลnวมากขึ้น 
ฉะนัน้ การฝfกปฏิบัติบnอยครัง้ และดoวยวิธีทีห่ลากหลายก็จะชnวยใหoการแกoป{ญหาไมnผิดพลาดมากนัก ใน
ตอนสุดทoายนี้เป}นการเสนอกิจกรรมตัวอยnางใหoครูและผูoเรียนไดoรnวมกันปฏิบัติเพื่อเพิ่มพูนทักษะ “คิด
เป}น” ใหoเขoมแข็ง เฉียบคม ฉับไว จนเกิดสภาพคลnองเป}นธรรมชาติ และใชoเวลาในการคิด การตัดสินใจที่
รวดเร็วขึน้ดoวย 

 

กิจกรรมฝfกทักษะท่ี 1  กรณีตัวอยnางเร่ือง “ชาวบoานบางระจัน” 

 ในราวปe พ.ศ. 2310 พมnาขoาศึกไดoยกทัพมาโจมตีกรุงศรีอยุธยาที่อยูnในสภาพอnอนแอขาดความ
สมานฉันทrสามัคคี แตnมีชาวบoานบางระจันกลุnมหนึง่มีผูoนําสําคัญ เชnน ขุนสวรรคr พันเรือง นายทองแสง
ใหญn นายแทnน นายดอก นายทองเหม็น และนายจันหนวดเขียว ผูoมีฝeมือทางการรบโดยมีพระอาจารยr
ธรรมโชติ พระสงฆrผูoแกnกลoาทางคาถาอาคมเป}นศูนยrรวมขวัญกําลังใจไดoรวมกําลังกันเขoาโจมตีพมnาขoาศึก
จนไดoรับชัยชนะถึง 7 ครัง้ ทั้ง ๆ ที่มีกําลังนoอยกวnามากตnอมาก จนพมnาไมnกลoาออกจากคnายมารบดoวย แตn
ใชoวิธียิงปgนใหญnมาทําลายคnายของชาวบoานบางระจันจนเสียหาย ผูoคนลoมตายไปมาก ชาวบoานบางระจัน
สnงคนไปขอปgนใหญnจากกรุงศรีอยุธยาก็ไมnไดoรับการอนุญาตเพราะกลัวพมnาจะแยnงชิงระหวnางทาง 
ชาวบoานบางระจันจึงรวบรวมโลหะทีม่ีอยูnหลnอปgนใหญnเอง แตnความทีข่าดวิชาการความรูo การหลnอปgน
ใหญnจึงไมnประสบความสําเร็จ ในที่สุดชาวบoานบางระจันซึ่งถนัดในการรบแบบใชoกําลังฝeมือก็ไมnสามารถ
เอาชนะพมnาขoาศึกไดo ตoองถูกโจมตีแตกพnายไป 

 

ประเด็น 

1. ถoาทnานเป}นคนไทยในสมัยนั้น ทnานคิดจะไปชnวยชาวบoานบางระจันตnอสูoกับขoาศึกหรือไมn 
เพราะเหตุใด 

2. หากทnานจะใชoกระบวนการ “คิดเป}น” ในการตัดสินใจครัง้นี ้ทnานจะใชoขoอมูลประกอบการ
ตัดสินใจอยnางไรบoาง 

1) ขoอมลูตนเอง (ตัวทnานและชาวบoานบางระจัน) 

2) ขoอมูลสังคมและสิ่งแวดลoอม 

3) ขoอมูลทางวิชาการ 
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กิจกรรมฝfกทักษะท่ี 2  กรณีตัวอยnาง เร่ือง ขnาวท่ีนnาสนใจ 

 ใหoผูoเรียนและผูoสอนรnวมกันสนทนาถึงขnาวสารที่ไดoรับการกลnาวขวัญและวิพากษrวิจารณrทางสื่อ
ในป{จจุบัน แลoวเลือกขnาวที่นnาสนใจมา 1 ขnาว ที่บุคคลในขnาวไดoตัดสินใจกระทําการอยnางใดอยnางหนึง่ไป
ตามที่ปรากฏในขnาวนั้น สมมติวnาผูoเรียนเป}นบุคคลในขnาวนั้น ผูoเรียนจะตัดสินใจ เหมือนบุคคลในขnาว
หรือไมn เพราะอะไร ใหoแสดงวิธกีารแยกแยะขoอมูลทั้ง 3 ดoานประกอบการคดิการตัดสนิใจใหoชดัเจนดoวย 
 
สาระของขnาว
.....................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................... 

การตัดสินใจของทnาน 
.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................  

เพราะขoอมูลที่ศึกษา มีดังน้ี 

 ขoอมูลทางวิชาการ
.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................... 

ขoอมูลทางสังคมสิ่งแวดลoอม. 

.....................................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................... 

ขoอมูลเกี่ยวกับตนเอง 
.....................................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................... 
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กิจกรรมฝfกทักษะท่ี 3  กรณีตัวอยnางเร่ือง “เหตุเกิดท่ีโนนหมากมุnน” 

 ผมสิบตรีมั่น มีเขียน ประจําอยูn ร.พัน 11 ขณะนีป้ฏิบัติการอยูnทีอ่รัญประเทศ คืนนัน้ผมกับเพื่อน
อยูnหมวดลาดตระเวน เราจะตoองแบnงกันออกลาดตระเวนเป}นหมูn ๆ ในขณะทีเ่รารออยูnในบังเกอรr บางคน
ก็นั่ง บางคนก็เอนนอน ... คุยกันอยnางกระซิบกระซาบ เสียงปgนดังอยูnเป}นจังหวะไมnไกลนัก เราจะตoอง
ออกลาดตระเวนตรวจดูวnา พวกขoาศึกที่ชายแดนจะรุกล้ําเขoามาหรือไมn เราไมnเคยนึกดอกครับวnา ทหาร
ญวนกับเขมรเสรีที่กําลังตnอสูnกันน้ัน จะรุกล้ําเขoามาในเขตของเราแมoเขากําลังรบติดพันกันอยูn 
 พอไดoเวลาหมูnของเราตoองออกไปลาดตระเวน เดือนก็มืด คันนาที่เราเหยียบย่าํมานั้น เราเห็นเป}น
เสoนดํา ๆ ยืดยาว... ขoางหนoาคือหมูnบoานโนนหมากมุnน 

 เราเดินอยnางแนnใจวnา จะไมnมีอะไรเกิดขึ้น เพราะเราไมnไดoอยูnที่เสoนกั้นเขตแดน ทันใดน้ันเองเสียงปgนดัง
ขึ้น จากขoางซoาย จากขoางขวา ดูเหมือนจะมาทัง้สามดoาน อะไรกันนี่ เกิดอะไรขึน้ทีบ่oานโนนหมากมุnน... 

เราจะทําอยnางไร ผมคิดวnาเสียงปgนมาจากปgนหลายกระบอกจํานวนมากกวnาปgนเราหลายเทnานัก ผม
กระโดดลงในปลักควายขoางทาง ลูกนoองของผมก็กระโดดตาม ทุกคนคิดถึงตัวเองกnอน หลบกระสุนเอา
ตัวรอด มือผมกุมปgนไวo ผมจะทําอยnางไร สั่งสูoรึ อาจจะตายหมด ถอยรึ ไมnไดo ไมnไดo เราอาจจะถอยไมn
รอด มันมืดจนไมnรูoวnาเราตกอยูnในสถานการณrอยnางไร เพื่อนผมลnะ ผมเป}นหัวหนoาหมูnตoองรับผิดชอบ
ลูกนoองของผมดoวย เราทุกคนมีปgนคนละกระบอก มีกระสุนจํากัด จะสูo หรือจะถอย คnายทหารอยูnไมn
หnางไกลนักชnวยผมทีเถอะครับ ผมตoองรับผิดชอบตnอหนoาที่ลาดตระเวน ผมตoองรับผิดชอบชีวิตลูกนoอง
ผมทุกคน ผมจะทําอยnางไร โปรดชnวยผมตัดสินใจวnา ผมจะสั่งสูoหรือสั่งถอย  
 

ประเด็น 

1. ถoาทnานเป}น ส.ต.มั่น มือเขียน จะตัดสินใจอยnางไร เพราะอะไร 

2. ในการที่ทnานจะตัดสินใจน้ัน ทnานตoองใชoขoอมูลอะไรบoาง 

 

วิธีดําเนินการ 

1. วิทยากรเลnาเหตุการณrบoานโนนหมากมุnน 

2. แบnงกลุnมสมาชิกออกเป}น 5 – 6 กลุnม เพือ่รnวมกันคิดและรnวมอภิปรายถกแถลงตามประเด็นใน
เหตุการณrที่เกิดที่บoานโนนหมากมุnน ประมาณ 10 นาที 

3. ใหoทุกกลุnมไดoนําเสนอผลการคิด วิเคราะหrตามประเด็นที่กําหนด 

4. สรุปประเด็นในกลุnมใหญn 
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กิจกรรมฝfกทักษะท่ี 4  กรณีตัวอยnางเร่ือง “เร่ืองของฉนัเอง” 

 ใหoผูoเรียนทุกคนคิดถึงป{ญหาที่เกิดขึ้น หรือเคยเกิดขึ้นกับตนเองมา 1 เร่ือง และแสดงวิธีการ 
แกoป{ญหานั้นอยnางคนคิดเป}น โดยการแสวงหาขoอมูลทั้ง 3 ดoาน อยnางพอเพียงมาประกอบการพิจารณาใน
การแกoป{ญหาน้ันใหoชดัเจน และบนัทกึกระบวนการดังกลnาวไวoดoวย 

1. ลักษณะของป{ญหาที่นําไปสูnกระบวนการแกoป{ญหาแบบคนคิดเป}น คืออะไร 

2. ขoอมูลทั้ง 3 ประการ ที่จะนํามาเป}นขoอมูลประกอบการคิดการตัดสินใจเป}นอยnางไร ใหoเสนอ
รายละเอียดของขoอมูลตามสมควร 

3. กระบวนการวิเคราะหrป{ญหาเพื่อการกําหนดทางเลือกในการแกoป{ญหาทําอยnางไร มีทางเลือก
กี่ทาง อะไรบoาง 

4. ทnานตัดสินใจเลือกทางเลือกขoอไหน เพราะเหตุใด 

5. ทnานจะนําทางเลือกไปปฏิบัติอยnางไร 

6. ทnานพอใจและมีความสุขกับการแกoป{ญหานั้นหรือไมn อยnางไร 

 

กิจกรรมทoายเลnม 

1. ใหoครูและผูoเรียนทั้งกลุnมชnวยกันเขียนบันทึกหรือบันทึกลงแผnนซีดีรอมสรุปกระบวนการ
เรียนรูoวิชา “คิดเป}น” ของกลุnมผูoเรียนกลุnมน้ี และใหoแสดงความคิดเห็นสั้น ๆ ตnอผลที่ไดoจาก
การศึกษารายวิชานี้ 

2. ใหoผูoเรียนแตnละคนอธิบายสั้น ๆ ถึงสิ่งที่ไดoเรียนรูoเพิ่มขึ้นจากการเรียนรายวิชาคิดเป}น 

3. ครูและผูoเรียนจัดทําแฟjมสะสมงานของผูoเรียนแตnละคนในรายวิชาคิดเป}น เพื่อเป}นการ
ประเมินผลการเรียนรายบุคคล 
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บทที่ 5 

การวิจัยอยnางงnาย 

สาระสําคญั 

1. การวิจัยเป}นการหาคําตอบที่อยากรูo อยnางมีระบบ เพื่อใหoไดoรับคําตอบที่เชื่อถือไดo 
2. การวิจัยทําใหoเกิดความรูoใหมn ๆ และผูoวิจัยไดoฝfกการศึกษาคoนควoา อยnางเป}นระบบ 

3. การวิจัยทําไดoโดยมีขั้นตอนการวิจัยอยnางงnาย ๆ 3 ขั้นตอน 

4. การเขียนรายงานการวิจัยอยnางงnาย เป}นการเขียนใหoผูoอ่ืนเขoาใจเหตุผลที่ทําวิจัย วิธีการ/

ขั้นตอนการทําวิจัยและผลการวิจัย 

ผลการเรียนรูoที่คาดหวัง 

 เมื่อจบบทน้ี ผูoเรียนสามารถ 

4. อธิบายความหมายและประโยชนrของการวิจัยไดo 
5. ระบุขั้นตอนของการทําวิจัยไดo 
6. อธิบายวิธีเขียนรายงานการวิจัยงnาย ๆ ไดo 

ขอบขnายเนือ้หา 

 เร่ืองที่ 1  วิจัยคืออะไร มีประโยชนrอยnางไร 

 เร่ืองที่ 2 ทําวิจัยอยnางไร 

 เร่ืองที่ 3 เขียนรายงานการวิจัยอยnางไร 

 

สื่อการเรียนรูo 
1. บทเรียนวิจัยออนไลนr (http://www.elearning.nrct.net/). ของสํานักงานคณะกรรมการวิจัย

แหnงชาติ 

2. เขoาไปคoนขoอมูลโดยพิมพrหัวเร่ืองวิจัยที่ตoองการศึกษาใน  http://www.google.co.th 

3. วารสารเอกสาร  งานวิจัยและวิทยานิพนธrตnาง ๆ 

http://www.elearning.nrct.net/
http://www.google.co.th/


~ 120 ~ 
 

    วิจัยคืออะไร มีประโยชนrอยnางไร 

ความหมายของการวิจัย 

ผูoเรียนระดับประถมศึกษา 2 คน ที่ตoองเรียนหัวขoอ การวิจัยอยnางงnายในเทอมนี้ กําลังพูดคุยอยnาง
วิตกกังวลที่ตoองเรียนวิจัย ดังน้ี 

สมชาย  “ทnาจะแยnเทอมน้ี ตoองเรียนวิจัยดoวย มันคืออะไรก็ไมnรูo แตnคงยากมาก ๆ แนnเลย” 

สมหญิง “ใชn ๆ พี่เราที่อยูnมหาวิทยาลัย บอกวnาปวดหัวมากเลย ทําวิจัยน่ีตoองไปคoนหนังสือ
มากมายตoองรูoเร่ืองสถิติ บอกวnากวnาจะทําวิจัยเสร็จใชoเวลาเป}นปe ๆ เลยลnะ” 

สมชาย  “แตnวิจัยของเราแคnระดับประถม และหัวขoอคือวิจัยอยnางงnาย คงไมnยากเหมือนวิจัยใน
มหาวิทยาลัยหรอก แตnที่เราสงสัยคือ วิจัยคืออะไร แลoวทําไมพวกเราตoองเรียนวิจัยดoวย มีประโยชนrอะไร” 

ผูoเรียนหลายคน คงมีป{ญหาขoอสงสัยเหมือนสมชายและสมหญิง เราลองมาหาคําตอบกันเถอะวnา
วิจัยคืออะไร มีประโยชนrอยnางไร 

วิจัยคืออะไร 

การวิจัยเป}นการหาคําตอบที่สงสัยที่อยากรูoอยnางเป}นระบบ ไมnใชnคาดเดา หรือสรุปเอาเอง คําตอบ
น้ันจึงจะเชื่อถือไดo 

ตัวอยnางเชnน  สงสัยวnา ผูoเรียนระดับประถมศึกษาใน ศรช. แหnงนี้ ใชoเวลาวnางทําอะไรจะไปสังเกต
หรือสอบถามผูoเรียนเพียง 2-3 คน แลoวมาสรุปวnา เวลาวnางผูoเรียนใน ศรช. นี้ ชอบเลnนดนตรีก็คงไมnไดo แตn
ตoองไปสังเกตหรือทําแบบสอบถามไปใหoผูoเรียนที่มีจํานวนมากพอจะเป}นตัวแทนของ ผูoเรียนทั้งหมดตอบ
แลoวนํามาสรุปวnาผูoเรียนสnวนใหญnใชoเวลาวnางทําอะไร เป}นตoน 

อีกตัวอยnางหน่ึง เชnน ถoาผูoเรียนสงสัยวnาผักบุoงที่ชอบกินน้ัน จะขึ้นไดoเจริญงอกงามในดินชนิดใด 
ระหวnางดินทราย กับดินเหนียว ผูoเรียนสามารถพิสูจนrขoอสงสัย โดยทดลองปลูกผักบุoงในดินทั้ง 2 ชนิดน้ัน 
โดยตoองควบคุมสภาพแวดลoอมทุกอยnางใหoเหมือน ๆ กัน เชnน จํานวนเมล็ดพันธุrผักบุoงที่ปลูก การรดนํ้า 
การใสnปุlย เมื่อครบเวลาที่จะนําผักบุoงมาทําอาหารผูoเรียนก็จะสามารถสรุปไดoวnาผักบุoงสามารถขึ้นไดoดีใน
ดินชนิดไหนมากกวnากนั  

การทดลองเชnนนี้เราเรียกวnา เป}นการวิจัย เรื่อง “การเปรียบเทียบความเจริญเติบโตของผักบุoงที่
ปลกูในดินทรายกบัดินเหนียว” ซึง่เป}นการศึกษาหาความจริงที่อยากรูo โดยวิธีการทดลองปฏิบัติจริง และ
ที่สําคัญที่ผูoเรียนตoองทําเพื่อใหoการตอบคําถามน้ีนnาเชื่อถือคือ การจดบันทึกทุกขั้นตอนของการปลูกผักบุoง
ในดินทัง้ 2 ชนิด ต้ังแตnเร่ิมตoนเตรียมดิน การปลูก การดูแลรักษา ใหoน้าํ ใสnปุlย และบันทึกผลเมือ่ผักบุoงเริม่
งอกจนเก็บมาทําอาหารไดo เปรียบเทียบการเจริญเติบโตของผักบุoงในดินทัง้ 2 ชนิด เกีย่วกับจํานวนตoนที่
งอก ความสูงของตoน ความสมบูรณrแข็งแรง เป}นตoน 

เรื่องที่ 1 
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จากตัวอยnางทั้ง 2 เร่ืองดังกลnาว จะเห็นวnาที่เรียกวnาการวิจัยน้ันประกอบดoวยสิ่งสําคัญ คือ 

1. คําถาม ป{ญหา หรือขoอสงสัยตnาง ๆ เชnน อยากรูoวnาเพื่อน ๆ ใน ศรช. ใชoเวลาวnางทําอะไร หรือ
สงสัยวnาผักบุoงจะขึ้นไดoดีในดินทรายหรือดินเหนียว 

2. กระบวนการหาคําตอบที่เป}นระบบ ไมnใชnการคาดเดา เชnน ไปสังเกต สอบถาม สัมภาษณr หรือ
ทดลองปฏิบัติจริง โดยไปศึกษาวิธีปลูกผักบุoง การดูแลรักษา แลoวมาปลูกจริง สังเกต บันทึกผล ที่เกิดขึ้น
ทุกขั้นตอน 

3. รายงานผลการดําเนินงาน หรือเรียกวnา รายงานการวิจัย เป}นการเขียนใหoผูoอ่ืนทราบวnาทําไมจึง
สนใจทําวิจัยเร่ืองน้ัน ๆ มีวิธีการและขั้นตอนการทําวิจัยอยnางไร และผลสรุปที่ไดoจากการวิจัยเป}นอยnางไร 

 

 

 

  

ประโยชนrของการวิจัย 

 ประโยชนrของการวิจัย  สําหรับผูoทําวิจัยเอง มีหลายประการดังน้ี 

1. ทําใหoมีความสนใจ กระตือรือรoน สงสัย อยากรูoอยากเห็นในสิ่งรอบตัว 

2. ฝfกการเป}นคนมีเหตุผล เมื่อมีป{ญหา ขoอสงสัย ตoองหาคําตอบที่ถูกตoอง ไมnใชnการคาดเดาหรือ
สรุปเอง 

3. ฝfกการศึกษาคoนควoา จากแหลnงความรูoตnาง ๆ 

4. ฝfกการเป}นคนชnางคิด ชnางสังเกต อดทน 

5. ฝfกการจดบันทึก เขียนเรียบเรียงอยnางเป}นระบบ 

6. ฝfกการทํางานรnวมกับผูoอ่ืน 

ประโยชนrของการวิจัย สําหรับผูoอ่ืน/หนnวยงาน/สังคม  
1. ความรูoใหมn ที่นําไปใชoในการพัฒนางานดoานตnาง ๆ 

2. นวัตกรรมสิ่งประดิษฐrใหมn ๆ 

 

 

 

 

กิจกรรมท่ี 1 

 ใหoผูoเรียนเขียนสรุปความหมายของการวิจัยตามความเขoาใจของตนเองและนําเสนอในการพบกลุnม 
 

กิจกรรมท่ี 2 

ใหoผูoเรียนไปศึกษาคoนควoา และยกตัวอยnางวnา มีนวัตกรรม หรือสิ่งประดิษฐrใหมn ๆ อะไรบoาง 

ที่เกิดขึ้นจากผลของการวิจัย 
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เร่ืองที่ 2 ทําวิจัยอยnางไร 

 

ข้ันตอนของการทําวิจัย 
 

โดยทั่วไป การวิจัยอยnางงnาย มีขั้นตอนที่เขียนเป}นแผนภูมิไดo ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ข้ันตอนแรก คําถามที่ตoองการคําตอบ คืออะไร เป}นขั้นตอนที่สําคัญมาก เพราะการวิจัยจะเร่ิมตoนจาก
ป{ญหาความสนใจ ความตoองการหาคําตอบในเร่ืองใด เร่ืองหนึ่งของผูoวิจัยเอง 

ข้ันตอนท่ีสอง วิธีการหาคําตอบที่ตoองการรูo ทําอยnางไร ขั้นตอนน้ีผูoวิจัยตoองแสดงวnาจะมีแนวทาง/

วิธีการหาคําตอบ อยnางไรบoาง โดยตoองเขียนรายละเอียดใหoผูoอnานมองเห็นภาพรวมของ
การดําเนินการวิจัยทั้งหมด 

ข้ันตอนท่ีสาม รายงานผลการหาคําตอบ เป}นขั้นตอนสุดทoาย เมื่อไดoรับคําตอบจากการวิจัยแลoว นํามา
เขียนเป}นรายงานใหoผูoอ่ืนทราบวnา ทําไมจึงสนใจทําวิจัยเร่ืองน้ัน ๆ มีวิธีการทําวิจัย
อยnางไร และผลที่ไดoจากการทําวิจัยเป}นอยnางไร 

ในขั้นตอนของการทําวิจัยทั้ง 3 ขั้นตอนดังกลnาว มีรายละเอียดและวิธีการดําเนินการดังตnอไปน้ี 

1. คําถามท่ีตoองการคําตอบ คืออะไร 

เป}นขั้นตอนแรกของการวิจัย ที่ผูoวิจัยตoองตอบใหoไดoวnา อยากรูoอะไร มีป{ญหาขoอสงสัยอะไร  
คําถามที่ตoองการคําตอบคืออะไร เรียกวnา เป}นคําถามการวิจัย 

ตัวอยnางคําถามการวิจัย เชnน อาหารประเภทใดที่วัยรุnนชอบกิน วัยรุnนใชoเวลาวnางทําอะไร ลักษณะ 

ครูที่วัยรุnนชอบเป}นอยnางไร ผักชีขึ้นไดoดีในดินชนิดใด ฯลฯ เป}นตoน 

 ที่มาของคําถามการวิจัย ไดoมาจากป{ญหา ขoอขoองใจ ความสนใจของผูoวิจัยเอง หรือไดoมาจากการ
พูดคุยกับผูoอืน่แลoวเกิดประเด็นคําถาม หรือไดoมาจากการศึกษาคoนควoาอnานหนังสือ แลoวเกิดความสนใจที่จะ
หาคาํตอบ เป}นตoน 

ข้ันตอน 

 
คําถามที่ตoองการคําตอบ  คืออะไร 

วิธีการหาคําตอบที่ตoองการรูo  ทําอยnางไร 

รายงานผลการหาคําตอบ 
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2. วิธีการหาคําตอบที่ตoองการรูo ทําอยnางไร 

 เมื่อผูoวิจัยมีคําถามการวิจัยแลoว ขั้นตอนตnอไปผูoวิจัยตoองเขียนแสดงใหoเห็นวnาจะมีแนวทาง/วิธีการ
หาคําตอบ ในเร่ืองที่สนใจหรืออยากรูoอยnางไร โดยเขียนรายละเอียด ใหoครอบคลุมหัวขoอตnอไปนี้ 

1. จะทําวิจัยเร่ืองอะไร (ชื่อเร่ืองที่วิจัย) 

2. ทําไมจึงทําเร่ืองนี้ (เหตุผลที่สนใจทําวิจัยเร่ืองน้ีคืออะไร) 

3. อยากรูoอะไรบoางจากการวิจัย (วัตถุประสงคrการวิจัย) 

4. มีวิธีการขั้นตอนการวิจัยอยnางไร (อธิบายรายละเอียดของการดําเนินงานวิจัย ระยะเวลา 
แผนการดําเนินงาน) 

5. ประโยชนrที่ไดoจากการวิจัยคืออะไร 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. รายงานผลการหาคําตอบ 

 เป}นขั้นตอนสุดทoายของการวิจัย เมื่อทําวิจัยเสร็จเรียบรoอยแลoว เรียกวnา เป}นรายงานการวิจัยเขียน
เพื่อใหoผูoอnานเขoาใจถึงเหตุผลที่ทําวิจัย สิ่งที่อยากรูoในการทําวิจัย วิธีการ/ขั้นตอนของการทําวิจัย และ
ผลการวิจัย 

กิจกรรมท่ี 3 

 ใหoผูoเรียนเขียนคําถามการวิจัยตามความสนใจของตนเอง  คนละ 3 คําถาม 

 

กิจกรรมท่ี 4 

1. ใหoผูoเรียนแบnงกลุnม กลุnมละ 5 คน 

2. ในกลุnมใหoแตnละคนนําเสนอคําถามการวิจัยตามที่ตนเองสนใจที่เคยเขียนไวoในกิจกรรมที่ 3  

3. กลุnมพิจารณาเลือกคําถามการวิจัยที่นnาสนใจที่สุดมา 1 คําถาม 

4. ระดมสมองในกลุnมวnาจากคําถามการวิจัยที่เลือกมา จะทําวิจัยเร่ืองอะไร ทําไม จึงทําเร่ืองนี้ อยากรูo
คําตอบอะไร จะเกิดประโยชนrอยnางไร และมีแนวทาง/วิธีการทําวิจัยอยnางไรบoาง 

5. สnงตัวแทนไปนําเสนอรายละเอียดในขoอ 4 ในการพบกลุnมใหญn 
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เร่ืองที่ 3    เขียนรายงานการวิจัยอยnางไร 

การเขียนรายงานการวิจัยอยnางงnาย ๆ 

การเขียนรายงานการวิจัยอยnางงnาย ๆ สnวนใหญnจะประกอบดoวยหัวขoอตnอไปน้ี 

1. ชื่อเร่ืองที่วิจัย 

2. ชื่อผูoวิจัย 

3. เหตุผลที่ทําวิจัย (ทําไมจึงทําวิจัยเร่ืองน้ี) 

4. อยากทราบอะไรจากการวิจัย (วัตถุประสงคrการวิจัย) 

5. วิธกีารดําเนินการวิจัย (ขั้นตอน/วิธีการ/ระยะเวลาการวิจัย) 

6. ผลการวิจัย (ขoอคoนพบจากการวิจัย) 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมท่ี 1 

 คําตอบอาจมีหลากหลาย แตnทีส่ําคัญคือความหมายของการวิจัย ตoองการมีศึกษาคoนควoา หา
คําตอบอยnางเป}นระบบ ไมnใชnการคาดเดา หรือสรุปเอาเอง 

กิจกรรมท่ี 2 

 คําตอบเป}นไปตามสิ่งที่ผู oเรียน ไดoไปศึกษาคoนควoา และยกตัวอยnางเกีย่วกับนวัตกรรม ผลงาน 
สิ่งประดิษฐrที่เกิดขึ้นจากการวิจัย 

กิจกรรมท่ี 3   

 คําตอบเป}นไปตามคําถาม การวิจัยของผูoเรียนแตnละคน 

กิจกรรมท่ี 4 

 คําตอบในขoอ 4 ใหoครอบคลุมชื่อเร่ืองที่วิจัย เหตุผลความเป}นมาที่ทําวิจัย วัตถุประสงคrการวิจัย 
วิธีการ/ขั้นตอนการวิจัย ประโยชนrไดoรับจากการวิจัย 

กิจกรรมท่ี 5 

 คําตอบใหoครอบคลุมชื่อเร่ืองที่วิจัย ชื่อผูoวิจัย เหตุผลที่ทําวิจัย วัตถุประสงคrการวิจัย วิธีการ
ดําเนินการวิจัย ผลการวิจัย   

กิจกรรมท่ี 5 

 ใหoผูoเรียนแบnงกลุnมไปศึกษาคoนควoารายงานการวิจัยในเอกสารหรือเว็บไซตrและเขียนสรุปรายงานการ
วิจัยที่สนใจ ใหoครอบคลุมทั้ง 6 หัวขoอ ขoางตoน เป}นรายงานกลุnมสnงครูประจํากลุnม 

เฉลยกิจกรรม 
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บทที่ 6 

ทักษะการเรียนรูoและศักยภาพหลักของพ้ืนที่ในการพัฒนาอาชีพ 

 

  ในป{จจุบันโลกมีการแขnงขันกันมากขึ้น โดยเฉพาะการประกอบอาชีพตnาง ๆ จําเป}นตoอง
มีความรูoความสามารถ ความชํานาญการ ทั้งภาคทฤษฎี และปฏิบัติ ผู oที ่ประสบผลสําเร็จในอาชีพของ
ตนเอง จะตoองมีการคoนควoา หาความรูoจากแหลnงเรียนรูoตnาง ๆ เพือ่เพิ ่มพูนความรูoความสามารถใหo
สอดคลoองกับการเปลี่ยนแปลงอยูnตลอดเวลา การทีจ่ะจัดการอาชีพใหoไดoผลสําเร็จนัน้จําเป}นตoองมีป{จจัย
หลายดoาน การเรียนรูoป{จจัยดoานศักยภาพหลักของพื้นที่ เป}นเร่ืองที่สําคัญเร่ืองหน่ึงที่ตoองเรียนรูo 
 

 เร่ืองท่ี 1. ความหมายความสําคัญของศักยภาพหลักของพื้นท่ีในการพัฒนาอาชีพ 

 ศักยภาพหลักของพื้นที่ คือ ทักษะการเรียนรูoท่ีสําคัญทีจ่ะตoองนํามาพัฒนา เป}นขoอมูลหลักในการ
ประกอบอาชีพหรือพัฒนาอาชีพเป}นขoอมูลสําคัญทีจ่ะทําใหoการประกอบอาชีพ หรือการพัฒนาอาชีพนั้น 
ๆ เพิ่มขีดความสามารถในการยกระดับคุณภาพชีวิต และสังคม เป}นทักษะการเรียนรูoที่คํานึงถึงสภาพแตn
ละพื้นที่ที ่มีความแตกตnาง และมีความตoองการของทoองถิน่ไมnเหมือนกัน ความสําเร็จในการประกอบ
อาชีพในพื้นที่หนึ่ง อาจไมnเป}นความสําเร็จในอีกพืน้ที่หนึ่งไดo การศึกษาเรือ่งการประกอบอาชีพหรือ
พัฒนาอาชีพจึงตoองเนoนการศึกษาศักยภาพหลักของพื้นที่เป}นสําคัญ 

 ในสภาพป{จจุบันดoวยพลวัตหรือการเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม  และการสือ่สาร
เทคโนโลยีของโลกเป}นไปอยnางรวดเร็ว และรุนแรง สnงผลตnอสังคมไทย ทั้งการแขnงขันในระดับชาติ และ
ระดับโลก ทั้งระดับภูมิภาคอาเซียน และทุกภูมิภาคอืน่ ๆ ของโลกดoวย การจัดการศึกษาดoานอาชีพใน
ป{จจุบันจึงตoองเป}นการพัฒนาประชากรของประเทศใหoมีความรูo ความสามารถ และทักษะการเรียนรูoใน
การประกอบอาชีพ เป}นการแกoป{ญหาการวnางงาน และสnงเสริมความเขoมแข็งใหoแกnเศรษฐกิจชุมชน ซึ่ง
กระทรวงศึกษาธิการไดoกาํหนดยทุธศาสตรr 2555 ภายใตoกรอบเวลา 2 ปe ที่จะพัฒนา 5 ศักยภาพ ของพื้นที่
ใน 5 กลุnมอาชีพใหมn สามารถแขnงขันไดoใน 5 ภูมิภาคหลักของโลก “รูoเขา รูoเรา เทnาทัน เพือ่แขnงขันไดoใน
เวทีโลก” และกระทรวงศึกษาธิการไดoกําหนดภารกิจทีจ่ะพัฒนายกระดับการจัดการศึกษา เพือ่พัฒนา
ศักยภาพ และขีดความสามารถใหoประชาชนไดoมีอาชีพทีส่ามารถสรoางรายไดoทีม่ัน่คงเป}นบุคคลทีม่ี
ระเบียบวินัยเปe~ยมไปดoวยคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกความรับผิดชอบตnอตนเอง และสังคมภายใตo
หลักการพื้นฐาน ที่คํานึงถึงศักยภาพ และบริบทของพื้นที่ที่แตกตnางกัน โดยเนoนการประกอบอาชีพใหo
สอดคลoองกับหลักการพื้นที่ และการพัฒนา 5 ศักยภาพหลัก ของพืน้ทีใ่น 5 กลุnมอาชีพใหมn คือ กลุnม
อาชีพดoานเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ความคิดสรoางสรรคr การบริหารจัดการและบริการ 
ตามยุทธศาสตรr 2555 ของกระทรวงศึกษาธิการไดoอยnางตnอเนื่องตลอดชีวิต โดยเนoน 5 ศักยภาพของพืน้ที่ 
คือ ศักยภาพของธรรมชาติใน 
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แตnละพื้นที่ ศักยภาพของศิลปวัฒนธรรม ประเพณี องคrความรูo ภูมิป{ญญา และวิถีชีวิตของแตnละพื้นที่ และ
ศักยภาพของทรัพยากรมนุษยrในแตnละพื้นที่    
 

เร่ืองท่ี 2. การวิเคราะหrศักยภาพหลักของพื้นท่ีในการพัฒนาอาชีพ  
 1.ศักยภาพของทรัพยากรธรรมชาติในแตnละพื้นท่ี หมายถึง  สิง่ตnาง ๆ(สิง่แวดลoอม) ที่เกิดขึ้นเอง
ตามธรรมชาติและมนุษยr สามารถนํามาใชoประโยชนrไดo เชnน บรรยากาศ ดิน น้าํ ปiาไมo ทุnงหญoา สัตวrปiา    
แรnธาตุ  พลังงาน และกําลังแรงงานมนุษยr  เป}นตoน ดังนั ้น การแยกแยะเพื ่อนําเอาศักยภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติในแตnละพื ้นทีเ่พือ่นํามาใชoประโยชนrในดoานการประกอบอาชีพตoองพิจารณาวnา
ทรัพยากรทางธรรมชาติที่จะตoองนํามาใชoในการประกอบอาชีพในพืน้ทีม่ีหรือไมnมีเพียงพอหรือไมn ถoาไมn
มี ผู oประกอบการตoองพิจารณาใหมnวnาจะกอบอาชีพที ่ตัดสินใจเลือกไวoหรือไมn เชnน การผลิตน้ําแรn
ธรรมชาติ แตnในพืน้ทีไ่มnมีตาน้ําไหลผnานและไมnสามารถขุดน้ําบาดาลไดo ซึ ่งผู oประกอบการจะตoอง
พิจารณาวnายังจะประกอบอาชีพนี้อีกหรือไมn และถoาตoองการประกอบอาชีพนีจ้ริงๆเนือ่งจากตลาดมีความ
ตoองการมาก็ตoองพิจารณาวnาการลุงทุนหารnาตุที่จะมาใชoในการผลิตคุoมหรือไมn 
 2.ศักยภาพของพื้นท่ีตามหลักภูมิอากาศ หมายถึง ลักษณะของลมฟjาอากาศทีม่ีอยูnประจําทoองถิ่น
ใดทoองถิ่นหนึ่งโดยพิจารณาจากคnาเฉลี่ยของอุณหภูมิประจําเดือน และปริมาณน้ําฝนในชnวงระยะเวลา
ตnางๆของปe เชnนภาคเหนือของประเทศไทยมีอากาศหนาวเย็นหรือเป}นแบบสะวันนา (Aw) คือ อากาศ
รoอนชื้นสลับกับฤดูแลoงเกษตรกรรม กิจกรรมทีท่ํารายไดoตnอประชากรในภาคเหนือ ไดoแกn การทําสวน ทํา
ไรn ทํานา และเลีย้งสัตวrภาคใตoเป}นภาคทีม่ีฝนตกตลอดทัง้ปe ทําใหoเหมาะแกnการปลูกพืชเมืองรoอน ที่
ตoองการความชุnมชืน้สูง เชnน ยางพารา ปาลrมน้ํามัน เป}นตoน ดังนั้นการประกอบอาชีพอะไรก็ตามจําเป}น
พิจารณาสภาพภูมิอากาศดoวย  
 3. ศักยภาพของภูมิประเทศและทําเลที่ตั้งของแตnละพื้นที่ หมายถึงลักษณะของพื้นที่และทําเล
ที่ต้ังในแตnละจังหวัด ซึ่งมีลักษณะแตกตnางกัน เชnน เป}นภูเขา ที่ราบสูง ทีร่าบลุnม ที่ราบชายฝ{~ง สิง่ทีเ่ราตoอง
ศึกษาเกีย่วกับลักษณะภูมิประเทศ เชnน ความกวoาง ความยาว ความลาดชัน และความสูงของพืน้ที่ เป}นตoน 

ซึ่งในการประกอบอาชีพใดๆก็ตามไมnวnาจะเป}นการผลิต การจําหนnาย หรือการใหoบริการก็ตามจําเป}นตoอง
พิจารณาถึงทําเลที่ต้ังที่เหมาะสม 

 4.ศักยภาพของศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวติของแตnละพื้นท่ี จากการที่ประเทศ 

ไทยมีสภาพภูมิประเทศ ภูมิอากาศ และทรัพยากรธรรมชาติทีแ่ตกตnางกันออกไปในแตnละภาค จึงมีความ
แตกตnางกันในการดํารงชีวิตของประชากรทัง้ดoานวัฒนธรรม ประเพณี และการประกอบอาชีพระบบการ
เกษตรกรรม สังคมไทยเป}นสังคมเกษตรกรรม (agrarian society) กลnาวคือ ประชากรรoอยละ 80 ประกอบ
อาชพีเกษตรกรรม หรือกลnาวอีกนัยหน่ึงไดoวnา คนไทยสnวนใหญnมีวิถีชีวิตผูกพันกับระบบการเกษตรกรรม 

และระบบการเกษตรกรรมนี้เอง ไดoเป}น ที่มาของวัฒนธรรมไทยหลายประการ เชnน ประเพณีขอฝน 

ประเพณีลงแขก และการละเลnน เตoนกํารําเคียว เป}นตoน  
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 5.ศักยภาพของทรัพยากรมนุษยrในแตnละพื้นท่ี หมายถึง  เป}นการนําศักยภาพของแตnละบุคคลใน
แตnละพื้นที่มาใชo ในการปฏิบัติงานใหoเกิดประโยชนrสูงสุด และสรoางใหoแตnละบุคคลเกิดทัศนคติที่ดีตnอ
องคrการ ตลอดจนเกิดความตระหนักในคุณคnาของตนเอง เพื่อนรnวมงานและองคrการ เมื่อพิจารณาถึง
ทรัพยากรมนุษยrในแตnละพื้นที่ โดยเฉพาะภูมิป{ญญาไทย แมoวnากาลเวลาจะผnานไป ความรูoสมัยใหมnจะ
หลัง่ไหลเขoามามาก แตnภูมิป{ญญาไทยก็สามารถปรับเปลีย่นใหoเหมาะสมกับยุคสมัย เชnนการรูoจักนํา
เคร่ืองยนตrมาติดต้ังกับเรือ ใสnใบพัดเป}นหางเสือ ทําใหoเรือสามารถแลnนไดoเร็วขึน้ เรียกวnา เรือหางยาว การ
รูoจักทําการเกษตรแบบผสมผสาน สามารถพลิกฟg�นคืนธรรมชาติใหoอุดมสมบูรณrแทนสภาพเดิมที่ถูก
ทําลายไป การรูoจักออมเงิน สะสมทุนใหoสมาชิกกูoยืม ปลดเปลื้องหนีส้ิน และจัดสวัสดิการแกnสมาชิก จน
ชุมชนมีความมัน่คง เขoมแข็ง สามารถชnวยตนเองไดoหลายรoอยหมูnบoานทัว่ประเทศ เชnนกลุnมออมทรัพยrคีรี
วง จังหวัดนครศรีธรรมราชจัดในรูปกองทุนหมุนเวียนของชุมชน  
 จะเห็นไดoวnา การวิเคราะหrศักยภาพมีความสําคัญและจําเป}นตnอการพัฒนาอาชีพใหoเขoมแข็งมาก 
หากไดoวิเคราะหrแยกแยะศักยภาพของตนเองอยnางรอบดoาน ป{จจัยภายในตัวตนผูoประกอบการ ป{จจัย
ภายนอกของผูoประกอบการ โอกาสและอุปสรรคในการประกอบธุรกิจการคoา ยิง่วิเคราะหrไดoมากและ
ถูกตoองแมnนยํามาก จะทําใหoผูoประกอบการรูoจักตนเอง อาชีพของตนเองไดoดียิง่ขึน้เหมือนคํากลnาว รูoเขา  รูo
เรา รบรoอยคร้ัง ชนะทั้งรoอยคร้ัง 
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เร่ืองท่ี  3   ตัวอยnางอาชพีท่ีสอดคลoองกับศักยภาพหลักของพื้นท่ี 

 1. กลุnมอาชีพใหมnดoานเกษตรกรรม   

กลุnมการผลิต เชnน การผลิตไมoดอกเพื่อการคoา การผลิตปุlยอินทรียr การผลิตไกnอินทรียr 
กลุnมแปรรูป เชnน การแปรรูปปลานิลแดดเดียว การแปรรูปทําไสoกรอกจากปลาดุก 

กลุnมเศรษฐกิจพอเพียง เชnน การเกษตรแบบยั่งยืน การเกษตรผสมผสานตามแนวทาง
เกษตรทฤษฎีใหมn และแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

การฝfกอบรมเกษตรทางเลือก ภายใตoเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ตัวอยnางอาชีพ การปลูกพืชผักโดยวธิเีกษตรธรรมชาต ิ

 

ป{จจุบันการเพาะปลูกของประเทศไทยประสบป{ญหาหลายประการทีส่ําคัญ ประการแรกคือ 
พืน้ที่ทําการเกษตรสnวนใหญnเป}นดินทีข่าดความอุดมสมบูรณr ประการที่สองเกษตรกรประสบป{ญหา
แมลงศัตรูรบกวนและหนทางที ่เกษตรกรเลือกใชoแกoป{ญหาสnวนใหญnก็คือสารเคมีฆnาแมลง ซึ ่งเป}น
อันตรายตnอเกษตรกรผูoผลิตและผูoบริโภค และเกิดมลพิษในสภาพแวดลoอม ทางการแกoป{ญหาดังกลnาวตาม
แนวพระราชดําริก็คือ “แนวทางการเกษตรธรรมชาติแบบยั่งยืน ตามแนวพระราชดําริ” ซึง่จะเป}นแนวทาง
ทีจ่ะทําใหoดินเป}นดินทีม่ีความอุดมสมบูรณr เป}นดินทีม่ีชีวิต มีศักยภาพในการผลิตและใหoผลผลิตทาง
การเกษตรที่ปลอดภัยจากสารพิษตnาง ๆ ทางการเกษตร ดังนั้น ผูoเรียนควรมีความรูo ความเขoาใจ ทักษะและ
เจตคติเกี่ยวกับ แนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจoาอยูnหัว หลักเกษตรธรรมชาติ การปรับปรุงดิน
โดยใชoปุlยอินทรียrและปุlยชีวภาพ ดินและอินทรียวัตถุในดิน ชมแปลงสาธิต-ทดลองเกษตรธรรมชาติ การ
ปjองกันและกําจัดศัตรูพืชโดยวิธีเกษตรธรรมชาติ การทําสมุนไพรเพื ่อปjองกันและกําจัดศัตรูพืช 

มาตรฐานเกษตรธรรมชาติ ศฝก. ฝfกปฏิบัติการทําปุlยหมัก ปุlยนํ้าชีวภาพและนํ้าสกัดชีวภาพ ฝfกปฏิบัติการ
เพาะกลoาและฝfกปฏิบัติงานในแปลงเกษตร มาตรฐานเกษตรธรรมชาติ MOA  มาตรฐานเกษตรธรรมชาติ 

ศฝก. การจัดดอกไมo การแปรรูปผลผลติการเกษตร การวางแผนการปลูกพืชผักโดยวิธีเกษตรธรรมชาติใน
อนาคต  การติดตามผลและใหoคาํแนะนํา 
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การวเิคราะหr 5 ศักยภาพของพื้นท่ี ในกลุnมอาชีพใหมnดoานเกษตรกรรม 

   

ท่ี ศักยภาพ รายละเอียดท่ีควรพิจารณาในประเด็น 

1 การวิเคราะหr ทรัพยากรธรรมชาติในแตn
ละพื้นที ่

- ดินมีความสมบูรณr 
- ไมnมีแมลงศัตรูรบกวน 

- มแีหลnงนํ้า และลักษณะภูมิประเทศที่เป}นที่ราบลุnมแมnนํ้าที่อุดม
สมบูรณrเหมาะสมในการทําการเกษตร 

2 การวิเคราะหr พื้นที่ตามลักษณะ
ภูมิอากาศ 

ฤดูกาล ภูมิอากาศเหมาะสมตnอการปลูกพืชผัก เชnน ไมnอยูnในพื้นที่
น้ําทnวม มีอากาศเย็นไมnรoอนจัด 

 

3 การวิเคราะหr ภูมิประเทศ และทําเลที่ต้ัง
ของแตnละพื้นที่ 

- เป}นฐานการผลิตทางการเกษตร 

- มีแหลnงชลประทาน 

- ไมnมีความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติที่มีผลความเสียหายรุนแรง   

- มีพื้นที่พอเพียงและเหมาะสม. 

- มีการคมนาคมที่สะดวก 

4 การวิเคราะหr ศิลป วัฒนธรรม ประเพณี 
และวิถีชีวิตของแตnละพื้นที ่

- มีวิถีชีวิตเกษตรกรรม 

- ประชาชนสนใจในวิถีธรรมชาติ 

5 การวิเคราะหr ทรัพยากรมนุษยrในแตnละ
พื้นที่ 

- มีภูมิป{ญญา/ผูoรูo เกี่ยวกับเกษตรธรรมชาติ 

- มีกระแสการสนับสนุนเกษตรธรรมชาติจากสังคมสูง 
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2. กลุnมอาชีพใหมnดoานอุตสาหกรรม  

               ภาคการผลิต ไดoแกn 
กลุnมไฟฟjาและอิเล็กทรอนิกสr เชnน ชnางไฟฟjาอุตสาหกรรม ชnางเชื่อมโลหะดoวย

ไฟฟjาและแกpส ชnางเชื่อมเหล็กดัด ประตู หนoาตnาง ชnางเดินสายไฟฟjาภายในอาคาร ชnางเดินสายและติดต้ัง
อุปกรณrไฟฟjา 

กลุnมเสื้อผoา สิ่งทอ เชnน การทําซิลคrสกรีน การทําผoามัดยoอมและมัดเพนทr การทําผoา
ดoวยกี่กระตุก การทําผoาบาติค 

กลุnมเคร่ืองยนตr เชnน การซnอมรถจักรยานยนตrและเคร่ืองยนตr ชnางเคร่ืองยนตrชุมชน
ชnางเคาะตัวถังรถยนตr 

กลุnมศิลปะประดิษฐrและอัญมณี เชnน การแกะสลักวัสดุอnอนเบื้องตoน การขึ้นรูป
กระถางตoนไมoดoวยแปjนหมนุ การทําของชํารnวยดoวยเซรามิค การออกแบบเคร่ืองโลหะและรูปภัณฑrอัญ
มณี 

 

ตัวอยnางอาชีพ การเป}นตัวแทนจําหนnายที่พักและบริการทnองเที่ยวในแหลnงทnองเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม ในกลุnมประเทศภูมิภาคอาเซียนโดยใชoคอมพิวเตอรrอินเตอรrเน็ต 

 

 สืบเนือ่งจากความเปลี่ยนแปลงของประชาคมโลกที่มีการติดตnอสื่อสารกันมากขึ้นอยnางรวดเร็ว
และกลุnมประเทศอาเซียนไดoมีนโยบายใหoเกิดประชาคมอาเซียนขึน้ ซึง่หมายถึงคนในภูมิภาคดังกลnาจะ
ติดตnอไปมาหาสูnกันมากขึน้ และในการนี้การเดินทางทnองเทีย่วของประชาชนก็จะมีมากขึ้นจากความ
สนใจใครnรูoใครnเห็นเกี่ยวกับประเพณีวัฒนธรรมของชาติเพื่อนบoาน การทnองเที่ยวเป}นอุตสาหกรรมบริการ
ที่มีการเจริญเติบโตอยnางรวดเร็วทัว่โลก โดยมีเอกลักษณrเฉพาะตัวซึง่แตกตnางจากอุตสาหกรรมประเภท
อ่ืนๆ คือการสรoางรายไดoเป}นเงินตราตnางประเทศเขoาประเทศเป}นจํานวนมหาศาล เมือ่เทียบกับรายไดoจาก
สินคoาอื่นๆ การขยายตัวของอุตสาหกรรมการทnองเที่ยวดังกลnาว ทําใหoธุรกิจทีเ่กี่ยวขoองกับการทnองเที่ยว 

ไดoแกn ธรุกจิโรงแรม รoานอาหาร คมนาคม และขนสnง มีการขยายตัวตามไปดoวยและการทnองเที่ยวยังถูกใชo
เป}นเครื่องมือในการกระจายรายไดoและความเจริญไปสูnภูมิภาคตnาง ๆ กnอใหoเกิดการสรoางงานสรoางอาชีพ
ใหoแกnชุมชนในทoองถิ่น และยังมีบทบาทในการกระตุoนใหoเกิดการผลิตและการนําเอาทรัพยากรธรรมชาติ
ตnาง ๆ มาใชoใหoเกิดประโยชนrอยnางเหมาะสม โดยอยูnในรูปของสินคoาและบริการเกีย่วกับการทnองเที่ยว 

ดังนั้น การรวบรวมนําเสนอขoอมูลการใหoบริการเกีย่วกับการทnองเที่ยวโดยการเป}นตัวกลางระหวnางสถาน
ประกอบการ/ผูoประกอบการกับผูoใชoบริการ จึงเป}นอาชีพทีน่nาสนใจและมีโอกาสกoาวหนoาสูง ดังน้ัน 
ผูoเรียนจึงควรมีความรูo ความเขoาใจ ทักษะ และเจตคติเกีย่วกับธุรกิจที่พักและการใหoบริการการทnองเทีย่ว
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เชิงวัฒนธรรมในกลุnมประเทศอาเซียน การใชoคอมพิวเตอรrอินเตอรrเน็ตสําหรับการเป}นตัวแทนจําหนnาย
ระหวnางเจoาของ/ผูoประกอบการการทnองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมกับผูoใชoบริการผnานทางอินเตอรrเน็ต การเจรจา
ตnอรองในฐานะตัวแทนจําหนnาย การประเมินผลและพัฒนาธุรกิจของตน 

 

การวเิคราะหr 5 ศักยภาพของพื้นท่ี ในกลุnมอาชีพใหมnดoานอุตสาหกรรม 

 

ท่ี ศักยภาพ รายละเอียดท่ีควรพิจารณาในประเด็น 

1 การวิเคราะหrทรัพยากรธรรมชาติในแตn
ละพื้นที ่

ขoอมูลของแหลnงทnองเที่ยว   

2 การวิเคราะหrพื้นที่ตามลักษณะภูมิอากาศ แหลnงทnองเที่ยวมีบรรยากาศที่เหมาะสม 

3 การวิเคราะหrภูมิประเทศ และทําเลที่ต้ัง
ของแตnละพื้นที่ 

มีทําเลที่ต้ังในชุมชน สังคม ที่มีการคมนาคมสะดวก 

4 การวิเคราะหrศิลป วัฒนธรรม ประเพณี 
และวิถีชีวิตของแตnละพื้นที ่

- ทุนทางสังคมและวัฒนธรรม  การบริโภคของตลาดโลกมี
แนวโนoมกระแสความนิยมสนิคoาตะวันออกมากขึน้ 

- มีศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตแบบดั้งเดิม และเป}น
เอกลักษณr 

5 การวิเคราะหrทรัพยากรมนุษยrในแตnละ
พื้นที่ 

แรงงานมีทักษะฝeมือและระบบประกันสังคม  และมีความสามารถ
ในการใชoเทคโนโลยี 
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3.  กลุnมอาชีพใหมnดoานพาณิชยกรรม 

                การคoาและเศรษฐกิจพอเพียง ไดoแกn 
กลุnมพัฒนาผลิตภัณฑr การออกแบบและพัฒนาบรรจุภัณฑrเพื่อชุมชน การ

พัฒนาผลิตภัณฑrเพื่อชุมชน การพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑr 
การขายสนิคoาทางอนิเทอรrเน็ต (e-Commerce) การสรoางรoานคoาทางอินเทอรrเน็ต 

กลุnมผูoประกอบการ เชnน การประกอบการธุรกิจชุมชน รoานคoาปลีกกลุnมแมnบoาน
และวิสาหกิจชุมชน  

 

ตัวอยnางอาชีพ โฮมสเตยr 
 

อาชีพโฮมสเตยr  เป}นการประกอบอาชีพโดยนําตoนทุนทางสังคม คือ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลoอมมาบริหารจัดการเพือ่เพิม่มูลคnาจูงใจใหoนักทnองเที่ยวเขoามาสัมผัสกับการทnองเทีย่วเชิงอนุรักษr
ในรูปแบบโฮมสเตยr  ในการจัดการศึกษาวิชาอาชีพโฮมสเตยr  ยึดหลักการของการศึกษาตลอดชีวิต  โดย
ใหoสังคมเขoามามีสnวนรnวมในการจัดการศึกษา  เนoนการพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูoโดยใชoชุมชน
เป}นฐาน  ควบคูnกับสรoางองคrความรูoในการประกอบอาชีพโฮมสเตยr  ภายใตoยุทธศาสตรrการใชoตoนทุนทาง
ธรรมชาติ  ทุนทรัพยากรบุคคล  ทุนภูมิป{ญญาและแหลnงเรียนรูo  ทุนทางวัฒนธรรม  ทุนงบประมาณของ
รัฐ และทุนทางความรูoมาใชoจัดกิจกรรมการเรียนรูo  การจัดการศึกษาอาชีพโฮมสเตยr  เป}นการจัดการ
กิจกรรมการเรียนรูoที่เสริมสรoางศักยภาพใหoผูoเรียนไดoมีความรูo  และสามารถพัฒนาตนเองและกลุnมไปสูn
การบริหารจัดการทีม่ีมาตรฐาน เป}นไปตามหลักการของโฮมสเตยr   นําไปสูnการเชือ่มโยงองคrความรูoที่
หลากหลาย ซึ่งเกิดจากฝfกประสบการณrโดยการจัดทําโครงการประกอบอาชีพโฮมสเตยr ดังนัน้ ผูoเรียน จึง
ควรมีความรูo ความเขoาใจ ทักษะและเจตคติเกี่ยวกับสถานการณrการทnองเที่ยว นโยบายการทnองเทีย่วของ
ประเทศไทย ความรูoพืน้ฐาน และมาตรฐานการจัดการโฮมสเตยr การจัดกิจกรรมนําเที่ยว การตoอนรับ
นักทnองเที่ยว  การบริการ มัคคุเทศกr การสรoางเครือขnายการทnองเทีย่วโฮมสเตยr  การประกอบอาหาร การ
ปฐมพยาบาลเบื้องตoน ภาษาอังกฤษเพื่อการทnองเที่ยวและ การบริหารจัดการ 
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การวเิคราะหr 5 ศักยภาพของพื้นท่ี ในกลุnมอาชีพใหมnดoานพาณิชยกรรม 

   

ท่ี ศักยภาพ รายละเอียดท่ีควรพิจารณาในประเด็น 

1 การวิเคราะหrทรัพยากรธรรมชาติในแตn
ละพื้นที ่

- มีแหลnงทnองเที่ยวที่เป}นจุดสนใจแปลกชวนใหoผูoคนมาเที่ยว และ
พักคoางคืน 

- มีโปรแกรมที่นnาสนใจในการศึกษาธรรมชาติ และพักผnอนที่ดี 

- ไมnถูกรบกวนจากแมลงและสัตวrอ่ืน ๆ 

2 การวิเคราะหrพืน้ที่ตามลักษณะภูมิอากาศ - ใกลoแหลnงนํ้า ทะเล มีทิวทัศนrที่สวยงาม 

- ภูมิอากาศไมnแปรปรวนบnอย ๆ  
3 การวิเคราะหrภูมิประเทศ และทําเลที่ต้ัง

ของแตnละพื้นที่ 
- มีทําเลที่ต้ังพอดีไมnใกลoไกลเกินไป 

- มีการคมนาคมสะดวกในการเดินทาง 

- ขoอมูลแตnละพื้นที่ที่เราเลือกอยูnใกลoจุดทnองเที่ยวหรือไมn สะดวกใน
การเดินทางดoวยความปลอดภัยเพียงใด มีคูnแขnงที่สําคัญหรือไมn 

4 การวิเคราะหrศิลป วัฒนธรรม ประเพณี 
และวิถีชีวิตของแตnละพื้นที่ 

เป}นแหลnงทnองเที่ยวทางวัฒนธรรมที่เป}นธรรมชาติ อยุnในพื้นที่มีการ
ประชาสัมพันธrที่ดีจากองคrกรทnองเที่ยว 

5 การวิเคราะหrทรัพยากรมนุษยrในแตnละ
พื้นที ่

- มีผูoประกอบการ และแรงงานที่มีความรูoความสามารถ 

- มีความรnวมมือจากชุมชนในดoานการเป}นมิตรกับแขกที่มาใชo
บริการ 

 

 4. กลุnมอาชีพใหมnดoานความคิดสรoางสรรคr 
คอมพิวเตอรrและธุรการ  ไดoแกn 

               Software  

กลุnมออกแบบ เชnน โปรแกรม AUTO CAD เพื่องานออกแบบกnอสรoาง ออกแบบชิ้นสnวน
อุตสาหกรรม เขียนแบบเคร่ืองกลดoวยโปรแกรมคอมพิวเตอรr Solid Work 

กลุnมงานในสํานักงาน เชnน Office and Multimedia การจัดทําระบบขoอมูลทางการเงิน
และบญัชดีoวยโปรแกรม Excel และโปรแกรมบัญชีสําเร็จรูปเพื่อใชoในการทํางานทางธุรกิจ 

การใชoคอมพิวเตอรrในสาํนักงานดoวยโปรแกรม Microsoft Office 

การพฒันาโปรแกรมดoวย MS Access โดยใชoระบบงานบุคคล 

การใชoเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สําหรับการประกอบธุรกิจบนอินเทอรrเน็ต 

               Hardware 

ชnางคอมพิวเตอรr เชnน ซnอม ประกอบ ติดต้ังระบบบํารุงรักษาคอมพิวเตอรrและเครือขnาย 
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ตัวอยnางอาชีพ  ภาพเคล่ือนไหว (Animation) เพ่ือธุรกิจ 

 

 ในป{จจุบันเทคโนโลยีกoาวเขoามามีบทบาทในชีวิตประจําวันของมนุษยr มากขึ้น  สิง่หนึง่ทีเ่ห็นไดo
วnามีการเติบโต อยnางรวดเร็วนัน่คือธุรกิจอุตสาหกรรมดoาน Animation การสรoางความบันเทิง และงาน
สรoางสรรคrการออกแบบโดยการใชoคอมพิวเตอรr หลักสูตรทางดoาน Animation จึงนnาจะตอบสนองความ
ตoองการของกลุnมธุรกิจ Animation  หลักสูตร Animation เพื่อธุรกิจ เป}นหลักสูตรอาชีพที่สรoางสรรคr 
สามารถนําไปประกอบอาชีพที่สรoางรายไดoเป}นอยnางดี ทัง้ในป{จจุบันและอนาคต ดังนั้น ผูoเรียนควรมี
ความรูo ความเขoาใจ ทักษะและเจตคติเกีย่วกับความหมาย ความสําคัญ และประโยชนrของความคิด
สรoางสรรคr เทคนิคการคิดเชิงสรoางสรรคr การกําจัดสิง่กีดกัน้ความคิดเชิงสรoางสรรคr ความรูoเบือ้งตoน
เกี่ยวกับ Animation เพือ่ธุรกิจ การออกแบบ Animation เพือ่ธุรกิจ Animation Workshop ประโยชนrและ
โทษของการใชoคอมพิวเตอรr จรรยาบรรณในการประกอบอาชีพ กฎหมายที่เกีย่วขoองเกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ การทําธุรกิจ Animation 

 

การวเิคราะหr 5 ศักยภาพของพื้นท่ี ในกลุnมอาชีพใหมnดoานความคิดสรoางสรรคr 

   

ท่ี ศักยภาพ รายละเอียดท่ีควรพิจารณาในประเด็น 

1 การวิเคราะหrทรัพยากรธรรมชาติในแตn
ละพื้นที ่

ขoอมูลของทรัพยากรธรรมชาติ ที่พอเพียง และสะดวกในการเขoาถึง 

2 การวิเคราะหrพื้นที่ตามลักษณะภูมิอากาศ - อุณหภูมิ 2 ความชื้น2 ความกดอากาศ2 ลม2 และปริมาณนํ้าฝน2 รวมไป
ถึงป{จจัยที่เกี่ยวขoองอ่ืนในทางอุตุนิยมวิทยา 2

4

 

ท่ีตั้งตามแนวละติจูด4 

- มีขoอมูลของภูมิอากาศ 

ความใกลoไกลจากทะเล 

3 การวิเคราะหrภูมิประเทศ และทําเลที่ต้ัง
ของแตnละพื้นที่ 

มีขoอมูลภูมิประเทศ และทําเลที่ต้ังตnาง ๆ  

4 การวิเคราะหrศิลป วัฒนธรรม ประเพณี 
และวิถีชีวิตของแตnละพื้นที่ 

มีขoอมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรม ประเพณี ที่ผสมผสานของหลายพื้นที่   
 

5 การวิเคราะหrทรัพยากรมนุษยrในแตnละ
พื้นที ่

มีแรงงานทีม่ีทักษะฝeมือ ความรูo ความสามารถในการใชoเทคโนโลยี 
การสnงเสริมโอกาสทางการศึกษาอยnางตnอเนื่อง 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%AB%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A5%E0%B8%A1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9D%E0%B8%99
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%95%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2
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 5. กลุnมอาชีพใหมnดoานบริหารจัดการและการบริการ 

กลุnมทnองเท่ียว ไดoแกn การอบรมมัคคุเทศกr พนักงานบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 
พนักงานผสมเคร่ืองด่ืม การทําอาหารวnางนานาชาติ การฝfกอบรมภาษา และธุรกิจโฮมสเตยr 

กลุnมสุขภาพ ไดoแกn การนวดแผนไทย นวดลกูประคบ สปาการดูแลเด็กและผูoสูงอายุ 
กลุnมการซnอมแซม และบํารุงรักษา การซnอมเคร่ืองปรับอากาศรถยนตr การซnอม

เคร่ืองยนตrดีเซล การซnอมเคร่ืองยนตrเบนซนิ การซnอมเคร่ืองยนตrเล็กเพื่อการเกษตรการซnอมจักร
อุตสาหกรรม 

               คมนาคมและการขนสnง จาํนวน 1 หลักสูตร 

             วิชาชีพดoาน Logistics หรือการขนสnงสินคoาทางอากาศและทางเรือ 

              การกnอสรoาง  
             กลุnมชnางตnาง ๆ เชnน การปูกระเบื้อง ชnางไมoกnอสรoาง ชnางสีอาคาร 

               กลุnมการผลิตวัสดุกnอสรoาง เชnน การทําบล็อคคอนกรีต การผลิตซีเมนตr  
 

ตัวอยnางอาชีพ การพัฒนากลุnมอาชีพทอผoาพ้ืนเมือง 

 

 4ในป{จจุบัน 4นี้ ผoาพื้นเมืองของไทยในภาคตnางๆ กําลังไดoรับการอนุรักษrฟg�นฟู  และพัฒนา รวมทั้ง
ไดoรับการสnงเสริมใหoนํามาใชoสอยในชีวิตประจําวันกันอยnางกวoางขวางมาก  ดังนั้น จึงเกิดมีการผลิตผoา
พืน้เมืองในลักษณะอุตสาหกรรมโรงงาน โดยมีบริษัทจoางชnางทอ ทําหนoาทีท่อผoาดoวยมือตามลวดลายที่
กําหนดใหo  โรงงานหรือบริษัทจัดเสoนไหมหรือเสoนดoายที่ยoอมสีเสร็จแลoวมาใหoทอ  เพือ่เป}นการควบคุม
คุณภาพ  บางแหnงจะมีคนกลางรับซือ้ผoาจากชnางทออิสระซึง่เป}นผูoป{~นดoาย  ยoอมสี  และทอตามลวดลายที่
ตoองการเองที่บoาน แตnคนกลางเป}นผูoกําหนดราคาตามคุณภาพและลวดลายของผoาทีต่ลาดตoองการในบาง
จังหวัดมีกลุnมแมnบoานชnางทอผoาที่รวมตัวกันทอผoาเป}นอาชีพเสริม  และนําออกขายในลักษณะสหกรณr 
เชnน กลุnมทอผoาของศิลปาชีพอยnางไรก็ตามในสภาพที่ไดoกลnาวมาแลoวขoางตoนนั้นเป}นการทอเพื่อขายเป}น
หลัก   การทอผoาพืน้บoานพื้นเมืองหลายแหnงยังทอลวดลายสัญลักษณrดั้งเดิม  โดยเฉพาะในชุมชนทีม่ีเชื้อ
สายชาติพันธุrบางกลุnมทีก่ระจายตัวกันอยูnในภาคตnางๆ ของประเทศไทย ศิลปะการทอผoาของกลุnมชน
เหลnาน้ีจึงนับวnาเป}นเอกลักษณrเฉพาะกลุnมอยูnจนถึงทุกวันน้ี  หากจะแบnงผoาพื้นเมืองของกลุnมชนเหลnานี้ตาม
ภาคตnางๆ เพื่อใหoเห็นภาพชัดเจนขึ้น 0ในภูมิภาคตnางๆ 

 

 และมีการปรับปรุงพัฒนาสีสัน  คุณภาพ  และ
ลวดลาย ใหoเขoากับรสนิยมของตลาด ดังนัน้ ผู oเรียนจึงควรมีความรูo ความสามารถ ทักษะและเจตคติ
เกี่ยวกับการวิเคราะหrสภาพกลุnมอาชีพ/ธุรกิจของกลุnมอาชีพทอผoาพื้นเมือง และวิเคราะหrสถานภาพของ
กลุnมอาชีพ/ธุรกิจ 
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การวเิคราะหr 5 ศักยภาพของพื้นท่ี ในกลุnมอาชีพใหมnดoานบริหารจัดการและการบริการ 
  

ท่ี ศักยภาพ รายละเอียดท่ีควรพิจารณาในประเด็น 

1 การวิเคราะหrทรัพยากรธรรมชาติในแตn
ละพื้นที ่

มีทรัพยากรธรรมชาติที่สามารถนํามาเป}นวัตถุดิบ 

2 การวิเคราะหrพืน้ที่ตามลักษณะภูมิอากาศ มีภูมิอากาศที่เหมาะสม 

3 การวิเคราะหrภูมิประเทศ และทําเลที่ต้ัง
ของแตnละพื้นที่ 

- เป}นศูนยrกลางหัตถอุตสาหกรรม 

- มถีนนที่เอ้ือตnอการบริการดoานการคoา การลงทุน และการ
ทnองเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบoาน สามารถติดตnอคoาขายกับ
ประเทศเพื่อนบoาน มีพื้นที่ชายแดนติดกับประเทศเพื่อนบoาน มี
อาณาเขตติดตnอกับประเทศเพื่อนบoาน การคoาชายแดน 

4 การวิเคราะหrศิลป วัฒนธรรม ประเพณี 
และวิถีชีวิตของแตnละพื้นที ่

มีแหลnงอุตสาหกรรมที่เกี่ยวขoอง ทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 

5 การวิเคราะหrทรัพยากรมนุษยrในแตnละ
พื้นที ่

มีภูมิป{ญญา และฝeมือแรงงาน 

 

 

1. ใหoผูoเรียนรวมกลุnม และอภิปรายวnาศักยภาพหลักของพืน้ที่ในการพัฒนาอาชีพในพืน้ทีชุ่มชน
ของตนเองควรจะเนoนศักยภาพใดเป}นพิเศษ เพราะเหตุใด 

กิจกรรม 

2. ใหoผู oใหoผู oเรียนรวมกลุnม และอภิปรายวnาอาชีพความคิดสรoางสรรคrในพื้นที่ของชุมชนของ
ตนเอง ควรเนoนจะเนoนเร่ืองใดเป}นพเิศษ เพราะเหตุใด 
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คณะผูoจัดทํา 

ท่ีปรึกษา 

1. นายประเสริฐ บญุเรือง เลขาธิการ กศน. 

2. ดร.ชัยยศ  อ่ิมสุวรรณr รองเลขาธิการ กศน. 

3. นายวัชรินทรr  จําปe                             รองเลขาธิการ กศน. 

4. ดร.ทองอยูn แกoวไทรฮะ ที่ปรึกษาดoานการพัฒนาหลักสูตร กศน. 

5. นางรักขณา ตัณฑวุฑโฒ ผูoอํานวยการกลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

ผูoเขียนและเรียบเรียง 

1. บทที่ 1  การเรียนรูoดoวยตนเอง 

 ดร.รุnงอรุณ ไสยโสภณ กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

2. บทที่ 2  การใชoแหลnงเรียนรูo 
 ดร.รุnงอรุณ ไสยโสภณ กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

3. บทที่ 3  การจัดการความรูo 
 ดร.รุnงอรุณ ไสยโสภณ กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

4. บทที่ 4  คิดเป}น 

 ดร.ทองอยูn แกoวไทรฮะ ที่ปรึกษาดoานการพัฒนาหลักสูตร กศน. 

5. บทที่ 5  การวิจัยอยnางงnาย 

 นางศิริพรรณ สายหงษr ขoาราชการบํานาญ 

ผูoบรรณาธิการ และพัฒนาปรับปรุง 

1. บทที่ 1  การเรียนรูoดoวยตนเอง 

 ดร.รุnงอรุณ ไสยโสภณ กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

2. บทที่ 2  การใชoแหลnงเรียนรูo 
 นายธวัชชัย ใจชาญสุขกิจ รักษาการในตําแหนnงผูoอํานวยการ 

   สํานักงาน กศน. จังหวัดเพชรบุรี 

 นางสาวสุพัตรา โทวราภา สถาบันสnงเสริมและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูo 
3. บทที่ 3  การจัดการความรูo 
 นางอัจฉรา ใจชาญสุขกิจ สํานักงาน กศน.จังหวัดสมุทรสงคราม 

 นางณัฐพร เชื้อมหาวัน สถาบันการศึกษาและพัฒนาตnอเน่ืองสิรินธร 

4. บทที่ 4  คิดเป}น 

 ดร.ทองอยูn แกoวไทรฮะ ที่ปรึกษาสํานักงาน กศน. 
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5. บทที่ 5  การวิจัยอยnางงnาย 

 นางศิริพรรณ สายหงษr ขoาราชบํานาญ 

 นางพิชญาภา ปdติวรา ขoาราชบํานาญ 

ผูoพัฒนาและปรับปรุงคร้ังท่ี 2  

 

 

คณะทํางาน 

1.  นายสุรพงษr มั่นมะโน กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

2.  นายศุภโชค ศรีรัตนศิลปm กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

3. นางสาววรรณพร ป{ทมานนทr กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

4. นางสาวศริญญา กุลประดิษฐr  กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

5.  นางสาวเพชรินทรr เหลอืงจิตวัฒนา  กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

ผูoพิมพrตoนฉบับ 

1. นางปdยวดี คะเนสม กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

2. นางเพชรินทรr เหลอืงจิตวัฒนา กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

3. นางสาวกรวรรณ กวีวงษrพิพัฒนr กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

4. นางสาวชาลีนี ธรรมธษิา กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

5. นางสาวอริศรา บoานช ี กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

ผูoออกแบบปก 

 นายศุภโชค           ศรีรัตนศิลปm    กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 
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คณะผูoพัฒนาและปรับปรุง คร้ังที่ 2 

 

ท่ีปรึกษา 

1. นายประเสริฐ บญุเรือง เลขาธิการ กศน. 

2. ดร.ชัยยศ อ่ิมสุวรรณr รองเลขาธิการ กศน. 

3. นายวัชรินทรr จําปe รองเลขาธิการ กศน. 

4. นางวัทนี จันทรrโอกลุ ผูoเชี่ยวชาญเฉพาะดoานการพัฒนาสือ่การเรียนการสอน 

5. นางชุลีพร ผาตินินนาท ผูoเชี่ยวชาญเฉพาะดoานเผยแพรnทางการศึกษา 

6. นางอัญชลี ธรรมวิธีกุล หัวหนoาหนnวยศกึษานิเทศกr 
7. นางศุทธินี งามเขตตr ผูoอํานวยการกลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

   

ผูoพัฒนาและปรับปรุง คร้ังท่ี 2 

1. ดร.ทองอยูn แกoวไทรฮะ ที่ปรึกษา กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

2. ดร.รุnงอรุณ  ไสยโสภณ หัวหนoากลุnมพัฒนาการเรียนการสอน 

3. นายสมชาย ฐิติรัตนอัศวr กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

4. นางสาววรรณพร ป{ทมานนทr กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

5. นางสาวชาลินี ธรรมธษิา กลุnมพัฒนาการศึกษานอกโรงเรียน 

 

 

 
 

 
 

 
 


